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สารบัญ  
 

หัวขอ เร่ือง หนา 

1 วัตถุประสงค 3 

2 ขอบเขต 3 

3 ความรับผิดชอบ 3 

4 แผนภูมิขั้นตอนการดําเนินงาน 3 

5 รายละเอียดการปฏิบัต ิ 4 

 5.1 อานขอตกลงรักษาความลบั / การขัดแยงของผลประโยชน  4 

 5.2 ซักถามขอสงสัย 4 

 5.2 ลงนามขอตกลงรักษาความลับ / ผลประโยชนทับซอน 4 

 5.3   ตระหนักถึงขอตกลงเสมอ   5 

6 นิยามศัพท 5 

7 ภาคผนวก 5 

8 เอกสารอางอิง 6 

ภาคผนวก  
AF 01-004 แบบตวัอยางขอตกลงการรกัษาความลับของโครงการวิจัยและการขดัแยงทาง

ผลประโยชน 
AF 02-004 แบบตวัอยางขอตกลงรักษาความลับสําหรับผูเขาเยีย่มสังเกตการณการประชุม

กรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว 
AF 03-004 แบบตวัอยางขอตกลงรักษาความลับสําหรับผูที่ไมใชกรรมการและขอสําเนา

เอกสารของของสํานักงานหนวยสัตวทดลอง 
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1.  วัตถุประสงค  

เพ่ือใหมีแบบขอตกลงรักษาความลับ / การขัดแยงของผลประโยชน และกาํหนดผูที่มีสวน
เกี่ยวของทีต่องอาน เขาใจ ยอมรับ ตระหนัก และลงนาม ในขอตกลงดังกลาว วธิีดําเนินการมาตรฐานนี้
บอกรายละเอยีดเวลาและสถานที่ลงนามและการเก็บรกัษาบันทึกขอตกลงทีล่งนามแลว   
 

2.  ขอบเขต  

วิธีดําเนินการมาตรฐานฉบบัน้ีครอบคลุมทั้งการรักษาความลบั และการขัดแยงทางผลประโยชน 
เกี่ยวกับสารสนเทศและการปฎิบัติงานของคณะกรรมการฯ   
 

3.  ความรับผิดชอบ  

กรรมการจรรยาบรรณการใชสัตวที่แตงตัง้ใหมทุกคน และเจาหนาทีส่ํานักงานหนวยสัตวทดลอง 
ตองอาน เขาใจ ยอมรับ และลงนามในบันทึกการขอตกลงรักษาความลับ/การขัดแยงทางผลประโยชน
กอนเร่ิมปฏิบัติงานพิจารณาโครงการวิจัย เพ่ือปกปองสิทธิของอาสาสมัคร   

ผูไดรับเชิญเขาเยี่ยมสังเกตการณการประชุม ผูขอดูงานคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว
ของคณะแพทยศาสตร และผูรองขอสําเนาเอกสาร ก็ตองลงนามในขอตกลงเชนเดียวกัน 

 

4.  แผนภูมิข้ันตอนการดําเนินงาน  

ลําดับ กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
1  อานเนื้อความในขอตกลงรักษาความลับ /  

การขัดแยงทางผลประโยชน 
↓ 

กรรมการฯ /เจาหนาที่สํานักงาน
หนวยสัตวทดลอง / ผูเขาเยีย่ม
สังเกตการณ/ ผูขอดูงาน  

2 ซักถามขอสงสัย (ถามี) 
↓ 
 

กรรมการฯ /เจาหนาที่สํานักงาน
หนวยสัตวทดลอง / ผูเขาเยีย่ม
สังเกตการณ/ ผูขอดูงาน 

3  ลงนามในขอตกลง 
↓ 

กรรมการฯ /เจาหนาที่สํานักงาน
หนวยสัตวทดลอง / ผูเขาเยีย่ม
สังเกตการณ/ ผูขอดูงาน 

4  ตระหนักถึงขอตกลงอยูเสมอ กรรมการฯ /เจาหนาที่สํานักงาน
หนวยสัตวทดลอง / ผูเขาเยีย่ม
สังเกตการณ/ ผูขอดูงาน 
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หนา 4 ของ 5 หนา 

 

5.  รายละเอียดการปฏิบัติ   

    5.1    อานเน้ือความในขอตกลงรักษาความลับ / การขัดแยงทางผลประโยชน 
• เจาหนาที่สํานักงาน มอบแบบบันทึกขอตกลง 2 ชุด (AF 01-004 หรือ AF 02-004  

หรือ AF 03-004) ใหกับกรรมการฯ /เจาหนาที่สํานักงานหนวยสัตวทดลอง/ ผูเขาเยี่ยม
สังเกตการณการประชุม/ ผูขอดูงาน และผูมีสวนเกี่ยวของ เพ่ืออาน ทําความเขาใจ 

 5.2 ซักถามขอสงสัย (ถามี) 
• ถามเลขานุการกรรมการหรือผูชวยเลขานกุาร หากมีขอสงสัยในประโยคหรือสาระ 
• รับฟงขอชี้แจงจนเขาใจชัดเจน 

 5.3    ลงนามในบันทึกขอตกลงรักษาความลับ / การขัดแยงทางผลประโยชน/  
• บุคคลขางตน เติมคําในชองวางและลงนามและระบวุันที่ ในบันทึก 
• สงคืนใหเจาหนาสํานักงานหนวยสัตวทดลอง 1 ชุด 
• เก็บไวกบัตนเองเพ่ือเปนหลักฐาน 1 ชุด  

5.4 ตระหนักถึงขอตกลง 

• สํานักงานหนวยสัตวทดลองเก็บรักษาแบบบันทึกขอตกลงที่ลงนามแลว ไวที่สํานกังาน 
ในแฟม “ขอตกลงรักษาความลับ/ การขัดแยงทางผลประโยชน” 

 

6.  นิยามศัพท  

 การรักษาความลับ (Confidentiality) การไมเปดเผยขอมูลโดยไมไดรับอนุญาต 

 ขอตกลงรักษาความลับ (Confidentiality Agreement)  ขอตกลงที่จัดทําขึ้นเพ่ือปกปอง
ความลบัทางการคา ขอมูล สารสนเทศ และความเชีย่วชาญ จากการนําไปใชในทางที่
ผิดจากผูที่ไดเห็น  

• ขอมูล สารสนเทศ ภายใตการรักษาความลับ ไมมีขอบเขตจํากัด  

• ขอตกลงรักษาความลับโดยทั่วไปมักไมรวมขอมูล สารสนเทศ บางประเภท ซ่ึง
ตองระบุไวในขอตกลง สิ่งสําคัญที่ทุกฝายตองถือปฏิบัตติามขอตกลงคือ
มาตรฐานการรักษาความลบัของสารสนเทศ  

• ขอตกลงตองระบุระยะเวลาที่ถือเปนความลับและระยะเวลาที่สารสนเทศไดรับ
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การเปดเผย 

 การขัดแยงทางผลประโยชน (Conflict of Interest) สถานการณทีข่าราชการ ลกูจาง หรือ 
บุคลากรวิชาชีพ มีผลประโยชนจากภายนอกหรือผลประโยชนสวนตน ที่สงอิทธิพลตอ
การปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย ประเด็นสําคัญในนยิามนี้ ไดแก ผลประโยชนทาง
การเงิน หนาที่ และประโยชนทางวิชาชพี 

 การขัดแยงทางผลประโยชน เกิดขึ้นเม่ือ 
• ผลประโยชนที่ไดรับจากภายนอกแตกตางจากภาระงานในในคณะ

แพทยศาสตร 
• การปฏิบัติหรือการตัดสินใจในวิชาชีพ เปนที่สงสัยของผูอ่ืน 
• การขัดแยงขึ้นกับสถานการณ ไมใชเปนบุคลิกหรือการปฏิบัตขิองปจเจก

บุคคล 
• การขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจมีขึ้นตองไดรับการเปดเผยและจัดการ

เปนเรื่อง ๆ ตามนโยบายของคณะแพทยศาสตร 
 

 

7.  ภาคผนวก  

AF 01-004 แบบตวัอยางขอตกลงการรกัษาความลับของโครงการวิจัยและการขดัแยงทาง
ผลประโยชน 

AF 02-004 แบบตวัอยางขอตกลงรักษาความลับสําหรับผูมาเยี่ยมสังเกตการณการประชุม
ของคณะกรรมการฯ 

AF 03-004 แบบตวัอยางขอตกลงรักษาความลับสําหรับผูที่ไมเปนกรรมการซึ่งรองขอ
สําเนาเอกสารของสํานักงานหนวยสัตวทดลอง 

8.  เอกสารอางอิง      

8.1 The International Guiding Principles for Biomedical Research Involving Animals 
(CIOMS), 1985 

8.2 South African Research Council. Guidelines on Ethics for Medical Research. 
Book 3: Use of Animals in Research and Training, 2004. 

  


