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สารบัญ 
 

หัวขอ เร่ือง หนา 

1 วัตถุประสงค 3 

2 ขอบเขต 3 

3 ความรับผิดชอบ 3 

4 แผนภูมิขั้นตอนการดําเนินงาน 3 

5 รายละเอียดการปฏิบัต ิ 5 

 5.1  หลักจริยธรรม 5 

 5.2  พันธกิจ 6 

 5.3  กรอบหนาที่ 6 

 5.4  อํานาจของคณะกรรมการ 6 

 5.5  รูปแบบการดําเนินการพิจารณาโครงการวิจัย 7 

 5.6  สมาชิกภาพกรรมการ 8 

 5.7  วาระดํารงตําแหนง 9 

 5.8  เลขานุการคณะกรรมการ 10 

 5.9  บทบาทและความรับผิดชอบของกรรมการ 10 

 5.10 องคประชุมและการประชุม 11 

 5.11 การขอคําปรึกษา 11 

 5.12  การพิจารณาตัดสิน 12 

 5.13  การแจงผลการพิจารณา 12 

 5.14  การสิ้นสุดของคณะกรรมการ 13 

6 นิยามศัพท 13 

7 ภาคผนวก 13 

8 เอกสารอางอิง 14 
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1. วัตถุประสงค 
วิธีดําเนินการมาตรฐานนี้ แสดงพันธกิจ กรอบหนาที่ (Terms of Reference, TOR) ของ

คณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว ซ่ึงครอบคลุมการแตงตั้ง โครงสราง หนาที่ ความรับผดิชอบ
และการดําเนนิการ กรอบหนาที่ดังกลาวเปนไปตามนโยบายของคณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม และสอดคลองกับกฎเกณฑและแนวปฏิบตัิสากล    . 

 
2. ขอบเขต 

วิธีดําเนินการมาตรฐานนี้ใชกับทุกกิจกรรมของคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

กรอบการพิจารณา จะพิจารณาเฉพาะโครงการที่ใชสตัวทดลอง ไมพิจารณาเกี่ยวกบัสัตวปา 
 

3. ความรับผิดชอบ 
ประธาน กรรมการ และเลขานุการคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว ตองอานและเขาใจ

กฎเกณฑที่ประกาศโดยคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
4. แผนภูมิข้ันตอนการดําเนินงาน 
 
ลําดับ กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1 หลักจริยธรรม/ แนวปฏบิัต ิ

↓ 

คณะกรรมการ 

2 พันธกิจ 

↓ 

คณะกรรมการ 

3 กรอบหนาที่ 

↓ 

คณะกรรมการ 

4 อํานาจของคณะกรรมการ 

↓ 

คณะกรรมการ 

5 รูปแบบการดาํเนินการพิจารณาโครงการ 

↓ 

คณะกรรมการ 

6 สมาชิกภาพกรรมการ 

↓ 

คณะกรรมการ 
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7 วาระดํารงตําแหนง 

↓ 

คณะกรรมการ 

8 เลขานุการ 

↓ 

เลขานุการ 

9 บทบาทและความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการ 

↓ 

คณะกรรมการ 

10 องคประชุมและการประชุม 

↓ 

คณะกรรมการ 

11 การขอคําปรึกษา 

↓ 

ประธานคณะกรรมการ 

12 การพิจารณาตัดสิน 

↓ 

คณะกรรมการ 

13 การแจงผลการพิจารณา 

↓ 

ประธานคณะกรรมการ 

14 การสิ้นสุดคณะกรรมการจรรยาบรรณการใช
สัตว ของคณะแพทยศาสตร 

คณะกรรมการ 

 
5. รายละเอียดการปฏิบัต ิ

5.1 หลักจริยธรรม 

 คณะกรรมการ ตระหนักดีวาสัตวทดลองเปนสิ่งมีชีวิตทีมี่จิตใจ ความรูสึก จึงตองปฏิบัตติอ
สัตวอยางมีคณุธรรม ปกปองชีวิตและความเปนอยูที่ดีของสัตวใหมากที่สุดในการใชสัตวเพ่ือ
ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรอันจะนําไปสูความเปนอยูที่ดีของสัตวและมนษุย และ
สิ่งแวดลอม 

 คณะกรรมการ ตระหนักถึงความสําคัญเกี่ยวกับคุณภาพ และสวัสดภิาพของสัตวที่ถูก
นํามาใชในการวิจัย การทดสอบ การผลิตชีววัตถุ และการสอน วาจะตองอยูในระดับ
มาตรฐานสากล และไดรับการดูแลและการปฏิบัติอยางถูกตองตามหลักจรรยาบรรณการใช
สัตวอันจะสงผลใหงานวิจัยของคณะมีคุณภาพเปนที่ยอมรับในระดับสากล.      
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 คณะกรรมการตระหนักวา วิธีการที่กระทําตอสัตวทดลอง อาจกอความทุกขทรมานตอสัตว 
ดังน้ันควรยึดหลักมนุษยธรรมโดยลดความทุกขทรมานใหเหลือนอยที่สุดโดยใชหลัก 3R 
ของ Russel and Burch ไดแก Replacement, Reduction, Refinement ตามที่อธิบายไวใน 
South African Research Council. Guidelines on Ethics for Medical Research. Book 
3: Use of Animals in Research and Training, 2004 

 คณะกรรมการ ใชแนวทางปฏิบัตติาม  

• The International Guiding Principles for Biomedical Research Involving 
Animals (CIOMS), 1985 

• Office of Laboratory Animal Welfare (OLAW). Public Health Service Policy on 
Humane Care and Use of Laboratory Animals August, 2002 

• Guide for the Care and Use of Laboratory Animals. Institute of Laboratory 
Animal Resources. Commission on Life Sciences, National Research 
Council. National Academy Press, Washington, D.C.1996 (ฉบับภาษาไทย คือ 
ขอแนะนําสําหรับการดูแลและการใชสัตวทดลอง  แปลโดย สพ.ญ. มณทิพย เจตยะ
คามิน)  

• จรรยาบรรณการใชสัตว สภาวิจัยแหงชาติ พ.ศ. 2542 

• พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ. 2535 และฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2546   

• กฎหมาย ระเบียบขอบังคับของประเทศไทย ที่เกี่ยวของ 
 คณะกรรมการ จัดทําวิธีดําเนินการมาตรฐานโดยอาศัย 

• Applied Research Ethics National Association (ARENA)/ Office of Laboratory 
Animal Welfare (OLAW). Institutional Animal Care and Use Committee 
Guidebook, 2 nd edition, 2002  

• South African Research Council. Guidelines on Ethics for Medical Research. 
Book 3: Use of Animals in Research and Training, 2004 

• NHMRC. Australian code of practice for the care and use of animals for 
scientific purposes. 6th edition 1997  

 คณะกรรมการจะแสวงหาการรบัรองมาตรฐานตามขอกําหนดของประเทศหรือสากล และ
แตงตั้ง ทําหนาที่ตามกฎหมาย ระเบียบขอบังคับของประเทศ. 
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5.2 พันธกิจ 
คณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว ดําเนินการดูแลและตรวจสอบการใชสัตวใหเปนไป

อยางถูกตองตามหลักจรรยาบรรณการใชสัตว คณะกรรมการสามารถตัดสินใจโดยอิสระ ปราศจาก
อคติ และจะดาํเนินการเพื่อใหบรรลุพันธกิจโดย  

• พิจารณาใหความเห็นชอบเชิงจรรยาบรรณการใชสัตวตอโครงการที่มีการใชสัตว โดย
อาศัยหลักจรรยาบรรณการใชสัตวพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัตใินขอ 5.1  

• ใหคําปรึกษาแนะนําแกบุคลากรของคณะ สถาบันสมทบ หรือสาธารณชนเกี่ยวกบั
เน้ือหาที่เกี่ยวของกับจรรยาบรรณการใชสัตว และ 

• สงเสริมการศกึษาดานจรรยาบรรณการใชสัตว กับบคุลากรคณะแพทยศาสตร และ
สถาบันสมทบ 

 

5.3 กรอบหนาที ่
หนาที่หลักของคณะกรรมการ คือพิจารณาใหความเห็นเชิงจรรยาบรรณการใชสัตวตอ

โครงการที่ใชสัตว ตามเงื่อนไขตอไปน้ี 
• เปนบุคลากรในสังกัดคณะแพทยศาสตรหรือสถาบันสมทบ ที่เปนหัวหนาชุด

โครงการหรือโครงการยอย และเกี่ยวของกับสัตวทดลองไมวาจะดําเนินการภายใน
หรือนอกคณะ 

• เปนบุคลากรในสังกัดคณะแพทยศาสตรหรือสถาบันสมทบ ที่เปนผูวิจัยรวมใน
โครงการของบุคลากรนอกคณะแพทยศาสตร และเปนผูดําเนินการเกี่ยวกับ
สัตวทดลองภายในคณะ 

• เปนบุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม ที่เปนหัวหนาชุดโครงการหรือโครงการ
ยอย ที่หนวยงานในสังกัดยังไมมีกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว 

 

กรอบหนาที่ของคณะกรรมการมีดังน้ี 
1) กําหนดรายละเอียด แนวทางปฏิบัติในการใชและการเลี้ยงสัตวเพ่ืองานวิจัย งาน

ทดสอบ งานสอน และงานผลิตชีววัตถุ ใหสอดคลองกับจรรยาบรรณการใชสัตว 
2) พิจารณาขอเสนอโครงการที่มีการใชสัตวในงานวิจัย งานทดสอบ งานสอน และงาน

ผลิตชีววัตถุ ที่เสนอหรือดําเนินการโดยบุคลากรของคณะฯ หรือบุคคลนอกคณะฯ ที่
มีความประสงคจะดําเนินการวิจัยในคณะแพทยศาสตร 
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3) ติดตามกํากับดูแลการใชสัตวใหเปนไปตามแผนการปฏิบัติตอสัตวโดยถูกตอง ตาม
จรรยาบรรณการใชสัตว 

4) จัดการใหหนวยงานเลี้ยงสัตวดําเนินการอยางมีมาตรฐานตามที่กําหนดไวใน
จรรยาบรรณการใชสัตว 

5) สนับสนุนและผลักดันใหหนวยงานเลี้ยงสัตวไดรับงบประมาณเพียงพอในการ
ดําเนินงานใหสอดคลองกับจรรยาบรรณการใชสัตว 

6) จัดทําผลการดําเนินงานประจําปใหคณบดีทราบ 

  
5.4 อํานาจของคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว 

• คณะกรรมการ มีอํานาจเห็นชอบหรือไมเห็นชอบโครงการที่พิจารณา และมีอํานาจที่จะหยุด
พักการเห็นชอบชั่วคราว หรือเพิกถอนใบรับรองโครงการที่อนุมัติไป หากพบวานักวิจัยไม
ปฏิบัติตามโครงการที่เสนอ จนเกิดการทรมาน เกิดความเจ็บปวยรุนแรงในสัตวทดลอง 

• คณะกรรมการ มีอํานาจที่จะคืนโครงการใหกับผูยื่นเสนอโดยไมรับเขาพิจารณาในกรณีที่
นักวิจัยไมใหรายละเอียดของโครงการวิจัยที่จําเปนตอการพิจารณาแกคณะกรรมการตามที่
กรรมการมีมติขอเพ่ิมเติม 

• คณะกรรมการ สามารถใชกลไกตรวจสอบการดําเนินการวิจัยตามความเหมาะสม 

 
5.5 รูปแบบการดําเนินการพิจารณาโครงการวิจัย 

คณะกรรมการ จะดําเนินการพิจารณาโครงการที่ยื่นขอความเห็นชอบเชิงจรรยาบรรณ โดยมี
หลักการดําเนินการดังน้ี 

• ถาเปนโครงการวิจัยที่ขอรบัทุนในคณะแพทยศาสตร คณะกรรมการจะอิงผลการ
พิจารณาคุณคาทางวิชาการจากคณะกรรมการวิจัยที่เกี่ยวของ สวนคณะกรรมการ
จรรยาบรรณการใชสัตวจะพิจารณาเฉพาะดานจริยธรรม  

• ถาเปนโครงการวิจัยที่สนับสนุนโดยแหลงทุนภายนอกคณะแพทยศาสตร คณะกรรมการ
จรรยาบรรณการใชสัตวจะเปนผูพิจารณาโครงการวิจัยทั้งในแงคุณคาทางวิชาการ และ
ความถูกตองตามหลักจริยธรรม 

 
5.6 สมาชิกภาพกรรมการ 

• ผูบริหารที่รับผิดชอบดานงานวิจัยของคณะแพทยศาสตร  เปนผูเสนอรายชื่อ
คณะกรรมการตอคณบดีเพ่ือแตงตั้ง  
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• ในคณะกรรมการใหรองคณบดีเปนประธาน และ พนักงานที่มีหนาที่กํากับดูแลการใช
สัตวของคณะแพทยศาสตร เปนเลขานุการ 

• เลือกกรรมการโดยดูจากความยินดีรวมมือ ความเต็มใจ ที่จะสละเวลาและกําลังมาชวยงาน 
และยินดีที่จะเปดเผย อาชีพ และหนวยงานที่สังกัดตอสาธารณะ 

• ประธานฯ มีหนาที่จัดใหการประชุมอภิปรายของกรรมการเปนไปตามหลักเกณฑ
จรรยาบรรณการใชสัตวและลงนามในบนัทึกถึงผูเสนอโครงการวิจัย 

• สํานักงานหนวยสัตวทดลองมีหนาที่ดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ใหสอดคลอง
กับระเบยีบหรือประกาศคณะฯ ที่เกี่ยวของ ลงนามในบันทึกถึงผูวิจัย ประสานงานกับ
ผูบริหารของคณะแพทยศาสตรเพ่ือขอรบัการสนับสนนุดานทรัพยากร ประสานงานกับ
งานวิจัยและวเิทศสัมพันธเพ่ือใหการดําเนินการเปนไปอยางมีประสิทธภิาพ และจัดการ
เผยแพรขาวสารดานจรรยาบรรณการใชสัตวใหกับคณะกรรมการอยางตอเน่ือง (ดูขอ 
5.8) 

• คณะกรรมการควรมีไมนอยกวา 6 คน มีทั้งเพศหญิงและชาย ในจํานวนนี้  
o อยางนอย 1 คน ตองเปนผูมีคุณวุฒิทางสัตวแพทยศาสตรหรือเปนผูเชี่ยวชาญใน

เรื่องสัตวทดลอง,  
o อยางนอย 1 คน มีประสบการณใชสัตวทางการเรียนการสอนหรือทาง

วิทยาศาสตรในปจจุบัน 
o อยางนอย 1 คน ที่มีความรูในระเบียบวธิีวิจัย  
o อยางนอย 1 คน ที่ไมใชนักวิทยาศาสตร และไมสังกัดคณะแพทยศาสตร 
o อยางนอย 1 คน เปนผูที่มีหนาที่กํากับดูแลการใชสตัวของคณะแพทยศาสตร 
o อยางนอย 1 คน เปนผูที่ผานการอบรม หรือมีความรูทางดานจรรยาบรรณการใช

สัตวดานชวีเวชศาสตร 
 

• กรรมการมีหนาที่ทบทวนพิจารณาโครงการหรือเอกสารที่บุคลากรนําเสนอให
คณะกรรมการฯ พิจารณาโดยอิสระแลวเสนอความเหน็ตอประธานฯ โดยตรง หรือใน
การประชุม 

• กรรมการเปนผูเสนอชื่อผูสมควรเปนกรรมการเพิ่มเติม หรือทดแทนกรรมการที่ลาออก 
โดยมีประวัติสวนตวัของผูไดรับการเสนอชื่อ ประกอบการพิจารณา 
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• คณะแพทยศาสตรจะเปนผูทาบทามบุคคลที่เห็นควรดาํรงตําแหนงกรรมการเพิ่มเติม
หรือทดแทน และจะแตงตั้งเม่ือบุคคลนั้นยอมรับที่จะเปนกรรมการ  ทั้งน้ีบุคคลนัน้
จะตองไดรับการยอมรับจากคณะกรรมการอยางเปนเอกฉันทโดยไมมีผูคัดคาน  

• ผูดํารงตําแหนงเปนกรรมการจะตองพิจารณาโครงการอยางเที่ยงธรรมโดยไมนําการขัด
ผลประโยชนใด ๆ ในโครงการที่เสนอโดยตนเองหรือ ผูอ่ืน (conflict of interest) มาเปน
เหต ุ

• ผูที่เปนกรรมการ จะตองมอบเอกสารอัตตประวัติ ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
ประกอบดวยอยางนอย ชื่อ สกุล คุณวุฒิ วิชาชีพ และสงักัด ใหกับคณะแพทยศาสตร 

• กรรมการจะตองลงนามขอตกลงกับคณะแพทยศาสตรในดานการรักษาความลับและ
เปดเผยผลประโยชนทับซอนเกี่ยวกับโครงการที่พิจารณา 

• การหมดสมาชิกสภาพของกรรมการเกิดเม่ือ (1) ตาย (2) ลาออก (3) ขาดคุณสมบัติ
กรรมการ (4) มหาวิทยาลัยสั่งใหพนสมาชิกภาพ (5) ตองพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก              
(6) เปนบุคคลลมละลาย (7) เปนบคุคลไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ                 
(8) ถูกลงโทษทางวินัยตั้งแตภาคทัณฑขึ้นไป  (9) ขาดประชุมโดยไมแจงใหทราบและ
ไมไดใหความเห็นเกี่ยวกบัโครงการตอเน่ืองกัน 3 ครั้ง  

ในขอทายสุดใหเลขานุการเปนผูเสนอขอมูลตอประธานฯ เพ่ือขอใหประธานฯ 
สอบถามความสมัครใจในการเปนกรรมการฯ และหากไมสมัครใจก็ใหยื่นใบลาออกจาก
การเปนกรรมการฯ 

5.7 วาระดํารงตาํแหนง 

• คณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตวมีวาระ 2 ป  

• เม่ือครบวาระแลว ใหรองคณบดีสรรหาใหม กรรมการสวนหนึ่งจะตองไดรับการแตงตั้ง
ตอและสวนหนึ่งจะสรรหามาใหม แตกรรมการคนหนึ่งตองไมดํารงตําแหนงติดตอกัน
เกิน 6 ป ยกเวนในกรณีที่ไมสามารถหาผูเหมาะสมทดแทนได  

• กรรมการที่ประสงคจะลาออกควรยื่นใบลาออกตอประธานกรรมการพรอมชี้แจงเหตุผล 
ประธานฯ นําเสนอตอคณบดีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

• การแตงตั้งเพ่ิมเติมหรือทดแทนผูที่ลาออกดําเนินการโดยรองคณบดี ทั้งน้ีใหมีวาระ
เทากับกรรมการชุดเดิม 

• กรณีที่คณบดีหมดวาระ ใหคณะกรรมการหมดวาระตามคณบดี 
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5.8 เลขานุการ 

• เลขานุการทําหนาที่โดยความรวมมือจากผูชวยเลขานกุาร   

• เลขานุการ โดยความรวมมือของเจาหนาที่สํานักงานหนวยสัตวทดลอง  มีหนาที่ตอไปน้ี  

− จัดระบบ วธิีการเก็บ วธิีการสืบคนโครงรางการวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวของ  

− เตรียม เก็บรกัษา แจกจายเอกสารโครงรางการวิจัย  

− จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการฯ อยางสม่ําเสมอ  

− เตรียมและเกบ็รักษาวาระการประชุมและรายงานการประชมุ  

− เก็บรักษาระบบเอกสารและเอกสารสําคัญของคณะกรรมการฯ  

− ติดตอสื่อสารกับคณะกรรมการฯ และผูเสนอโครงรางการวิจัย  

− จัดใหมีการเตรียม พิจารณา ทบทวน และแจกจายวธิดํีาเนินการมาตรฐานและแนว
ปฏิบัต ิ 

− ใหการสนับสนุนที่จําเปนแกกิจกรรมของประธานและคณะกรรมการฯ                      
(เชน   ทําหนังสือแจงผลการพิจารณา)  

− ใหขอมูลใหม ๆ ในประเด็นที่เกี่ยวของกับจรรยาบรรณการใชสัตวและเอกสารที่
เกี่ยวของอันรวมสมัยแกกรรมการฯ 

− จัดทําสรุปผลการดําเนินงานประจําป เพ่ือเสนอตอคณบดี  
 
5.9  บทบาทและความรับผิดชอบของกรรมการ 

• เขารวมประชุม 

• ทบทวน อภิปรายและ พิจารณาขอเสนอโครงการที่ขอรับการพิจารณาประเมิน  

• ติดตามรายงานเหตุการณไมพึงประสงคที่รายแรงและเสนอแนะมาตรการที่เหมาะสม 

• ทบทวนรายงานความกาวหนาและติดตามการวิจัยทีดํ่าเนินอยูตามความเหมาะสม 

• เก็บรักษาเอกสารและผลการประชุมของคณะกรรมการฯ เปนความลับ  

• เปดเผยผลประโยชนทับซอน (ถามี) 

• รวมในกิจกรรมการศึกษาตอเน่ืองดานหลักจรรยาบรรณการใชสัตว  
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5.10 องคประชุมและการประชุม 

• คณะกรรมการจะดําเนินการประชุมไดตอเม่ือมีจํานวนกรรมการที่เขาประชุมเกินกึง่หน่ึงของ
จํานวนกรรมการทั้งหมด หากขณะประชุม กรรมการออกจากที่ประชุมเปนเหตใุหองค
ประชุมไมครบใหถือวาที่ประชุมไมสามารถพิจารณาโครงการตอไปได 

• กรรมการทุกคนจะไดรับเอกสารสําหรับการประชุมไมวาจะสามารถเขารวมประชมุไดหรือไม
ก็ตาม เอกสารตองถึงมือกรรมการอยางนอย 7 วัน กอนวันประชุม 

• กรรมการผูที่ไมสามารถเขารวมประชุมไดหากมีขอคิดเห็นเชิงจรรยาบรรณการใชสัตวตอ
โครงการ จะตองสงบันทึกแสดงความเห็นพรอมเหตุผลตอประธานกรรมการลวงหนากอน
ดําเนินการประชุมอยางนอย 1 วัน แตเฉพาะผูเขารวมประชุมเทานัน้ที่มีสิทธติัดสนิ 

• ในการประชุมจะตองมีกรรมการที่ประกอบดวยทั้งหญิงและชาย และมีกรรมการที่เปนสัตว
แพทยที่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องสัตวทดลองอยางนอย 1 คน  

• กรรมการที่อาจมีผลประโยชนทับซอน (conflict of interest) เชน มีชื่ออยูในโครงการวิจัยที่
จะพิจารณา ไมวาจะเปนหัวหนาโครงการหรือผูรวมวิจัย หรือ มีความเกี่ยวพันอ่ืน ๆ อาจอยู
ในที่ประชุมเพ่ืออธิบายหรือชี้แจงโครงการวิจัยได ตองแจงใหประธานฯ ทราบและออกจากที่
ประชุมในขณะที่คณะกรรมการอภิปรายและพิจารณาตัดสินโครงการนั้น และไมสามารถรวม
พิจารณาตัดสินได 

• คณะกรรมการควรประชุมอยางนอยทุก 2 เดือน  

• ในบางกรณี คณะกรรมการอาจเชิญผูเสนอโครงการวิจัยมาชี้แจง 
 

5.11 การขอคําปรึกษา 
คณะกรรมการอาจขอคําปรึกษาเปนครั้งคราวหรือจัดทําบัญชีรายชือ่ที่ปรึกษาอิสระที่

อาจชวยใหความเห็นตอคณะกรรมการเกี่ยวกับโครงการที่เสนอ  ที่ปรึกษาเหลานี้อาจเปน
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องหรือเชี่ยวชาญเกี่ยวกับระเบียบวธิีวิจัยหรือจรรยาบรรณการใชสัตว  
ทั้งน้ี มีการกําหนดเงื่อนไขการปฏิบัติหนาที่ของที่ปรึกษาอิสระอยางชัดเจน 

 
5.12  การพิจารณาตัดสิน 

ใหคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว ใชหลักจริยธรรม จรรยาบรรณ ประกาศ และ
แนวทางปฏิบตัิแสดงใน 5.1 ในการพิจารณาตัดสิน ทั้งน้ี คณะกรรมการอาจพิจารณาประเด็น
อ่ืนเพ่ิมเติมนอกเหนือจากที่ระบุขางตนตามที่เห็นเหมาะสม  
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การตัดสินของคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว จะอาศัยความเห็นพองตองกัน 
(consensus) เปนหลัก 

 
5.13 การแจงผลการพิจารณา 

คณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว จะมีบันทึกแจงผลการพิจารณาเบื้องตนแกผู 
เสนอโครงการลงนามโดยประธานกรรมการหรือเลขานกุาร  

ผลการพิจารณา แบงไดเปน  
1) เห็นชอบใหทาํการวิจัยได 
2) เห็นชอบหลังจากผูวิจัยปรบัปรุงโครงการตามคณะกรรมการเสนอแนะ 
3) ยังไมพิจารณาตัดสินเนื่องจากตองศึกษาขอมูลเพ่ิมเตมิ  
4) ไมเห็นชอบตามเหตุผลทีช่ีแ้จงประกอบ  

ในกรณีแรก คณะแพทยศาสตร จะออกหนังสืออนุมัติใชสัตว (ไทย) และ/หรือ 
Certificate of Approval (English) ซ่ึงลงนามโดยประธานคณะกรรมการฯ และคณบดี พรอม
กับแนบรายชือ่คณะกรรมการ และรายละเอียด เชน คุณวุฒิ ตําแหนงวิชาการ ไปพรอมดวย 
ใหกับผูวิจัย หากผูวิจัยใชแบบฟอรมทีน่อกเหนือไปจากนี้ ใหจัดทําใหเรียบรอยแลวเสนอมายงั
คณบดีเพ่ือพิจารณาลงนามตอไป 

ในกรณีที่สอง เลขานุการจะมีบันทึกแจงผูเสนอโครงการเพื่อขอใหปรับปรุงตามที่
คณะกรรมการเสนอแนะ  

ในกรณีที่สาม เลขานุการจะมีบันทึกแจงผูเสนอโครงการเพื่อขอใหสงขอมูลเพ่ิมเตมิ 
หรือชี้แจงขอสงสัย ตามมตขิองคณะกรรมการ หรือแจงเหตุผลทีย่ังไมสามารถพิจารณาได 

ในกรณีไมเห็นชอบ หากผูเสนอโครงการเห็นแยงตอเหตุผลการไมเห็นชอบ สามารถ
อุทธรณโดยทําบันทึกถึงคณบดีขอใหทบทวนผลการพิจารณา คณะกรรมการ จะไมสื่อสาร
โดยตรงกับแหลงทุนอุดหนุนโครงการ 

 
5.14 การยกเลิกคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตวของคณะแพทยศาสตร 

อธิการบดี หรือคณบดีสามารถยกเลิกคําสัง่แตงตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตวได 
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6. นิยามศัพท 

การรักษาความลับ หมายถึง การปองกันขอมูลจากบุคคลที่สามซึ่งไมไดรับอนุญาต
เขาถึงขอมูลและเอกสารของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสตัว หมายถึงคณะทํางานอิสระผูมีหนาที่ใหความ
ม่ันใจในการกํากับดูแลการใชสัตวโดยนักวิทยาศาสตรวาเปนไปอยางมีคุณธรรม สอดคลองกับ
แนวทางปฏิบตัิสากลและกฎหมายของประเทศ 

คณะกรรมการ หมายถึงคณะกรรมการจรรยาบรรณการใชสัตว 

บุคลากร หมายถึง พนักงาน ขาราชการ หรือนักศึกษา ที่ปฏิบัติงานในคณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

สัตว หมายถงึ สัตวที่มีกระดูกสันหลังทุกชนิด รวมถึง สัตวทดลอง สัตวปา 

สัตวทดลอง หมายถึง สัตวที่ถูกนํามาเพาะหรือเลี้ยงในที่กักขัง ซ่ึงมนุษยนํามาใชเพ่ือ
ประโยชนในเชิงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทุกสาขา 

สัตวปา หมายถึง สัตวทุกชนิดที่เกิดหรือดํารงชีวิตอยูในปาตามธรรมชาต ิ
 
 
7. ภาคผนวก   
 - 
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