
 

 

 

 

แบบประเมนิ EPA 6:  แบบประเมินการสงปรกึษาศัลยกรรมโดยกุมารแพทย  

                             (Surgico-pediatric consulting evaluation) 

 

ปญหาของผูปวย.................................................................... 

การวนิจิฉัยโรค ..................................................................... 

วันเดอืนปที่ประเมิน............................................................... 

บรบิท 

Ward ………………………  

  

 

ชื่อ-สกุลแพทยประจําบาน……………………………………………………………………………………..……………………………. 
 

อาจารยผูประเมิน.................................................................................................................. 

คําชี้แจง  

L1 = สามารถปฏิบัติงานไดภายใตการควบคุมของอาจารยอยางใกลชดิ  L2 = สามารถปฏิบัติงานไดเองภายใตการชี้แนะของอาจารย 
L3 = สามารถปฏิบัติงานไดเองโดยมีอาจารยใหความชวยเหลือเมื่อตองการ L4 = สามารถปฏิบัติงานเองได    L5 = สามารถปฏบัิติงานไดเอง และสอนผูท่ีมปีระสบการณนอยกวา 
สมรรถนะ

หลัก 

ระดับความ 

สามารถ

โดยรวม 

ประเด็นท่ีประเมิน L4-L5 L3 L1-L2 
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 1.  การซักประวัติและการตรวจรางกาย 

  

 
L5 

 

 
L4 

• ไดขอมูลท่ีสําคัญ สอดคลองกับปญหา 

เรยีงลําดับเหตุการณ และจับประเด็นปญหา

ของผูปวยไดเปนสวนใหญ ครอบคลุมถงึ 

personal history, family history และ ROS 

• ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจถูกตอง  เปน

ระบบคลองแคลว สอดคลองกับปญหาของ

ผูปวย และผลการตรวจถูกตองเปนสวนใหญ 

 
L3 

• ไดขอมูลท่ีสําคัญ สอดคลองกับปญหา 

เรยีงลําดับเหตุการณและจับประเด็นปญหา

ของผูปวยไดพอสมควร 

• ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจถูกตอง เปนระบบ

คลองแคลว สอดคลองกับปญหาของผูปวย 

และผลการตรวจถูกตองพอควร 

 
L2 

 

 
L1 

• ไมไดขอมูลท่ีสําคัญ ไมสอดคลองกับปญหา

และจับประเด็นปญหาของผูปวยไดนอย 

• ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจสวนใหญไม

ถูกตอง ไมเปนระบบ ไมสอดคลองกับ

ปญหาของผูปวย และผลการตรวจถูกตอง

เปนสวนนอย 

2.   รวบรวมขอมูลจากประวัติ การตรวจ 

     รางกาย ผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ 

      และการตรวจพเิศษตาง ๆ  เพือ่นํามา  

      ต้ังสมมติฐาน  วเิคราะหหาสาเหตุของ ปญหา 

      ของผูปวย และใหการรักษา เบื้องตน 

 
L5 

 

 
L4 

การนําเสนอขอมูลเปนระบบ กระชับ และชัดเจน 

สรุป pertinent data ระบุและวเิคราะหปญหาของ

ผูปวยไดถูกตอง ครบถวน การวนิิจฉัยแยกโรค หรอื

วนิิจฉัยโรค รวมท้ังการใหเหตุผลเหมาะสม ใชขอมูล

ท่ีไดอยางเหมาะสม 

 
L3 

การนําเสนอขอมูลเปนระบบ กระชับ ชัดเจนพอควร 

สรุป pertinent data ระบุและวิเคราะหปญหาท่ีสําคัญ

ของผูปวยไดถูกตอง การวินิจฉัยแยกโรค หรอื

วนิิจฉัยโรค และการใหเหตุผลเหมาะสม 

 
L2 

 

 
L1 

การนําเสนอขอมูลไมเปนระบบ ไมเปนขัน้ตอน 

เยิ้นเยอ วเิคราะหปญหาของผูปวยไมถูกตอง ไม

ครบถวน การวนิิจฉัยแยกโรค หรอืวนิิจฉัยโรค 

รวมท้ังการใหเหตุผลใหมเหมาะสม 

3.  วางแผนการสงตรวจทางหองปฏิบัติการ 

     อยางมีเหตุผล ประหวัด และคุมคา 

 
L5 

 

 
L4 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาไดครบถวน 

เหมาะสมมีเหตุผล สอดคลองกับปญหาของผูปวย

และขอมูลท่ีได แปลผลการสืบคนไดถูกตองเปนสวน

ใหญ ครอบคลุมท้ังการรักษา การปองกัน การฟนฟู 

และการสงเสรมิสุขภาพเปนสวนใหญ 

 
L3 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาผูปวยได

เหมาะสม มเีหตุผล สอดคลองกับปญหาของ

ผูปวยและขอมูลท่ีไดแปลผลการสืบคนไดถูกตอง

พอควร ครอบคลุมท้ังการรักษา การปองกัน การ

ฟนฟู และการสงเสรมิสุขภาพพอควร 

 
L2 

 

 
L1 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาไม

เหมาะสมกับปญหาของผูปวยและขอมูลท่ีได 

แปลผลการสืบคนไมถูกตอง ไมครอบคลุมถึง

การปองกัน การฟนฟูและการสงเสรมิสุขภาพ

เปนสวนนอย 

4. ตระหนักถึงขอจํากัดของตนเองในการดูแล 

   รักษาและสามารถปรกึษาศัลยแพทยเพื่อการ 

   รักษาตอ หรอืรวมกันดูแลรักษาไดอยาง 

    เหมาะสม 

 
L5 

 

 
L4 

อธบิายเหตุผลของการสงปรกึษา และสงปรกึษาใน

เวลาท่ีเหมาะสม ใหขอมูลเหมาะสมเปนสวนใหญ  
 
L3 

ไมอธบิายเหตุผลของการสงปรกึษา สงปรกึษาใน

เวลาท่ีไมเหมาะสม ใหขอมูลเหมาะสมพอควร  

 
L2 

 

 
L1 

ไมสามารถอธบิายขอบงชี้ของการสงปรกึษา สง

ปรกึษาในเวลาท่ีไมเหมาะสม   

Page 1 of 3  ::   File:EPA-6 

 



 

สมรรถนะ

หลัก 

ระดับความ 

สามารถ

โดยรวม 

ประเด็นท่ีประเมิน L4-L5 L3 L1-L2 

Pa
tie

nt
 c

ar
e 

 5. การดูแลรักษาเบื้องตน หรอืการสงตอ  
L5 

 

 
L4 

ใหการดูแลรักษาเบื้องตนไดเหมาะสม ถูกตอง 

สอดคลองกับปญหาของผูปวยและขอมูลท่ีได 

รวมถงึใหการรักษาท่ีเปนภาวะฉุกเฉนิท่ีจําเปน

และสําคัญกอนสงตอผูปวยไดอยางถูกตอง  
 

ใหการดูแลรักษาเบื้องตนไดเหมาะสม 

ถูกตอง สอดคลองกับปญหาของผูปวยและ

ขอมูลท่ีไดพอควร ใหการรักษาท่ีเปนภาวะ

ฉุกเฉินท่ีจําเปนและสําคัญกอนสงตอผูปวยได

อยางถูกตองพอควร แตไมครบถวนท้ังหมด     

 ใหการดูแลรักษาเบื้องตนไดนอย หรอืไม

สอดคลองกับปญหาของผูปวยและขอมูล

ท่ีได รวมถึงใหการรักษาท่ีเปนภาวะ

ฉุกเฉินท่ีจําเปนและสําคัญกอนสงตอ

ผูปวยไดนอย ไมถูกตอง 
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 6. ความเปนมอือาชพี 

   - ทักษะการส่ือสาร 

   - พฤตนิสัย เจตคติ คุณธรรมจรยิธรรม 

   - ภาวะผูนํา 

 
L5 

 

 
L4 

• ส่ือสารไดชัดเจน เขาใจงาย ลักษณะของการ

ส่ือสาร 2 ทาง   ตอบคําถามแพทยตางแผนกได

ถูกตองเหมาะสมเปนสวนใหญ 

• ใหเกยีรติ ควบคุมอารมณและตอบสนองได

อยางเหมาะสมเปนสวนใหญ 

• แกไขปญหาและจัดการความขัดแยงไดอยาง

เหมาะสมเปนสวนใหญ 

 

 
L3 

• ส่ือสารไดชัดเจน ลักษณะของการส่ือสาร 2 

ทาง  และตอบคําถามแพทยตางแผนกได

ถูกตองเหมาะสมพอควร 

• ควบคุมอารมณและตอบสนองไดอยาง

เหมาะสมพอควร 

• แกไขปญหาและจัดการความขัดแยงไดอยาง

เหมาะสมเปนพอควร 

 
L2 

 

 
L1 

• ส่ือสารไมชัดเจน ส่ือสารแบบทางเดียว 

ไมสามารถตอบคําถามได 

• ควบคุมอารมณและตอบสนองไดอยาง

เหมาะสมเปนสวนนอย 

• แกไขปญหาและจัดการความขัดแยงได

อยางเหมาะสมเปนสวนนอย 
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  ผลการประเมินโดยรวม 

(Overall performance) 
 L5      L4     L3     L2    L1 

ระดับความสามารถ 

(EPA requirement)  ผาน     ไมผาน อายุของผลรับรอง 

การประเมิน  1   ป 

 

ขอสังเกตเพิ่มเติมเกี่ยวกับผูเขาสอบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 
  

                                                                                ลงช่ือ    .......................................................................            

          (.........................................................................)  อาจารยผูประเมนิ 

 

 

Page 2 of 3  ::   File:EPA-6 

 



 

 แบบประเมิน  EPA 6:  แบบประเมินการสงปรกึษาศัลยกรรมโดยกุมารแพทย  

                               (Surgico-pediatric consulting evaluation) 

 

ระดับความสามารถตาม EPA  ท่ีพึงมี 

Resident 1 Resident 2 Resident 3 

 การสงปรกึษาศลัยกรรมโดยกุมารแพทย L1 – L2 L3 – L4 L4 - L5 

คําช้ีแจง 

     L1 = สามารถปฏิบัติงานไดภายใตการควบคุมของอาจารยอยางใกลชดิ                         

     L2 = สามารถปฏิบัติงานไดเองภายใตการชี้แนะของอาจารย                                                                                              

     L3 = สามารถปฏิบัติงานไดเองโดยมีอาจารยใหความชวยเหลือเมื่อตองการ                  

     L4 = สามารถปฏิบัติงานเองได                                       

     L5 = สามารถปฏิบัติงานไดเอง และสอนผูท่ีมีประสบการณนอยกวา 

  พฤตนิิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแหงวชิาชีพ 

  การติดตอส่ือสารและการสรางสัมพันธภาพ 

  ความรูพ้ืนฐาน 

  การบริบาลผูปวย 

 ระบบสุขภาพและการสรางเสริมสุขภาพ 

 การพัฒนาความรูความสามารถทางวชิาชีพอยางตอเนือ่ง 

 ภาวะผูนํา 
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