
 

 

 

 

แบบประเมนิ EPA 3: แบบประเมนิการรักษาโรคหรอืภาวะผิดปกตชินดิเฉยีบพลัน 

                            ที่พบบอยในเด็กทีห่อผูปวยนอก ผูปวยฉุกเฉนิและหอผูปวยใน   

 

ปญหาของผูปวย....................................................................... 

การวนิจิฉัยโรค ........................................................................ 

วันเดอืนปที่ประเมิน.................................................................. 

บรบิท 
 

 Ward A       Ward B 

 Ward C        Ward D 

 
 

ชื่อ-สกุลแพทยประจําบาน……………………………………………………………………………………..…………………………. 
 

อาจารยผูประเมิน........................................................................................................... 

คําช้ีแจง  

L1 = สามารถปฏิบัติงานไดภายใตการควบคุมของอาจารยอยางใกลชดิ L2 = สามารถปฏิบัติงานไดเองภายใตการชี้แนะของอาจารย 
L3 = สามารถปฏิบัติงานไดเองโดยมีอาจารยใหความชวยเหลือเมื่อตองการ L4 = สามารถปฏิบัติงานเองได   L5 = สามารถปฏิบัติงานไดเอง และสอนผูท่ีมปีระสบการณนอยกวา 

 
สมรรถนะ

หลัก 

ระดับความ 

สามารถ

โดยรวม 

ประเด็นท่ีประเมิน 

L4-L5 L3  L1-L2 
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 1. การซักประวัต ิ

   (History talking) 
 
L5 

 
L4 

ไดขอมูลท่ีสําคัญ สอดคลองกับปญหา 

เรยีงลําดับเหตุการณ และจับประเด็นปญหา

ของผูปวยไดเปนสวนใหญ ครอบคลุมถงึ 

personal history, family history และ Review  

of System                            

 
L3 

 

ไดขอมูลท่ีสําคัญ สอดคลองกับปญหา เรยีงลําดับ

เหตุการณและจับประเด็นปญหาของผูปวยได

พอสมควร 

 
L2 

 
L1 

 

ไมไดขอมูลท่ีสําคัญ ไมสอดคลองกับปญหาและจับ

ประเด็นปญหาของผูปวยไดนอย 

2.  การตรวจรางกาย 

    (Physical examination) 

 
L5 

 
L4 

ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจถูกตอง  เปนระบบ

คลองแคลว สอดคลองกับปญหาของผูปวย และ

ผลการตรวจถูกตองเปนสวนใหญ 

 
L3 

 

ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจถูกตอง เปนระบบ

คลองแคลว สอดคลองกับปญหาของผูปวย และ

ผลการตรวจถูกตองพอควร 

 
L2 

 
L1 

ขัน้ตอนและเทคนิคการตรวจสวนใหญไมถูกตอง ไม

เปนระบบ ไมสอดคลองกับปญหาของผูปวย และผล

การตรวจถูกตองเปนสวนนอย 

 

3.  ใชขอมูลจากผูปวยเพื่อตัดสนิใจให 

    การดูแลรักษา (Clinical judgement) 

 
L5 

 
L4 

 

การนําเสนอขอมูลเปนระบบ กระชบั และชัดเจน 

สรุป pertinent data ระบุและวเิคราะหปญหา

ของผูปวยไดถูกตอง ครบถวน การวนิิจฉัยแยก

โรค หรอืวนิิจฉัยโรค รวมท้ังการใหเหตุผล

เหมาะสม ใชขอมูลท่ีไดอยางเหมาะสม 

 
L3 

 

การนําเสนอขอมูลเปนระบบ กระชับ ชัดเจน

พอควร สรุป pertinent data ระบุและวเิคราะห

ปญหาท่ีสําคัญของผูปวยไดถูกตอง การวนิิจฉัย

แยกโรค หรอืวนิิจฉัยโรค และการใหเหตุผล

เหมาะสม 

 
L2

 
L1 

 

การนําเสนอขอมูลไมเปนระบบ ไมเปนขัน้ตอน เยิ้น

เยอ วเิคราะหปญหาของผูปวยไมถูกตอง ไมครบถวน 

การวนิิจฉัยแยกโรค หรอืวนิิจฉัยโรค รวมท้ังการให

เหตุผลใหมเหมาะสม 
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 4.  การดูแลรักษาเบื้องตน (Initial  

     management) 
 
L5 

 
L4 

 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาได

ครบถวน เหมาะสมมีเหตุผล สอดคลองกับ

ปญหาของผูปวยและขอมูลท่ีได แปลผลการ

สืบคนไดถูกตองเปนสวนใหญ ครอบคลุมท้ังการ

รักษา การปองกัน การฟนฟู และการสงเสรมิ

สุขภาพเปนสวนใหญ 

 
L3 

 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาผูปวยได

เหมาะสม มีเหตุผล สอดคลองกับปญหาของ

ผูปวยและขอมูลที่ไดแปลผลการสืบคนไดถูกตอง

พอควร ครอบคลุมท้ังการรักษา การปองกัน การ

ฟนฟู และการสงเสรมิสุขภาพพอควร 

 
L2

 
L1 

 

วางแผนสืบคนและแผนการดูแลรักษาไมเหมาะสม

กับปญหาของผูปวยและขอมูลท่ีได แปลผลการ

สืบคนไมถูกตอง ไมครอบคลุมถึงการปองกัน การ

ฟนฟูและการสงเสรมิสุขภาพเปนสวนนอย 
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  ประเด็นท่ีประเมิน L4-L5 L3  L1-L2 
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 5. การสื่อสารกับผูปวย 

     (Communication with patient) 
 
L5 

 
L4 

 

แนะนําตัว ขออนุญาต อธบิายเหตุผลของการ

ซักประวัติและการตรวจรางกาย ใชคําถาม

เหมาะสมเปนสวนใหญ ส่ือสารไดชัดเจน เขาใจ

งาย ลักษณะของการส่ือสาร 2 ทาง สอบถาม

ขอมูลและความรูความเขาใจของผูปวยกอนให

คําปรกึษา แนะนําผูปวย/ญาติ ตอบคําถาม

ผูปวยไดถูกตองเหมาะสมเปนสวนใหญ ส่ือสาร

ท้ัง verbal และ non-verbal  

 
L3 

 

แนะนําตัว ขออนุญาต แตไมอธบิายเหตุผลของ

การซักประวัติและการตรวจรางกาย ใชคําถาม

เหมาะสมพอควร ส่ือสารไดชัดเจน ลักษณะของ

การส่ือสาร 2 ทาง ใหคําปรกึษา แนะนําผูปวย/

ญาติ และตอบคําถามผูปวยไดถูกตองเหมาะสม

พอควร 

 
L2 

 
L1 
 

ไมแนะนําตัว ไมขออนุญาตหรอือธบิายเหตุผลของ

การซักประวัติและการตรวจรางกาย ใชคําถาม

ปลายเปดเปนสวนใหญ ส่ือสารไมชัดเจน ส่ือสาร

แบบทางเดียว 
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 6.  ทํางานแบบมอือาชพี  

     (Professionalism) 
 
L5 

 
L4 

 

เคารพสิทธแิละคํานึงถงึความรูสึกของผูปวย/

ญาติ มองปญหาผูปวยอยางเปนองครวม 

กริยิามารยาทและการแตงกายสุภาพเรยีบรอย 

ควบคุมอารมณและตอบสนองไดอยาง

เหมาะสมเปนสวนใหญ  

 
L3 

 

เคารพสิทธแิละคํานึงถึงความรูสึกของผูปวย/ญาติ 

มองปญหาผูปวยอยางเปนองครวม กิรยิามารยาท 

และการแตงกายสุภาพเรยีบรอย ควบคุมอารมณ

และตอบสนองไดอยางเหมาะสมพอควร 

 
L2

 
L1 
 

เคารพสิทธแิละคํานึงถึงความรูสึกของผูปวย/ญาติ 

มองปญหาผูปวยอยางเปนองครวม กิรยิามารยาท 

และการแตงกายสุภาพเรยีบรอย ควบคุมอารมณ

และตอบสนองไดอยางเหมาะสมเปนสวนนอย 

 7. ทํางานเปนระบบ/ มปีระสทิธภิาพ  

    (Organization/efficiency) 
 
L5 

 
L4 

มีการจัดระบบในการเขาหาผูปวย และตรวจ

รางกาย อยางมีระบบสูงสุด และมีการจัดสรร

เวลาท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

 
L3 

 

มีการจัดระบบในการเขาหาผูปวย และตรวจ

รางกาย อยางมีระบบปานกลาง และมกีารจัดสรร

เวลาเหมาะสม 

 
L2 

 
L1 

ไมมกีารจัดระบบในการเขาหาผูปวย และตรวจ

รางกาย  และจัดสรรเวลาไมเหมาะสม 

  ผลการประเมินโดยรวม 

(Overall performance) 
 L5    L4    L3    L2   L1 

ระดับความสามารถ 

(EPA requirement)  ผาน     ไมผาน อายุของผลรับรอง 

การประเมิน  1   ป 

 

ขอสังเกตเพิ่มเติมเกี่ยวกับผูเขาสอบ ..........................................................................................................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 

                                                                                ลงช่ือ    .......................................................................            

          (.........................................................................)  อาจารยผูประเมนิ 

  แบบประเมิน  EPA 3: แบบประเมินการรักษาโรคหรอืภาวะผดิปกตชินดิ 

 เฉียบพลัน ท่ีพบบอยในเด็กท่ีหอผูปวยนอก ผูปวยฉุกเฉินและ หอผูปวยใน 

ระดับความสามารถตาม EPA  ท่ีพึงมี 

Resident 1 Resident 2 Resident 3 

  L1 – L2 L3 – L4 L4 - L5 

คําช้ีแจง 

     L1 = สามารถปฏิบัตงิานไดภายใตการควบคุมของอาจารยอยางใกลชิด                         

     L2 = สามารถปฏิบัตงิานไดเองภายใตการช้ีแนะของอาจารย                                                                                              

     L3 = สามารถปฏิบัตงิานไดเองโดยมีอาจารยใหความชวยเหลอืเม่ือตองการ                  

     L4 = สามารถปฏิบัตงิานเองได                                       

     L5 = สามารถปฏิบัตงิานไดเอง และสอนผูท่ีมีประสบการณนอยกวา 

 พฤตินิสัย เจตคติ คุณธรรมและจริยธรรมแหงวิชาชีพ 
 การติดตอสื่อสารและการสรางสัมพันธภาพ 
 ความรูพ้ืนฐาน 
 การบริบาลผูปวย 
 ระบบสขุภาพและการสรางเสริมสุขภาพ 
 การพัฒนาความรูความสามารถทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
 ภาวะผูนํา 
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