
มคอ. 3    รายละเอียดของกระบวนวิชา 
 

1. ชื่อสถาบันอุดมศกึษา  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ (CHIANG MAI UNIVERSITY) 
2. คณะ/ภาควิชา   คณะแพทยศาสตร ์ภาควิชาจักษุวิทยา 
   Faculty of  Medicine, Department of  Ophthalmology 

3. รหัสกระบวนวิชา   พ.จษ. 718 (315718) 
 ชื่อกระบวนวิชา    ความก้าวหน้าทางจักษุวทิยา (Update on Ophthalmology) 
4. หน่วยกิต    3 (0-6-3) 

 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1. หลักสูตรและประเภทของกระบวนวิชา 
 1.1 กระบวนวิชานี้ใช้ส าหรับ 

  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิกสาขาวิชาจักษุวทิยา 
  หลายหลักสูตร      
1.2 ประเภทของกระบวนวิชา           

  วิชาบังคับ   ในสาขาวิชา    นอกสาขาวิชา  
  วิชาเลือก    ในสาขาวิชา    นอกสาขาวิชา 
  วิชาตามเงื่อนไขของสาขาวิชา     
  วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าแบบอิสระ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบกระบวนวชิาและอาจารย์ผู้สอน        

2.1  ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

 อาจารย์ นายแพทย์ณวัฒน์ วัฒนชัย 
2.2 อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน)  

 ศาสตราจารย์ แพทย์หญิงสมสงวน อัษญคุณ 
 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์วินัย ชัยดรุณ 
 รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงประภัสสร ผาติกุลศิลา 
 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ดิเรก ผาติกลุศิลา 
 รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงนภาพร ตนานุวัฒน ์
 รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิง ดร.เกษรา พัฒนพิฑูรย์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงเจนจิต ชูวุฒยากร 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แพทย์หญิงภารดี คุณาวิศรุต 
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 อาจารย์ นายแพทย์ณวัฒน์ วัฒนชัย 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์นายแพทย์ด ารงค์ วิวัฒน์วงศ์วนา 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์แพทย์หญิงอัจฉรียา วิวัฒน์วงศ์วนา 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์นายแพทยศ์ักรินทร์ อัษญคุณ 
 อาจารย์ แพทย์หญิงธิดารัตน์ ลีอังกูรเสถียร 
 อาจารย์ แพทย์หญิงลินดา หรรษภิญโญ 
 อาจารย์ แพทย์หญิงวรพร ชัยกิจมงคล 
 รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ นิมิต อิทธิพันธ์ุสกลุ 

3. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน    
 ช้ันปีที่ 2 
4. สถานที่เรียน     
 ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ระบุ) ............................................. 

5. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์จะให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแกน่ักศกึษา 
    เป็นรายบุคคล: 

- 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์    
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หมวดท่ี 2 ลักษณะและการด าเนินการ 

 
ภาควิชาจักษุวิทยา                    คณะแพทยศาสตร ์
                    
รหัสกระบวนวิชา: พ.จษ. 718 (315718)                                                   ชื่อกระบวนวิชา: ความก้าวหน้าทางจักษุวิทยา  3 (0-6-3) 
 ลักษณะกระบวนวิชา  บรรยาย       ปฏิบัติการ           
   ฝึกปฏิบัติ      วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าแบบอิสระ 
 
การวัดและประเมินผล    A-F               S/U             P 
 
กรณขีองกระบวนวิชา Selected Topic  นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพือ่การส าเร็จการศึกษาทุกครัง้ 
                                   นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพือ่การส าเร็จการศึกษาเพียงครั้งเดยีว 
 
เงื่อนไขที่ตอ้งผ่านก่อน: ไม่ม ี  
  
ค าอธิบายลักษณะกระบวนวิชา:  

ทบทวนวรรณกรรม  ตลอดจนงานวิจัยเกี่ยวกับโรคทางจักษุวิยา  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีการผ่าตัดทางจักษุวิทยา
ใหม่ๆ เพื่อน ามาประยุกต์และบูรณาการใช้ในทางเวชปฏิบัติ 
 
วัตถุประสงค์กระบวนวิชา   นักศกึษาสามารถ: 

1. อภิปรายความรู้ ความก้าวหน้าทางจักษุวิทยา ทีเ่ข้ากับสถานการณ์ได้  
2. สืบค้นข้อมูลการพัฒนาทางจักษุวิทยาจากแหล่งหรือส่ือต่างๆ ได้อย่างทันท่วงทีและถูกต้อง            
3. พิเคราะหง์านวิจัย หรือผลงานทางจักษุวิทยาที่มีการน าเสนอในห้องประชุมได้อย่างเป็นระบบ 
4. พัฒนาเทคนคิการน าเสนอได ้       
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 เนื้อหากระบวนวิชา จ านวนชั่วโมงฝึกปฏบิัต ิ
1. ความก้าวหน้าทางโรคของแก้วตาและต้อกระจก 24 
2. ความก้าวหน้าทางโรคต้อหิน 24 
3. ความก้าวหน้าทางโรคตาในเด็กและโรคกล้ามเนื้อตา 12 
4. ความก้าวหน้าทางโรคการอับเสบของยูเวีย 24 
5. ความก้าวหน้าทางโรคระบบประสาทจักษ ุ 12 
6. ความก้าวหน้าทางโรคของเบ้าตา เปลือกตาและระบบน้ าตา 12 
7. ความก้าวหน้าทางโรคจอตาและวุ้นตา 24 
8. ความก้าวหน้าทางโรคกระจกตา 24 
9. ความก้าวหน้าทางจักษศุัลยศาสตร์ 24 
                                    รวม                                                          180 
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Department of Ophthalmology                                  Faculty of Medicine 
 
OPH 718 (316718)                                        Update on Ophthalmology  3 (0-6-3) 
 ลักษณะกระบวนวิชา       Lecture      Lab           
    Practicum   Thesis/I.S. 
 
Measurement and Evaluation   A-F            S/U              P 
 
Selected Topic (if any)    Count the accumulated credits for graduation every times 
                        Count the accumulated credits for graduation one-time only 
 
Abbreviation (of Course Title): UPD OPH 
 
Prerequisite: None  
 
Course Description:   

Collective reviews of various ophthalmic diseases, integration of emerging new concepts, techniques, and recent 
clinical research results into the current practice of ophthalmology 

 
Course Objectives    Students are able to: 

1. discuss current knowledge and advancement in technology of selected topics.  
2. search the appropriate medical database from reliability sources. 
3. criticize the journal articles or ophthalmic reports with systematically review process. 
4. improve presentation techniques. 
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 Course Content No. of Practicum hours 
1.  Advancement in lens and cataract disorders 24 
2. Advancement in glaucoma 24 
3. Advancement in pediatric ophthalmology and strabismus 12 
4. Advancement in uveitis 24 
5. Advancement in neuro-ophthalmology 12 
6. Advancement in orbit, eyelids and lacrimal system 12 
7. Advancement in vitreous and retina 24 
8. Advancement in cornea 24 
9. Advancement in ophthalmic surgery 24 
                             Total                                                        180 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม   
คุณธรรม จริยธรรมที่ตอ้งพฒันา  กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  

 1.1 ตระหนักในคุณค่าและคณุธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย์สุจริต มี
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

 บรรยาย   ปฏิบัติการ   
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ   รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กร
และสังคม 

 บรรยาย   ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.3 มีภาวะความเป็นผูน้ าและผู้ตาม 
สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไข
ข้อขดัแย้งและล าดับความส าคัญ 

 บรรยาย   ปฏิบัติ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.4 เคารพสิทธิและรบัฟังความคิดเห็น
ของผู้อืน่ รวมทั้งเคารพในคุณค่าและ
ศักดิ์ศรขีองความเป็นมนุษย ์

 บรรยาย   ปฏิบัติ  
 ปฏิบัติการ 
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

2. ความรู้ 
ความรู้ที่จะได้รับ กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  

 2.1 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการและทฤษฎทีี่ส าคัญในเนือ้หาที่
ศึกษา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ……………………………… 

 2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้ง
ประยุกต์ความรู้ทักษะ และการใช้เครื่องมือ
ที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ……………………………… 

 2.3 สามารถติดตามความก้าวหน้าทาง
วิชาการ และมีความรู้ในแนวกว้างของ
สาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อใหเ้ล็งเห็นการ
เปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีใหม่ๆ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: การประเมินทักษะใน
การปฏิบัตงิานด้วยวิธีสังเกต 

 2.4 สามารถบูรณาการความรู้ในทีศ่ึกษา
กับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: ………………………. 
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3. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  
 3.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็น
ระบบ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: ………………………. 

 3.2 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา 
วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหา เพื่อใช้
ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค ์

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: ………………………. 

 3.3 สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะ
กับการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: ………………………. 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบที่ตอ้งพฒันา 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล 

 4.1 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถส่ือสาร
กับกลุ่มคนหลากหลายทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน 
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.2 สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาช้ีน า
สังคมในประเด็นที่เหมาะสม และเป็นผู้
ริเริ่มแสดงประเดน็ในการแก้ไข
สถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม พร้อม
ทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเอง
และของกลุ่ม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.3 มีความรับผดิชอบการพัฒนาการ
เรียนรู้ทัง้ของตนเองและทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: การประเมินทักษะใน
การปฏิบัตงิานด้วยวิธีสังเกต 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์ การสือ่สารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพัฒนา 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล 

 5.1 มีทักษะในการใช้เครื่องมอืที่จ าเป็น
ที่มีอยู่ในปัจจุบนัต่อการท างานที่เก่ียวกับ
การใช้สารสนเทศและเทคโนโลยส่ืีอสาร

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ: การประเมินผลงานการ
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อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และรูปแบบการน าเสนอ 
 5.2 สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ หรือน าสถิติมา
ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาทีเ่กี่ยวข้อง
อย่างสร้างสรรค์ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ ........................................... 

 5.3 สามารถส่ือสารอย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน 
เลือกใช้รูปแบบของสื่อการน าเสนออย่าง
เหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ ........................................... 
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หมวดท่ี 4    แผนการสอนและการประเมินผล  (แบบที่ 1) 
 

1. แผนการสอน  

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง
ฝึกปฏิบัต ิ

กิจกรรมการเรียน การสอน 
สื่อที่ใช ้(ถ้ามี) 

ผู้สอน 

1 - 4 Advancement in lens and cataract  24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.ดิเรก 
อ.ภารดี 
อ.ณวัฒน์ 

5 - 8 Advancement in glaucoma 24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.เกษรา 
อ.ธิดารัตน์ 
อ.ลินดา 

9 - 10 Advancement in pediatric and 
strabismus 

12 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.ประภัสสร 
อ.อัจฉรียา 

11 -14 Advancement in uveitis 24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.เกษรา 

15 - 16 Advancement in neuro-ophthalmology 12 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.ลินดา 

17 - 18 Advancement in orbit, eyelids and 
lacrimal system 

12 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.ศักรินทร ์

19 - 22 Advancement in vitreous and retina 
disorders 

24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.นิมิตร 
อ.เจนจิต 

23 - 26 Advancement in cornea 24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.สมสงวน 
อ.วินัย 
อ.นภาพร 

27 - 30 Advancement in ophthalmic surgery 24 การอภิปรายและการ
น าเสนอ 

อ.วรพร 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้    
 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
2.3, 4.3, 5.1 
 

‐ การน าเสนองานที่ได้รบัมอบหมาย* 
‐ การผสานความก้าวหน้าทางจักษวิุทยาในการ

ปฏิบตัิงานบนหอผู้ป่วยและแผนกผู้ป่วยนอก* 
‐ การผสานความก้าวหน้าทางจักษวิุทยาในใน

การปฏิบัตงิานในห้องผ่าตดั* 

1-30 
 

1-30 
 

1-30 

20% 
 

40% 
 

40% 
 Total  100% 

 หมายเหตุ 
‐ * ประกอบด้วยการประเมนิ ความรู้ 

(Knowledge) ทักษะการปฏบิัติงาน (skill) 
และเจตคติในการปฏบิัติงาน ( attitude) 

‐ ระบบการให้ล าดับขั้นใช้การประเมิน
แบบอิงเกณฑ์ โดยแปลงคะแนนร้อยละ
ดังนี ้
ร้อยละ 81-100 เท่ากับ A 
ร้อยละ 71-80  เท่ากับ B+ 
ร้อยละ 61-70  เท่ากับ  B 
ร้อยละ 51-60 เท่ากับ C+ 
ร้อยละ 41-50 เท่ากับ C 
ร้อยละ 31-40 เท่ากับ D+ 
ร้อยละ 21-30 เท่ากับ D 
ต  ากว่าร้อยละ 20 เท่ากับ F 

  

 
      

 
 

 

 

 

 

 

 



 12 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ต าราและเอกสารหลัก 
- Friedman N, Kaiser PK, Trattler WB. Review of Ophthalmology: Saunders; 2004. 
- Kunimoto D, et al. The Wills eye manual:office and emergency room diagnosis and treatment of eye 

disease: Lippincott  William&Wilkins; 2004. 
- Kenneth C, Kenneth W. Review Question in ophthalmology: a question and answer book: Lippincott-

Williams & Wilkins; 2005. 
- Chong-Lye A, Soon PC, et al. Clinical Ophthalmology: An Asian perspective: Saunders-Elsevier; 2007. 
- American Academy of Ophthalmology. Basic and Clinical Science Course I-XIII. San Francisco, USA: 

American Academy of Ophthalmology; 2008-9. 
2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ (ถ้ามี) 

- 
3. เอกสารและข้อมลูแนะน า (ถ้าม)ี 

- 
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หมวดท่ี 6 การประเมินกระบวนวิชาและกระบวนการปรับปรุง 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 
 แบบประเมินกระบวนวิชา 
 การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
 การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
 ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 แบบประเมินผู้สอน 
 ผลการสอบ 
 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 
 การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
 การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการสอน  
 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
 การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 
 อื่นๆ (ระบุ): ปรับปรุงจากผลการประเมินกระบวนวิชาและประเมินการสอน 

4. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์กระบวนวิชาของนักศึกษา 
 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมนิการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ

รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
 การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการวิชาการประจ าภาควิชาและคณะ 
 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย ์หรือผูท้รงคุณวุฒิอื่นๆ  

ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 อื่นๆ (ระบุ) พิจารณาทวนสอบผลสัมฤทธิ์กระบวนวิชาของนักศึกษา ป.บัณฑิตช้ันสูง ในการประชุมภาควิชาฯ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 
  ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
  ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
  ปรับปรุงกระบวนวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
  อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

 


