
มคอ. 3    รายละเอียดของกระบวนวิชา 
 

1. ชื่อสถาบันอุดมศกึษา  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ (CHIANG MAI UNIVERSITY) 
2. คณะ/ภาควิชา   คณะแพทยศาสตร์ ภาควิชาจักษุวทิยา 
   Faculty of  Medicine, Department of  Ophthalmology 

3. รหัสกระบวนวิชา   พ.จษ. 715 (315715) 
 ชื่อกระบวนวิชา    จักษุประสาทวิทยา (Neuro-Ophthalmology) 
4. หน่วยกิต    2 (1-2-3) 

 
หมวดท่ี 1 ข้อมลูทั่วไป 

 
1. หลักสูตรและประเภทของกระบวนวิชา 
 1.1 กระบวนวิชานี้ใช้ส าหรับ 

  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก สาขาวิชาจักษุวิทยา 
  หลายหลักสูตร      
1.2 ประเภทของกระบวนวิชา           

  วิชาบังคับ   ในสาขาวิชา   นอกสาขาวิชา  
  วิชาเลือก    ในสาขาวิชา    นอกสาขาวิชา 
  วิชาตามเงื่อนไขของสาขาวิชา     
  วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าแบบอิสระ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบกระบวนวชิาและอาจารย์ผู้สอน        

2.1  ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

 อาจารย์ แพทย์หญิงลินดา หรรษภิญโญ 
2.2 อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน)  

 อาจารย์ แพทย์หญิงลินดา หรรษภิญโญ 
 อาจารย์ นายแพทย์กิตติศักดิ์  อุ่นศรีส่ง 

3. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน    
 ช้ันปีที่ 2 
4. สถานที่เรียน     
 ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ระบุ) ............................................. 

5. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์จะให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแกน่ักศกึษาเป็นรายบุคคล: 
              1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์    
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หมวดท่ี 2 ลักษณะและการด าเนินการ 
 

ภาควิชาจักษุวิทยา    คณะแพทยศาสตร ์  
                  
รหัสกระบวนวิชา: พ.จษ. 715 (315715)       ชื่อกระบวนวิชา: จักษุประสาทวิทยา   2 (1-2-3) 
  ลักษณะกระบวนวิชา   บรรยาย       ปฏิบัติการ           
   ฝึกปฏิบัต ิ    วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าแบบอิสระ 
 
การวัดและประเมินผล               A-F              S/U                 P 
 
กรณขีองกระบวนวิชา Selected Topic  นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพือ่การส าเร็จการศึกษาทุกครัง้ 
                                   นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพือ่การส าเร็จการศึกษาเพียงครั้งเดยีว 
 
เงื่อนไขที่ตอ้งผ่านก่อน: ไม่ม ี  
  
ค าอธิบายลักษณะกระบวนวิชา:  

กายวิภาคศาสตร์ของระบบรูม่านตา และวิถีประสาทการมองเห็น โรคทางประสาทจักษุทีพ่บบอ่ย  โรคของเส้นประสาท
ตา  อัมพาตของเส้นประสาทสมองต่างๆ   ความผิดปกติในการกลอกตา  อาการปวดศีรษะและตามัวจากโรคทางจิตใจ  ภาวะ
ฉุกเฉิน การตรวจวินิจฉัยโรคทางประสาทจักษุที่พบบ่อย 
  
วัตถุประสงค์กระบวนวิชา:   นักศึกษาสามารถ   

1. อธิบายอาการและอาการแสดงเมื่อเกิดพยาธิสภาพของระบบประสาทจักษุวิทยาในส่วนต่างๆ ได ้
2. วิเคราะหห์าความสัมพันธ์ระหว่างสาเหตุความผดิปกตทิางประสาทจักษุและอาการที่เกิดขึ้นได ้
3. แก้ปัญหาเมื่อต้องตรวจร่างกาย หรือเลือกตรวจเพิ่มเติมพิเศษในผูท้ีม่ีปัญหาทางประสาทจักษุได ้
4. ประยุกต์ความรู้ทางประสาทจักษมุาใชแ้บบบูรณาการในการตรวจรักษาผู้ป่วยทางคลินิกได ้
5. ให้ค าแนะน า  อธิบาย แนวทางการรักษา  และแนวทางการปฏบิัติตวัแก่ผู้ป่วยที่มีปัญหาทางประสาทจักษุได ้                                

 
 

เนื้อหากระบวนวิชา 
จ านวนชั่วโมง 

 บรรยาย ฝึกปฏิบัต ิ
1. ความผิดปกตขิองระบบประสาทการมองเห็น 6 12 
2. ภาวะฉุกเฉินที่เกี่ยวข้องกบัประสาทจักษุวิทยา 6 12 
3. การตรวจเพิ่มเติมพิเศษด้านประสาทจักษทุางรังสีวิทยา 6 12 
4. รูม่านตาและความผิดปกต ิ 6 12 



 3 

5. โรคทางกายทีเ่กี่ยวข้องกับประสาทจักษุวทิยา 6 12 
                                            รวม                                                  30 60 
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Department of Ophthalmology                         Faculty of Medicine 
 
OPH 715 (315715)                                                        Neuro-ophthalmology    2 (1-2-3) 
 ลักษณะกระบวนวิชา       Lecture      Lab           
    Practicum   Thesis/I.S. 
 
Measurement and Evaluation   A-F            S/U              P 
 
Selected Topic (if any)    Count the accumulated credits for graduation every times 
                        Count the accumulated credits for graduation one-time only 
 
Abbreviation (of Course Title): NEUR OPH 
 
Prerequisite: None  
 
Course Description:   

Anatomy of the visual and pupillary pathway, common neuro-ophthalmology problems, disease of the optic nerve, 
cranial nerve palsies, eye movement disorders, headache and functional visual loss, emergency condition, common diagnostic 
tests in neuro-ophthalmology.  
 
Course Objectives    Students are able to: 

1. explain symptoms and signs in patients with neuro-ophthalmic problems 
2. analyze the relationship of specific pathologic processes that could affect the neuro-ophthalmic conditions 
3. solve and choose the appropriate methods of examinations and ancillary studies for the diagnosis of neuro-

ophthalmic disorders  
4. incorporate the advance technology data and knowledge from major prospective clinical trials for the 

management of selected neuro-ophthalmic problems in  the clinical practice 
5. practice, advice and counseling the practical guidelines for neuro-ophthalmic patients 

  
 

Course Content 
No. of hours 

 Lecture Practicum 
1. Visual pathway abnormalities 6 12 
2. Emergency neuro-ophthalmic conditions 6 12 
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3. Neuro-imaging 6 12 
4. Pupil and related abnormalities 6 12 
5. Systemic diseases and related neuro-ophthalmic conditions 6 12 
                                         Total                                            30 60 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม   
คุณธรรม จริยธรรมที่ตอ้งพฒันา  กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  

 1.1 ตระหนักในคุณค่าและ
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และ
ซ่ือสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

 บรรยาย   ปฏิบัติการ   
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ   รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพ
กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของ
องค์กรและสังคม 

 บรรยาย   ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.3 มีภาวะความเป็นผูน้ าและผู้ตาม 
สามารถท างานเป็นทีมและสามารถ
แก้ไขข้อขดัแย้งและล าดบัความส าคัญ 

 บรรยาย   ปฏิบัติ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

 1.4 เคารพสิทธิและรบัฟังความ
คิดเห็นของผู้อืน่ รวมทั้งเคารพในคุณค่า
และศักดิ์ศรขีองความเปน็มนุษย ์

 บรรยาย   ปฏิบัติ  
 ปฏิบัติการ 
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

2. ความรู้ 
ความรู้ที่จะได้รับ กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  

 2.1 มีความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎทีี่ส าคัญใน
เนื้อหาที่ศึกษา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

2.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้ง
ประยุกต์ความรู้ทักษะ และการใช้
เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไข
ปัญหา 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ การประเมนิทักษะในการ
ปฏิบตัิงานด้วยวิธีสังเกต 

 2.3 สามารถติดตามความก้าวหน้า
ทางวิชาการ และมีความรู้ในแนวกว้าง
ของสาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เลง็เห็นการ
เปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีใหม่ๆ 
 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 
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 2.4 สามารถบูรณาการความรู้ในที่
ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ....................................... 

3. ทักษะทางปัญญา 
ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล  
 3.1 คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่าง
เป็นระบบ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 3.2 สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา 
วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหา เพื่อ
ใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ: การประเมินทักษะในการ
ปฏิบตัิงานด้วยวิธีสังเกต 

 3.3 สามารถประยุกต์ความรู้และ
ทักษะกับการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 
 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบที่ตอ้งพฒันา 
กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล 

 4.1 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถ
ส่ือสารกับกลุ่มคนหลากหลายทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน 
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.2 สามารถใช้ความรูใ้นศาสตร์มา
ช้ีน าสังคมในประเด็นทีเ่หมาะสม และ
เป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม 
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้ง
ของตนเองและของกลุ่ม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.3 มีความรับผดิชอบการ
พัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทาง
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 
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5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์ การสือ่สารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 

กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมนิผล 

 5.1 มีทักษะในการใช้เครื่องมอืที่
จ าเปน็ที่มีอยู่ในปจัจบุันต่อการท างานที่
เกี่ยวกับการใช้สารสนเทศและ
เทคโนโลยีส่ือสารอย่างเหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 5.2 สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้
สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ หรือน า
สถิติมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่
เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค ์

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 5.3 สามารถส่ือสารอย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน 
เลือกใช้รูปแบบของสื่อการน าเสนอ
อย่างเหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏิบัติการ  
 ฝึกปฏิบตั ิ
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  
 แฟ้มสะสมงาน  
 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 
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หมวดท่ี 4    แผนการสอนและการประเมินผล  (แบบที่ 1) 
 

1. แผนการสอน  

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช ้(ถ้ามี) 
ผู้สอน 

บรรยาย ฝึกปฏิบัต ิ
1 - 6 Optic nerve disorders    6 12 - Slide power point  

- ฝึกปฏบิัติการใช ้visual 
acuity chart  และ occluder 
- ฝึกปฏบิัติการตรวจความ
ผิดปกตขิองระบบประสาท
การมองเห็นของผูป้่วยทั้งที่
แผนกผู้ป่วยนอกและบนหอ
ผู้ป่วย 

อ.ลินดา 

7 - 12 Neuro-ophthalmic emergencies 6 12 - Slide power point  
 - ฝึกปฏิบตัิการตรวจโรคทาง

กายที่เกี่ยวข้องกับประสาท
จักษุวิทยา และภาวะฉุกเฉิน 
ของผูป้่วยที่แผนกผู้ป่วยนอก 
- ฝึกปฏบิัติการตรวจผู้ป่วย
และปรึกษาแพทย์ต่างแผนก
ในผูป้่วยที่มีโรคทางกายที่
เกี่ยวข้องกับจักษุประสาท
วิทยา ทั้งในแผนกผู้ป่วยนอก
และบนหอผู้ป่วย 

อ.ลินดา 

13 - 18 Neuro-imaging 6 12 - Slide power point  
- ฝึกปฏบิัติการแปลผลการ
ตรวจพิเศษทางรังสีวิทยา 

อ.กิตติศักดิ ์

19 - 24 Pupillary disorders 6 12 - Slide power point  
- วีดีทัศน์การตรวจรูม่านตา 
- ฝึกปฏบิัติการตรวจรูม่านตา
และความผิดปกตทิั้งในแผนก
ผู้ป่วยนอกและบนหอผู้ป่วย 

อ. ลินดา 

25 - 30 Neuro-ophthalmic in systemic 6 12 - Slide power point น าเสนอ อ. ลินดา 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน 

สื่อที่ใช ้(ถ้ามี) 
ผู้สอน 

บรรยาย ฝึกปฏิบัต ิ
disorders ในทีป่ระชุม  

- ฝึกปฏบิัติการตรวจการ
กลอกตาผู้ป่วยทั้งในแผนก
ผู้ป่วยนอกและบนหอผู้ป่วย 
- ฝึกปฏบิัติการตรวจความ
ผิดปกตขิองระบบประสาท
การมองเห็นหน้าต่อส่วนไขว้
ประสาทตาของผู้ป่วยทั้งที่
แผนกผู้ป่วยนอกและบนหอ
ผู้ป่วย 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้     
 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
2.1, 2.2, 3.3 การน าเสนองานที่ได้รบัมอบหมาย* 

การปฏิบัตงิานบนหอผูป้่วยและแผนกผู้ป่วยนอก* 
การปฏิบัตงิานในห้องผ่าตดั* 
MEQ/MCQ 

1-30 
1-30 
1-30 
30 

20% 
20% 
20% 
40% 

 Total  100% 

 หมายเหตุ 
‐ * ประกอบด้วยการประเมนิ ความรู้ 

(Knowledge) ทักษะการปฏบิัติงาน (skill) 
และเจตคติในการปฏบิัติงาน ( attitude) 

‐ ระบบการให้ล าดับขั้นใช้การประเมิน
แบบอิงเกณฑ์ โดยแปลงคะแนนร้อยละ
ดังนี ้
ร้อยละ 81-100 เท่ากับ A 
ร้อยละ 71-80  เท่ากับ B+ 
ร้อยละ 61-70  เท่ากับ  B 
ร้อยละ 51-60 เท่ากับ C+ 
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ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
ร้อยละ 41-50 เท่ากับ C 
ร้อยละ 31-40 เท่ากับ D+ 
ร้อยละ 21-30 เท่ากับ D 
ต  ากว่าร้อยละ 20 เท่ากับ F 

 
                                                                                                

ผลการเรียนรู ้ วิธีการประเมนิ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมิน 
2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.2, 5.3 ทดสอบย่อย  15-30  
 - Attitude  15% 
 - Skill  15% 
2.2, 3.2 สอบปลายภาค (MCQ) 30 70% 
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หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ต าราและเอกสารหลัก 
- American Academy of Ophthalmology. Basic and Clinical Science Course, Section 5, Neuro-Ophthalmology 

2012-2013 
- Miller N, Newman NJ. Walsh and Hoyt's clinical neuro-ophthalmology: the essentials: Williams&Wilkins; 

2008 
2.  เอกสารและข้อมลูส าคัญ (ถ้ามี) 
 -      
3.  เอกสารและข้อมลูแนะน า (ถ้ามี) 
 - 
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หมวดท่ี 6 การประเมินกระบวนวิชาและกระบวนการปรับปรุง 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 
 แบบประเมินกระบวนวิชา 
 การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
 การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
 ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 แบบประเมินผู้สอน 
 ผลการสอบ 
 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 
 การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 
 การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการสอน  
 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
 การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 
 อื่นๆ: ปรับปรุงจากข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่ได้จากแบบประเมินกระบวนวิชาและแบบประเมินการสอน 

4. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์กระบวนวิชาของนักศึกษา 
 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมนิการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ

รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
 การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการวิชาการประจ าภาควิชาและคณะ 
 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย ์หรือผูท้รงคุณวุฒิอื่น ๆ  

ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 อื่นๆ (ระบุ) บรรจุวาระการพิจารณาทวนสอบผลสัมฤทธิ์กระบวนวิชาของนักศึกษา ป.บัณฑิตช้ันสงู ในการประชุม

ภาควิชาฯ 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 
 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
  ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
  ปรับปรุงกระบวนวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 
 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

 


