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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มþąúิทยąลĄยเชียงใþม่ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณăแพทยûąýตร์ 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภąüąไทย :  þลĄกýูตรแพทยûąýตรบĄณฑติ 
ภąüąĀĄงกฤü :       Doctor of Medicine Program 

 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ภąüąไทย : ชื่Āเต็ม    แพทยûąýตรบĄณฑติ 
 ชื่Āย่Ā พ.บ. 

ภąüąĀĄงกฤü : ชื่Āเต็ม Doctor of Medicine 
  ชื่Āย่Ā M.D. 

 

3. วิชาเอก (ถ้ามี) - 

 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรยีนตลอดหลักสูตร 

จ ąนúนþนú่ยกิตรúมตลĀดþลĄกýูตรไม่น้Āยกú่ą 248 þนú่ยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1 รูปแบบ 

เป็นþลĄกýูตรรăดĄบปริญญąตรþีลĄกýูตร 6 ปี ที่ใชเ้úลąûกึüąไม่เกิน 12 ปี 

 5.2 ภาษาที่ใช้  

5 ภąüąไทย 

� ภąüąต่ąงปรăเทû 
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 5.3 การรับเข้าศึกษา 

5 นĄกûึกüąไทย  
� นĄกûึกüąต่ąงชąต ิ

 5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 

5 เป็นþลĄกýูตรเฉพąăขĀงýถąบĄนĂ ที่จĄดกąรเรียนกąรýĀนโดยตรง 

 5.5 การให้ปรญิญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  

5 ใþ้ปริญญąเพียงýąขąúิชąเดียú 

� ใþ้ปริญญąมąกกú่ąþนึ่งýąขąúิชą  

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

� มีผลบĄงคĄบใช้ตĄง้แต่ภąคกąรûกึüąที่ 1 ปีกąรûึกüą 2558 

� ýภąúิชąกąรใþ้คúąมเþ็นชĀบþลĄกýูตร ในกąรปรăชุมครĄ้งที่ .... 2 ..../...2558......   

เมื่ĀúĄนที่.......10......เดืĀน........กุมภąพĄนธ์.......พ.û.....2558.... 

� ýภąมþąúิทยąลĄยĀนุมĄตþิลĄกýูตร ในกąรปรăชุมครĄ้งที่....2...../……2558.... 

เมื่ĀúĄนที่...28....เดĀืน......มีนąคม......พ.û......2558..... 

� ýภąúิชąชีพ ใþก้ąรรĄบรĀง ในกąรปรăชุมครĄ้งที่....8...../……2558.... 

เมื่ĀúĄนที่......13......เดĀืน........ýิงþąคม.........พ.û....2558..... 

 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

þลĄกýูตรมีคúąมพร้Āมในกąรเผยแพร่คุณภąพแลăมąตรฐąนตąมมąตรฐąนคุณúุฒิ

รăดĄบĀุดมûกึüąแþง่ชąติ ในปีกąรûึกüą 2560 

 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

1. แพทย์ในรăบบรąชกąร ได้แก่ กรăทรúงýąธąรณýุข กรăทรúงกลąโþม 

กรăทรúงมþąดไทยýถąบĄนกąรแพทย์ตą่งๆ 

2. แพทย์ในโรงพยąบąลþรืĀคลินกิเĀกชน ýถąนปรăกĀบกąรý่úนตĄú โรงงąนĀุตýąþกรรม 

3. Āąจąรย์ในมþąúิทยąลĄยขĀงรĄฐแลăเĀกชน  
4. นĄกúิจĄยþรĀืนĄกúิชąกąร 
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9. ชื่อ ต าแหน่ง และคุณวุฒกิารศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวุฒกิารศึกษา, 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตัวประชาชน 

1. Ā.ดร.พญ.úรลĄกüณ ์ýĄปจąตุรă 

 

- Ā.ú. (เúชûąýตร์ครĀบครĄú),  
รąชúทิยąลĄยแพทยเ์úชûąýตร์ครĀบครĄú 
แþ่งปรăเทûไทย, 2548 

- Ph.D. Dermatology, Juntendo 

University School of Medicine, Japan, 

2002 

- พ.บ. จุÿąลงกรณ์มþąúิทยąลĄย, 2537 

- úท.ม. (จุลชีúúทิยą), 
มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2528 

- úท.บ. (เทคนิคกąรแพทย)์ 

มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2525 

(x xxxx xxxxx xx x) 

2. û.พญ.ณþทĄย úงû์ปกąรĄนย์ 

 

- Postdoctoral Fellowship Certificate in 

Geriatric Psychiatry, University of 

Toronto, Canada, 2549 

- ú.ú. (จิตเúชûąýตร์), แพทยýภą, 2545 

- ปรăกąûนียบĄตรบĄณฑิตทąง 

úทิยąûąýตร์กąรแพทยค์ลินิก 

(จิตเúชûąýตร์), มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 

2542 

- พ.บ. มþąúิทยąลĄยเชยีงใþม่, 2541 

(x xxxx xxxxx xx x) 

 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

5 ในýถąนที่ตĄ้งมþąúิทยąลĄยเชียงใþม่ 
� นĀกýถąนที่ตĄ้ง ได้แก่ ................... 

 

11. สถานการณ์ภายนอกหรอืการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณ์หรอืการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 - úิกฤตเûรüฐกิจแลăกąรเงินขĀงโลก ý่งผลใþ้เกิดกąรปรĄบเปลี่ยน กฎ รăเบียบ กติกąต่ąง ๆ 

ใþม่ ทĄ้งในด้ąนกąรค้ą กąรลงทุน กąรคุ้มครĀงทรĄพย์ýินทąงปัญญą แลăด้ąนýĄงคมที่ใþ้คúąมý ąคĄญ

กĄบกąรเคąรพแลăรĄกüąûĄกดิ์ûรีคúąมเป็นมนุüย์ขĀงทุกคนĀย่ąงเท่ąเทียมกĄน ตลĀดจนคúąม

รĄบผิดชĀบที่มąกขึ้นตĀ่ýิ่งแúดล้Āม 
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 - กąรรúมกลุ่มเûรüฐกิจในภูมิภąคเĀเชีย ภąยใต้กรĀบกąรค้ąเýรีขĀงĀąเซียน แลăกąรเป็น

ปรăชąคมĀąเซียนในปี 2558 จăý่งผลกรăทบต่ĀกąรพĄฒนąเûรüฐกิจขĀงปรăเทûที่ต้Āงมีกąรเตรียม

คúąมพรĀ้มโดยเฉพąăทรĄพยąกรมนุüย์ 

 - กąรเข้ąýู่ýĄงคมผู้ýูงĀąยุขĀงโลกĀย่ąงต่Āเนื่Āง ปรăเทûไทยจăเป็นýĄงคมผู้ýูงĀąยุĀย่ąง

ýมบูรณ์ในปี 2568 กąรเป็นýĄงคมผู้ýูงĀąยุý่งผลกรăทบต่Āกąรเคลื่Āนย้ąยก ąลĄงคนข้ąมปรăเทû เกิด

คúąมþลąกþลąยทąงúĄฒนธรรม โครงýร้ąงกąรผลิตจăเปลี่ยนจąกกąรใช้แรงงąนเป็นกąรใช้Āงค์

คúąมรู้แลăเทคโนโลยีมąกขึ้น กąรพĄฒนąคนจăมุ่งýร้ąงใþ้มีคúąมรู้ ทĄกüă แลăคúąมช ąนąญ คúบคู่

ไปกĄบกąรพĄฒนąเทคโนโลยี เพื่Āใช้ทดแทนก ąลĄงแรงงąนที่ขąดแคลน 

 - กąรเปลี่ยนแปลงภูมิĀąกąûโลก ý่งผลใþ้ýภąพภูมิĀąกąûแปรปรúนก่Āใþ้เกิดภĄยพิบĄติ

ทąงธรรมชąติบ่ĀยครĄ้งแลăรุนแรง น ąไปýู่กąรย้ąยถิ่นขĀงปรăชąกร โรครăบąดเพิ่มขึ้นก่Āใþ้เกิด

ปัญþąýุขภąพขĀงปรăชąกร 

 ทิûทąงกąรพĄฒนąปรăเทûไทยตąมแผนพĄฒนąเûรüฐกิจแลăýĄงคมแþ่งชąติ ฉบĄบที่ 11  

(พ.û.2555-2559) ที่มจีุดมุง่þมąยในกąรพĄฒนąýู่คúąมýมดุลĀย่ąงยĄ่งยืนนĄ้นยĄงคงยึดþลĄกกąรปฏิบĄติ

ตąม “ปรĄชญąเûรüฐกิจพĀเพียง” ยึดแนúคิดกąรพĄฒนąแบบบูรณąกąรเป็นĀงค์รúม ใþ้คนเป็น  

“ûูนย์กลąงกąรพĄฒนą” เชื่Āมโยงทุกมิติ ได้ใþ้คúąมý ąคĄญกĄบกąรเýริมýร้ąงคúąมเข้มแข็งขĀงฐąน

กąรผลิต แลăกąรปรăกĀบกąรขĀงúิýąþกิจ แลăปรĄบตĄúใþ้เชื่Āมโยงเข้ąกĄบรăบบเûรüฐกิจโลกแลă

ภูมิภąคที่ต้ĀงมีกąรยกรăดĄบคุณภąพคน เýริมýร้ąงĀงค์คúąมรู้ กąรพĄฒนąúิทยąûąýตร์ เทคโนโลยี 

นúĄตกรรม แลăคúąมคิดýร้ąงýรรค์ ตลĀดจนร่úมรĄบผิดชĀบต่Āýิ่งแúดล้Āม โดยมียุทธûąýตร์ý ąคĄญ

ที่เกี่ยúข้ĀงดĄงนี้ 

 1. กąรพĄฒนąúิทยąûąýตร์ เทคโนโลยี úิจĄย แลăนúĄตกรรมใþ้เป็นพลĄงขĄบเคลื่Āน กąรปรĄบ

โครงýร้ąงเûรüฐกิจใþเ้ตบิโต เน้นกąรคิดýร้ąงýรรค์ ภูมปิัญญąท้Āงถิ่น ทรĄพย์ýินทąงปัญญą úิจĄยแลă

พĄฒนąต่ĀยĀด 

 2. ýร้ąงคúąมพร้Āมในกąรเข้ąýู่ปรăชąคมĀąเซียน โดยเýริมคúąมเข้มแข็งใþ้ýถąบĄนกąรûึกüą

ใþม้ีมąตรฐąนเป็นที่ยĀมรĄบในรăดĄบýąกล 

 3. กąรปูĀงกĄนภĄยจąกýิ่งเýพติด แลăกąรแพร่รăบąดขĀงโรคภĄยที่เกิดจąกกąรเปลี่ยนแปลง

ขĀงภูมิĀąกąûโลก 

 11.2 สถานการณ์หรอืการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

 จąกýถąนกąรณ์ที่ปรăเทûจăต้Āงเผชิญคúąมเýี่ยงในด้ąนค่ąนิยมที่ดีงąมที่Āąจเýื่ĀมถĀย

แลăปรăเพณีดĄ้งเดิมจăถูกบิดเบืĀน เนื่Āงจąกกąรเปลี่ยนแปลงภąยใต้กรăแýโลกąภิúĄตน์ที่มีกąรเลื่Āน

ไþลทąงúĄฒนธรรมต่ąงชąติที่ý่งผลใþ้ýĄงคมไทยมีคúąมเป็นúĄตถุนิยมแลăบริโภคนิยม ใþ้คúąมý ąคĄญ

กĄบûีลธรรมแลăúĄฒนธรรมที่ดีงąมลดน้Āยลง ทĄ้งกąรปฏิýĄมพĄนธ์กĄบผู้Āื่น กąรช่úยเþลืĀเกื้Āกูลลดลง 
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เกิดกąรแก่งแย่ง ขąดคúąมýมąนýąมĄคคี ขąดกąรยึดถืĀปรăโยชน์ý่úนรúมได้มąกขึ้น ยุทธûąýตร์ใน

กąรพĄฒนąจงึใþ้คúąมý ąคĄญต่Ā 

 1. กąรý่งเýริมกąรเรียนรู้ตลĀดชีúิต โดยýร้ąงกรăแýýĄงคมใþ้กąรเรียนรู้เป็นþน้ąที่ขĀงคน

ไทยทุกคน ýąมąรถเรียนรู้ได้ด้úยตนเĀง ใþ้มีนิýĄยใฝุรู้ ý่งเýริมกąรûึกüąทąงเลืĀกที่ýĀดคล้ĀงกĄบ

ภąúăคúąมตĀ้งกąรขĀงผูเ้รยีน 

 2. ýรą้งเýริมýุขภąúăคนไทยใþ้มีคúąมýมบูรณ์แข็งแรงทĄ้งร่ąงกąยแลăจิตใจ พĄฒนąคúąมรู้

แลăทĄกüăในกąรดูแลýุขภąพขĀงตนเĀง ครĀบครĄú แลăชุมชน 

 3. มุ่งพĄฒนąคนด้úยกąรเรียนรู้ที่เýริมýร้ąงúĄฒนธรรม กąรเกื้Āกูล ปลูกฝังกąรพร้ĀมรĄบฟัง

คúąมคิดเþ็นจąกผู้Āื่น แลăมีจิตใจที่มีคุณธรรม ซื่ĀýĄตย์ มีúินĄย รĄบผิดชĀบต่ĀýĄงคม ýิ่งแúดล้Āม  
มีทĄกüăคúąมýĄมพĄนธ์รăþú่ąงบุคคล ยĀมรĄบคúąมแตกต่ąงขĀงคúąมþลąกþลąยทąงúĄฒนธรรม 

 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจ

ของสถาบัน 

12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

 ýถąนกąรณ์ทąงเûรüฐกิจ ýĄงคม แลăúĄฒนธรรม ท ąใþ้มีกąรปรĄบปรุงþลĄกýูตรใþ้

ตĀบýนĀงตĀ่กąรเปลี่ยนแปลงขĀงýĄงคมโลก ดĄงนี้ 

 12.1.1 เน้นกąรûึกüąúิชąทĄ่úไปมąกขึ้น เพื่ĀพĄฒนąบĄณฑิตแพทย์ใþ้มีโลกทĄûน์ที่กú้ąงไกล

รĀบด้ąน ยĀมรĄบคúąมคิดเþ็นขĀงผู้Āื่น ยĀมรĄบคúąมþลąกþลąยทąงúĄฒนธรรม มีทĄกüăกąรýื่Āýąร 

คúąมýĄมพĄนธ์รăþú่ąงบุคคล ýąมąรถท ąงąนเป็นทีม รĄบผิดชĀบต่ĀýĄงคม ได้แก่ กąรýื่Āýąร 

ýĄงคมûąýตร์ มนุüยûąýตร์ รúมทĄ้งกąรพĄฒนąกąรเรียนรูชี้úติผ่ąนกิจกรรม 

 12.1.2 เน้นกąรบูรณąกąรคúąมรู้เฉพąăý่úนที่ý ąคĄญ ýąมąรถน ąไปใช้ในชีúิตจริง ตĄดคúąม

ซ้ ąซ้Āน เน้นกąรýรą้งýุขภąพมąกกú่ąกąรซ่Āม ýิทธิแลăคúąมปลĀดภĄยขĀงผู้ปุúย ปัญþąýุขภąพĀĄน

เกิดจąกปัญþąýิ่งแúดล้Āม แลăเกิดจąกกąรขยąยตĄúทąงเûรüฐกิจ เช่น ĀąชีúĀนąมĄย , โรคĀ้úน, 

โรคเบąþúąน, โรคทąงรăบบþąยใจ โรครăบąดĀĄนเกิดจąกกąรĀพยพย้ąยถิ่น โรคĀĄนเกิดจąกกąร

เปลี่ยนแปลงทąงภูมิĀąกąû แลăกąรดูแลýุขภąพในผู้ýูงĀąยุ 

 12.1.3 เน้นทĄกüăกąรเรียนรู้ที่เþมąăýมกĄบûตúรรüที่ 21 (Critical Thinking, Creative 

thinking, Collaborative, Communication) ýąมąรถแýúงþąคúąมรู้ด้úยตนเĀง กąรúิเครąăþ์ปัญþą 

กąรตĄดýินใจ ซึ่งเป็นกąรเรียนรู้Āย่ąงมีúิจąรณญąณ เพื่Āใþ้เกิดกąรใฝุเรียนรู้ตลĀดชีúิต ýąมąรถ

น ąไปใช้ในทุกýถąนกąรณท์ี่มกีąรเปลี่ยนแปลงขĀงĀงคค์úąมรู้ 

 12.1.4 เตรียมคúąมพร้Āมใþ้เป็นบĄณฑิตแพทย์ มีทĄกüăชีúิตที่ค ąนึงถึงýุขภąพขĀงปรăชąชน 

มีคúąมรู้คúąมýąมąรถ แลăทĄกüăในกąรบริบąลผู้ปุúยĀย่ąงเป็นĀงค์รúมโดยเน้นเรื่Āงýิทธิแลăคúąม

ปลĀดภĄยขĀงผู้ปุúย แลăเลืĀกใช้เทคโนโลยีทąงกąรแพทย์ได้Āย่ąงเþมąăýม 
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  12.1.5 เตรียมคúąมพร้Āมใþ้เป็นบĄณฑิตแพทย์ มีทĄกüăในกąรท ąúิจĄยเพื่Āน ąไปýู่กąร

ýร้ąงýรรคþ์รĀืนúĄตกรรมในกąรดูแลรĄกüąผูปุ้úยต่Āไป 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

 ผลกรăทบจąกýถąนกąรณท์ąงเûรüฐกิจ ýĄงคม แลăúĄฒนธรรม ในกąรผลิตบĄณฑิตแพทย์

ตąมพĄนธกิจขĀงมþąúิทยąลĄยเชียงใþม ่มีดĄงนี้ 

  12.2.1 จĄดกąรûึกüąที่มุ่งเน้นคúąมเป็นเลิûทąงúิชąกąรตąมมąตรฐąนýąกล เพื่ĀรĀงรĄบ

กąรขยąยตĄú แลăกąรเปลี่ยนแปลงทąงýĄงคมโดยเฉพąăกąรเปิดปรăชąคมĀąเซียน 

  12.2.2 ý่งเýริมýĄงคมฐąนคúąมรู้ มุ่งพĄฒนąชุมชน โดยกąรýร้ąงเýริมýุขภąพ แลăใþ้

ปรăชąชนมýี่úนรú่มกąรใþ้บริกąรýุขภąพโดยเน้นปรăชąชนเป็นûูนย์กลąง 

  12.2.3 ýนĄบýนุนงąนúิจĄยที่ýĀดคล้ĀงกĄบปัญþąýุขภąพท้Āงถิ่น ปัญþąýิ่งแúดล้ĀมขĀง

ภąคเþนืĀตĀนบน ปัญþąกąรย้ąยถิ่น 

  12.2.4 เýริมพลĄงĀ ąนąจแก่ปรăชąชนใþ้ตรăþนĄกในกąรĀนุรĄกü์ûิลปúĄฒนธรรมล้ąนนą 

โดยเฉพąăúĄฒนธรรมกąรรĄบปรăทąนĀąþąรที่มีคุณภąพด้ąนโภชนąกąรýูง 

  12.2.5 พึ่งพąตนเĀงตąมþลĄกปรĄชญąเûรüฐกิจพĀเพียง ใþ้มีคúąมพĀปรăมąณ มีเþตุผล 

แลăมีภูมิคุม้กĄนที่ดใีนกąรดูแลýุขภąพปรăชąชน แลăกąรใชย้ą แลăเทคโนโลยีทąงกąรแพทย์ 

 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นท่ีเปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอื่นของสถาบัน  

13.1  กลุ่มวิชา/กระบวนวิชาในหลักสูตรน้ีท่ีเปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 

5  þมúดúิชąûกึüąทĄ่úไป 
5  þมúดúิชąเฉพąă 

5  þมúดúิชąเลืĀกเýรี 
13.2  กลุ่มวิชา/กระบวนวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนและสามารถให้ภาควิชา/หลักสูตรอื่นมา

 เรยีนเป็น 

5 úิชąûกึüąทĄ่úไป 

- พ.พú.203 (329203) กąรพĄฒนąบุคลิกภąพý ąþรĄบนĄกûกึüąúิทยąûąýตร์ýุขภąพ 

� úิชąเฉพąă 

� úิชąเลืĀก 

� ไม่ม ี
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13.3  การบรหิารจัดการ  
กąรจĄดกąรเรียนกąรýĀนในþลĄกýูตร ในþมúดúิชąûึกüąทĄ่úไปจăด ąเนินกąรโดยคณăที่

เกี่ยúข้Āง เช่น คณăมนุüยûąýตร์ คณăýĄงคมûąýตร์ คณăúิทยąûąýตร์ คณăûึกüąûąýตร์ เป็นต้น 

โดยĀąจąรย์ผู้รĄบผิดชĀบþลĄกýูตรจăด ąเนินกąรปรăýąนงąนแลăแจ้งไปยĄงคณăที่จĄดกąรเรียนกąร

ýĀนใþ้ทรąบล่úงþน้ąถึงจ ąนúนนĄกûึกüąที่จăลงทăเบียนเรียนในแต่ลăปีกąรûึกüą ในý่úนขĀงúิชą

เฉพąă จăจĄดกąรเรียนกąรýĀนโดยคณă/ภąคúิชą ทĄ้งนี้ กąรจĄดกąรเรียนกąรýĀนทุกรąยúิชą 

ด ąเนินกąรตąมกรĀบมąตรฐąนคุณúุฒิรăดĄบĀุดมûึกüąแþ่งชąติ ตąมแบบ มคĀ.3 แลă มคĀ.4  
โดยมีคณăกรรมกąรก ąกĄบ ติดตąมกąรจĄดกąรเรียนกąรýĀน แลăมีกąรปรăเมินผลกąรจĄดกąรเรียน

กąรýĀนขĀงรąยúิชąตąมแบบ มคĀ.5 แลă มคĀ.6 ในทุกภąคกąรûึกüą แลăรąยงąนผลกąร

ด ąเนินกąรขĀงþลĄกýูตรตąมแบบ มคĀ.7 ทุกปีกąรûึกüą นĀกจąกนี้ทąงมþąúิทยąลĄยยĄงได้จĄดใþ้มี

กąรýĀบúĄดคúąมรูพ้ืน้ฐąนดą้นภąüąĀĄงกฤü เพื่ĀพĄฒนąกąรเรียนรูข้ĀงนĄกûึกüąแลăý่งเýริมนĄกûึกüą

ที่มûีĄกยภąพýูงใþ้ýąมąรถพĄฒนąตนเĀงได้Āย่ąงมีปรăýิทธิภąพýูงýุด 
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 þลĄกýูตรแพทยûąýตรบĄณฑิต มþąúิทยąลĄยเชียงใþม่ มุ่งþúĄงในกąรผลิตบĄณฑิต

แพทย์ใþ้มีคúąมรู้ คúąมýąมąรถในกąรúินิจฉĄยบ ąบĄดรĄกüąแลăปูĀงกĄนโรคĀย่ąงถูกต้ĀงตąมþลĄก

úิชąกąร ร่úมกĄบกąรýร้ąงเýริมýุขภąพแลăพĄฒนąคุณภąพชีúิต โดยค ąนึงถึงคúąมพร้ĀมทĄ้งทąง

ร่ąงกąย จิตใจ ýĄงคม แลăจิตúิญญąณ มีคúąมýąมąรถคิดúิเครąăþ์Āย่ąงเป็นรăบบ ใช้úิจąรณญąณ

ในกąรแก้ปัญþą มีคúąมเป็นผู้น ą มีมนุüยýĄมพĄนธ์ ท ąงąนร่úมกĄบผู้Āื่นได้Āย่ąงมีปรăýิทธิภąพ 

ýąมąรถถ่ąยทĀดคúąมรู้ใþ้แก่ผู้ร่úมงąน เป็นผู้ใฝุเรียนแลăใฝุรู้ มีทĄกüăกąรท ąúิจĄย ýąมąรถýืบค้น

ข้Āมูลโดยใช้เทคโนโลยีýąรýนเทû ûึกüąเรียนรู้ได้ด้úยตนเĀง ตลĀดจนเป็นผู้ยึดมĄ่นในจรรยąบรรณ

úิชąชีพ มีคúąมรĄบผดิชĀบ มีคุณธรรม จริยธรรม ýąมąรถครĀงตน ครĀงคนครĀงงąนด้úยมโนธรรม

แลăจติý ąนึกต่ĀýĄงคม 

 

1.2 วัตถุประสงค ์

เพื่ĀผลิตบĄณฑิตแพทย์ใþ้มีคุณลĄกüณăดĄงนี้ 

1. มีคุณธรรม จรยิธรรม ปฏิบĄติตนตąมจรรยąบรรณแþง่úิชąชีพ 

2. มýีุขภąพกąยแลăใจที่ýมบูรณ์ เป็นต้นแบบด้ąนýุขภąพใþก้ĄบýĄงคมแลăชุมชน 

3. มีคúąมรู้ ทĄกüăทąงúิชąชีพ เจตคติ ที่เþมąăýม แลăýĀดคล้ĀงกĄบรăบบýąธąรณýุข 

4. ýąมąรถคิดĀย่ąงมีúจิąรณญąณ ýร้ąงýรรค์ ใฝุรู้ ûกึüąต่Āเนื่Āง แลăแก้ไขปัญþąได้

Āย่ąงเป็นรăบบ 

5. มีทĄกüăด้ąนกąรท ąúิจĄย 

6. มีภąúăผูน้ ą ท ąงąนรú่มกĄบผูĀ้ื่น แลăýื่Āýąรได้Āย่ąงมีปรăýิทธิภąพ 

7. ýąมąรถใช้เทคโนโลยีýąรýนเทûได้Āย่ąงเþมąăýม 

8. ýąมąรถปรĄบตĄúใþเ้ข้ąกĄบขนบธรรมเนยีม ปรăเพณี úĄฒนธรรม แลăýิ่งแúดล้Āม 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

� มีกąรปรĄบปรุงþลĄกýูตรทุก  
5 ปีโดยพิจąรณąจąก KPI  
ที่Āยู่ในกąรปรăเมินคุณภąพ

กąรûกึüąที่เกี่ยúข้ĀงกĄบ

þลĄกýูตร 

� รúบรúมติดตąมผลกąร
ปรăเมิน QA ขĀงþลĄกýูตร

เป็นปรăจ ąทุกปีกąรûึกüą 

พร้ĀมจĄดท ą Quality 

Improvement Plan ซึ่ง

ด ąเนนิกąรโดย

กรรมกąรบริþąรþลĄกýูตร 

แลăผูบ้ริþąรที่เกี่ยúข้Āง ซึ่งจă

ถูกติดตąมโดยคณăกรรมกąร

Ā ąนúยกąรพĄฒนąรăบบ

ปรăกĄนคุณภąพกąรûกึüą 

� ตĄúชี้úĄดขĀงþลĄกýูตร 

� มีกąรปรăเมินกรăบúนúิชą 
ทุกปี แลăน ąผลกąรปรăเมิน

มąใช้ในกąรปรĄบปรุงกąร

จĄดกąรเรยีนกąรýĀน เพื่Āใþ้

ýĀดคล้ĀงกĄบกąร

เปลี่ยนแปลงทąงคúąมรู ้แลă

เĀืĀ้ปรăโยชน์ตĀ่กąรเรียนกąร

ýĀนมąกขึ้น 

� มกีąรปรăเมินทุกกรăบúนúิชą
ในþลĄกýูตรนี้ 

� ใþ้มกีąรน ąผลกąรปรăเมินไป
ปรĄบปรุง แลăมีกąรตดิตąม

ผลกąรด ąเนินกąรตąมแผน

ปรĄบปรุงกรăบúนúิชąทุกปี

กąรûกึüą ผą่น

คณăĀนุกรรมกąรบริþąร

þลĄกýูตร 

� ผลกąรปรăเมินกรăบúนúิชą

ปรăกĀบด้úย ด้ąนเนืĀ้þą กąร

จĄดกąรเรยีนกąรýĀน แลăกąร

ปรăเมินผลนĄกûึกüą 

� พĄฒนąĀąจąรย์แพทย์ � จĄดĀบรมĀąจąรย์ด้ąน

แพทยûąýตรûกึüą 

� จĄดýรรทุนกąรûกึüąเพื่Ā

พĄฒนąĀąจąรย์ในýąขą

úิชąชีพใþ้ýąมąรถเรียนต่Ā 
ในต่ąงปรăเทû 

� จĄดýรรงบปรăมąณใþ้

Āąจąรย์เข้ąร่úมปรăชุม

úิชąกąรในýąขąที่ตนเĀง

ýนใจ 

� ผลกąรปรăเมินĀąจąรย์โดย

นĄกûึกüą 
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หมวดที่ 3 ระบบการจดัการศกึษา การด าเนนิการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา  

1.1 ระบบ 

5  รăบบกąรûกึüąตลĀดปี (ชĄ้นปีที่ 2-6) ไม่น้Āยกú่ą 35 ýĄปดąþ์ 

5  รăบบทúิภąค (ชĄ้นปีที่ 1) 
� รăบบþนú่ยกąรûกึüą (Module) 

 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

� มีภąคฤดูร้Āน       
5  ไม่มภีąคฤดูร้Āน 

 

1.3 การเทยีบเคยีงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

มþąúิทยąลĄยใช้รăบบþน่úยกิตในกąรด ąเนินกąรûกึüą จ ąนúนþน่úยกิตบ่งถึงปริมąณกąรûึกüą

ขĀงแต่ลăกรăบúนúิชą กąรก ąþนดþน่úยกิตขĀงแต่ลăกรăบúนúิชąใþ้เทียบเกณฑ์กลąงขĀงรăบบ

ทúิภąคดĄงนี ้
(1) กąรเรียนกąรýĀนภąคทฤüฎี 1 ชĄ่úโมงตĀ่ýĄปดąþ ์ตลĀดภąคกąรûกึüąปกติ ไม่นĀ้ยกú่ą  

15 ชĄ่úโมง เป็นปริมąณกąรûกึüą 1 þน่úยกิต 

(2) กąรเรียนกąรýĀนภąคปฏิบĄติ 2-3 ชĄ่úโมงตĀ่ýĄปดąþ์ ตลĀดภąคกąรûกึüąปกติ รăþú่ąง  
30-45 ชĄ่úโมง เป็นปริมąณกąรûกึüą 1 þน่úยกิต 

(3) กąรเรียนกąรýĀนภąคปฏิบĄติงąนในคลินกิ กąรฝกึงąน กąรฝึกภąคýนąม þรĀืýþกิจûกึüą  
ที่ใชเ้úลą 3-6 ชĄ่úโมงตĀ่ýĄปดąþ ์ตลĀดภąคกąรûกึüąปกติ þรĀืรăþú่ąง 45-90 ชĄ่úโมง  
เป็นปริมąณกąรûกึüą 1 þน่úยกิต 

(4) กąรท ąโครงงąน þรĀืกิจกรรมกąรเรยีนĀื่นใดตąมที่ได้รĄบมĀบþมąย ที่ใชเ้úลąท ąโครงงąน
þรĀืกิจกรรมดĄงกล่ąú þรĀืรăþú่ąง 45-90 ชĄ่úโมง เป็นปริมąณกąรûกึüą 1 þน่úยกิต 

(5) ในรăบบกąรûกึüąตลĀดปีกąรûกึüą กąรก ąþนดþน่úยกิตขĀงแตล่ăกรăบúนúิชąใþน้ ąข้Ā 
(1), (2), (3) แลă (4) มąใช้โดยĀนุโลม 

(6) ในกรณีที่ไม่ýąมąรถใช้เกณฑ์ตąมข้Ā (1), (2), (3), (4) แลă (5) ได้ ใþ้มþąúิทยąลĄยก ąþนด

þนú่ยกิตขĀงกรăบúนúิชąตąมคúąมเþมąăýม 
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2. การด าเนินการหลักสูตร  

2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
5 รăบบกąรûกึüąตลĀดปี (เดืĀนเมüąยน ถึง พฤüภąคม) 

5 ในเúลąรąชกąร 

5 นĀกเúลąรąชกąร 

 -  รăดĄบชĄ้นปีที่ 4-5 úĄนจĄนทร์ - ûุกร์ เúลą  16.00 - 24.00  น. 

     úĄนเýąร์ - Āąทิตย์ เúลą  08.00 - 24.00  น. 

 - รăดĄบชĄ้นปีที่ 6  úĄนจĄนทร์ – ûุกร์ เúลą  16.00 - 08.00  น. 

     úĄนเýąร์ - Āąทิตย์ เúลą  08.00 - 08.00  น. 

5 รăบบทúิภąค 

 ภąคกąรûกึüąที่ 1 ตĄง้แตเ่ดืĀน ýงิþąคม ถึง ธĄนúąคม 

 ภąคกąรûกึüąที่ 2 ตĄ้งแตเ่ดืĀน มกรąคม ถึง พฤüภąคม 
5 ในเúลąรąชกąร 
� นĀกเúลąรąชกąร โปรดรăบุ .....-......  

� รăบบþนú่ยกąรûกึüą (เดืĀน.................... ถึง.....................) 

� ในเúลąรąชกąร 
� นĀกเúลąรąชกąร โปรดรăบุ.............................. 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

ý ąเร็จกąรûกึüąชĄ้นมĄธยมûกึüąตĀนปลąยþรĀืเทียบเท่ą โดยมีคุณýมบĄติเป็นไปตąมข้ĀบĄงคĄบ

มþąúิทยąลĄยเชียงใþม ่ú่ąด้úยกąรûกึüąเพื่ĀปริญญąแพทยûąýตรบĄณฑิต แลăปริญญąúิทยąûąýตร

บĄณฑิต ýąขąúิชąúิทยąûąýตร์กąรแพทย์ พ.û. 2553 ที่ýĀบผ่ąนกąรคĄดเลืĀก กąรýĀบýĄมภąüณ์ 

แลăกąรตรúจร่ąงกąย 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
� คúąมรูด้้ąนภąüąต่ąงปรăเทûไม่เพียงพĀ 

� คúąมรูด้้ąนคณิตûąýตร์/úิทยąûąýตรไ์ม่เพียงพĀ 

5 กąรปรĄบตĄúจąกกąรเรียนในรăดĄบมĄธยมûกึüą  

� นĄกûึกüąไม่ปรăýงค์จăเรียนในýąขąúิชąที่ýĀบคĄดเลืĀกได้ 
5 นĄกûึกüąบąงคนĀąจมีคúąมไม่แนใ่จú่ąĀยąกเป็นแพทย์จรงิþรĀืไม่ เลืĀกเข้ąมąเรียน

เพรąăได้คăแนนýูงขณăเรียนมĄธยมûกึüą 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

� จĄดýĀนเýริมเตรียมคúąมรู้พืน้ฐąนก่Āนกąรเรียน 

5 จĄดกąรปฐมนิเทûนĄกûึกüąใþม ่แนăน ąกąรúąงเปูąþมąยชีúติ เทคนิคกąรเรยีนใน

มþąúิทยąลĄย แลăกąรแบ่งเúลą 

5 จĄดใþ้มรีăบบĀąจąรย์ที่ปรึกüąเพื่Āท ąþน้ąที่ýĀดý่Āงดูแล ตĄกเตืĀน ใþ้ค ąแนăน ąแก่

นĄกûึกüą แลăใþ้เน้นย้ ąในกรณีที่นĄกûึกüąมปีัญþąตąมข้ąงตน้เป็นกรณีพิเûü 

5 จĄดกิจกรรมที่เกี่ยúข้ĀงกĄบกąรýร้ąงคúąมýĄมพĄนธ์ขĀงนĄกûึกüąแลăกąรดูแลนĄกûกึüą 

ได้แก่ úĄนแรกพบรăþú่ąงนĄกûกึüąกĄบĀąจąรย์ úĄนพบผู้ปกครĀง กąรติดตąมกąรเรียน

ขĀงนĄกûึกüąชĄ้นปีที่ 1 จąกĀąจąรย์ผู้ýĀน แลăจĄดกิจกรรมýĀนเýริมถ้ąจ ąเป็น 

5 Āื่นๆใþ้ค ąแนăน ą þąทąงĀĀกใþโ้ดยþąกปรăýงค์จăย้ąยýąขąúิชą คณăจăช่úย

ด ąเนนิกąรปรăýąน þรĀืþąกเรียนถึงรăดĄบคลินิก แล้úไม่ýąมąรถเรียนตĀ่ได้ คณăจă

ได้ด ąเนินกąรเพื่ĀขĀใþ้ý ąเร็จกąรûึกüą โดยรĄบปริญญąúิทยąûąýตรบĄณฑติ ýąขą

úิทยąûąýตร์กąรแพทย์ (úท.บ.) 
 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 7 ป ี

จ านวนนักศกึษา 
ปีการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

ชĄ้นปีที่ 1 243 243 246 250 250 250 250 

ชĄ้นปีที่ 2 - 243 243 246 250 250 250 

ชĄ้นปีที่ 3 - - 243 243 246 250 250 

ชĄ้นปีที่ 4 - - - 243 243 246 250 

ชĄ้นปีที่ 5 - - - - 243 243 246 

ชĄ้นปีที่ 6 - - - - - 243 243 
รúม 243 486 732 982 1,232 1,482 1,489 
คąดú่ąจăý ąเร็จกąรûกึüą - - - - - 243 243 
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2.6 งบประมาณตามแผน 

 1.รąยงąนข้ĀมูลงบปรăมąณภąพรúมรăดĄบคณă 3 ปี โดยจ ąแนกรąยลăเĀียดตąมþĄúข้Āกąร

เýนĀตĄ้งงบปรăมąณ 

 

แผนงาน 

ปีงบประมาณ 
2558 2559 2560 

งบประมาณ

แผ่นดิน 

งบประมาณ

เงินรายได้ 

งบประมาณ

แผ่นดิน 

งบประมาณ

เงินรายได้ 

งบประมาณ

แผ่นดิน 

งบประมาณ 

เงินรายได้ 

กąรเรียนกąรýĀน 530,716,400 24,563,500 530,716,400 24,563,500 530,716,400 24,563,500 

úจิĄย 16,607,900 408,000 - 408,000 - 408,000 

บริกąรúิชąกąรแก่ýĄงคม 3,680,000 - 3,680,000 - 3,680,000 - 

กąรท ąนุบ ąรุงûąýนą ûิลปă 

úĄฒนธรรมแลăýิ่งแúดลĀ้ม 

- 400,000 - 400,000 - 400,000 

ýนĄบýนุนúชิąกąร 177,000 167,788,500 177,000 195,007,000 177,000 224,133,500 

บริþąรมþąúทิยąลĄย 144,438,200 3,300,000 144,438,200 3,300,000 144,438,200 3,300,000 

แผนงąนบริกąรýุขภąพ 1,069,789,700 4,654,040,000 1,069,789,700 4,131,821,500 1,069,789,700 4,302,695,000 

รúม 1,765,409,200 4,850,500,000 1,748,801,300 4,355,500,000 1,748,801,300 4,555,500,000 

รวมทั้งสิ้น 6,615,909,200 6,104,301,300 6,304,301,300 

 

2. ค่ąใช้จ่ąยต่ĀþĄú  311,394  บąท 

 

2.7 ระบบการศึกษา 

5 แบบชĄ้นเรยีน 

� แบบทąงไกลผą่นýื่Āýิ่งพิมพ์เป็นþลĄก 
� แบบทąงไกลผą่นýื่Āแพร่ภąพแลăเýียงเป็นýื่ĀþลĄก 
� แบบทąงไกลทąงĀเิล็กทรĀนิกý์เป็นýื่ĀþลĄก (E-learning) 
� แบบทąงไกลทąงĀินเตĀรเ์น็ต 

 
2.8 การเทยีบโอนหน่วยกิตกระบวนวิชาและการลงทะเบียนเรยีนข้ามมหาวิทยาลัย 

1) กรăบúนúิชąที่มþąúิทยąลĄยเชียงใþม่จăพิจąรณąรĄบโĀน จăต้Āงเป็นกรăบúนúิชąที่มี

เนืĀ้þąĀยู่ในรăดĄบเดียúกĄนþรĀืมีคúąมใกล้เคียงกĄบกรăบúนúิชąที่ก ąþนดไú้ในโครงýร้ąง

þลĄกýูตรýąขąúิชąขĀงมþąúิทยąลĄยเชียงใþม่ þรืĀเป็นกรăบúนúิชąที่เป็นปรăโยชน์ต่Ā

กąรเรียนขĀงนĄกûกึüą แลăต้Āงได้รĄบคúąมเþ็นชĀบจąกคณăที่เกี่ยúข้Āง 

2) มþąúิทยąลĄยเชียงใþม่จăพิจąรณąโĀนกรăบúนúิชąจ ąนúนþน่úยกิตล ąดĄบขĄ้น 
ขĀงกรăบúนúิชąที่นĄกûึกüąเรียนมąจąกมþąúิทยąลĄยĀื่นโดยคúąมเþ็นชĀบขĀง 
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คณăที่เกี่ยúข้Āง ทĄ้งนี้Āąจต้ĀงมีกąรพิจąรณąปรĄบเข้ąýู่รăบบล ąดĄบขĄ้นตąมข้ĀบĄงคĄบ

มþąúิทยąลĄยเชียงใþม ่ú่ąด้úยกąรûกึüąเพื่ĀปริญญąแพทยûąýตรบĄณฑิต แลăปริญญą

úิทยąûąýตรบĄณฑิต ýąขąúิชąúิทยąûąýตร์กąรแพทย์ พ.û. 2553 

 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รúมตลĀดþลĄกýูตรไม่น้Āยกú่ą  248 þนú่ยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

� กลุ่มúชิąภąüąแลăกąรýื่Āýąร 12 þนú่ยกิต 

� กลุ่มúชิąมนุüยûąýตร์แลăýĄงคมûąýตร์ 6 þนú่ยกิต 

� กลุ่มúชิąúิทยąûąýตรแ์ลăคณิตûąýตร์ 6 þนú่ยกิต 

� กลุ่มúชิąกąรเรียนรู้ผą่นกิจกรรม 6 þนú่ยกิต 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 212 หน่วยกิต 

� úิชąแกน 74 þนú่ยกิต 

� úิชąเĀก ไม่น้Āยกú่ą 138 þนú่ยกิต 

เĀกบĄงคĄบ 130 þนú่ยกิต 
เĀกเลืĀก ไม่น้Āยกú่ą 8 þนú่ยกิต 

� úิชąโท ไม่มี   

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หน่วยกิต 
 

3.1.3 กระบวนวิชา 
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

� กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 12 หน่วยกิต 
001101 ม.Ā.101 ภąüąĀĄงกฤüพืน้ฐąน 1 

(Fundamental English 1) 
 3(3-0-6) 

001102 ม.Ā.102 ภąüąĀĄงกฤüพืน้ฐąน 2  

(Fundamental English 2) 
 3(3-0-6) 

001201 ม.Ā.201 กąรĀą่นเชิงúิเครąăþ์แลăกąรเขียนĀย่ąงมปีรăýิทธิผล 

(Critical Reading and Effective Writing) 
 3(3-0-6) 

001226 ม.Ā.226 ภąüąĀĄงกฤüในบริบทúิทยąûąýตร์ýุขภąพ 

(English in Health Sciences Context) 
 3(3-0-6) 
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� กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
เลือก 2 กระบวนวิชาจากกระบวนวิชาต่อไปน้ี   

009103 ม.บร.103 กąรรูý้ąรýนเทûแลăกąรน ąเýนĀýąรýนเทû 

(Information Literacy and Information Presentation) 
 3(3-0-6) 

013110 ม.จú.110 จติúิทยąกĄบชีúติปรăจ ąúĄน 

(Psychology and Daily Life) 
 3(3-0-6) 

050106 ม.ûท.106 ûลิปăแþ่งกąรเป็นมนุüย์ที่มคีุณค่ą 

(Humanistic Arts) 
 3(3-0-6) 

154106 ý.ภม.106 ภĄยพิบĄติในโลกýมĄยใþม่ 

(Disaster in Modern World) 
 3(3-0-6) 

176100 น.ûท.100 กฎþมąยแลăโลกýมĄยใþม่ 

(Law and Modern World) 
 3(3-0-6) 

571151 พย.ûท.151 ûąýตร์แลăûลิป์ในกąรýร้ąงคúąมýุข 

(Science and Art for Happiness Creation) 
 3(2-3-4) 

702101 บธ.กง.101 กąรเงนิในชúีิตปรăจ ąúĄน 

(Finance for Daily Life) 
 3(3-0-6) 

751100 ûû.100 เûรüฐûąýตร์ในชีúติปรăจ ąúĄน 

(Economics for Everyday Life) 
 3(3-0-6) 

 

� กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 หน่วยกิต 
เลือก 2 กระบวนวิชาจากกระบวนวิชาต่อไปน้ี   

204100 ú.คพ.100 เทคโนโลยีýąรýนเทûแลăชีúิตýมĄยใþม่ 

(Information Technology and Modern Life) 
 3(2-2-5) 

208101 ú.ýถ.101 ýถิตýิ ąþรĄบกąรด ąรงชีúติแลăกąรท ąงąน 

(Statistics for Everyday Life and Work) 
 3(2-2-5) 

261111 úû.คพ.111 ĀินเทĀร์เน็ตแลăýĄงคมĀĀนไลน์ 

(Internet and Online Community) 
 3(3-0-6) 

461170 ภ.úภ.170 เครื่Āงý ąĀąงในชีúติปรăจ ąúĄน 

(Cosmetics in Everyday Life) 
 3(3-0-6) 

571111 พย.ûท.111 กąรคิดเชิงúิพąกü์แลăกąรคิดýร้ąงýรรค์ 

(Critical Thinking and Creative Thinking) 
 3(2-2-5) 
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571112 พย.ûท.112 กąรเตรียมกąรแลăกąรจĄดกąรกĄบภąúăฉุกเฉิน 

(Emergency Preparedness and Management) 
 3(2-2-5) 

801100 ýถ.ý.100 ýถąปัตยกรรมในชúีิตปรăจ ąúĄน 

(Architecture in Everyday Life) 
 3(3-0-6) 

951100 ûท.Ā.100 ชีúติýมĄยใþมก่ĄบแĀนนิเมชĄน 

(Modern Life and Animation) 
 3(3-0-6) 

 

� กลุ่มวิชาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 6 หน่วยกิต 
329103 พ.พú.103 กąรเรียนรูผ้่ąนกิจกรรม 2 

(Learning through Activities 2) 
 2(0-6-0) 

329203 พ.พú.203 กąรพĄฒนąบุคลิกภąพý ąþรĄบนĄกûึกüąúิทยąûąýตร์

ýุขภąพ 

(Personality Development for Health Science 

Students) 

 1(0-3-0) 

329303 พ.พú.303 กąรเรียนรูผ้่ąนกิจกรรม  3 

(Learning through Activities 3) 
 1(0-3-0) 

เลือก 2 กระบวนวิชาจากกระบวนวิชาต่อไปน้ี   
057121 û.ล.121 ฟุตบĀลเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Football for Life and Exercise) 
 1(0-3-0) 

057122 û.ล.122 ú่ąยน้ ąเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Swimming for Life and Exercise) 
 1(0-3-0) 

057123 û.ล.123 úĀลเลย์บĀลเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Volleyball for Life and Exercise) 
 1(0-3-0) 

057125 û.ล.125 กิจกรรมเข้ąจĄงþúăเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Rhythmic Activities for Life and Exercise) 
 1(0-3-0) 

057126 û.ล.126 บąýเกตบĀลเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Basketball for Life and Exercise) 

 1(0-3-0) 

057127 û.ล.127 แบดมินตĄนเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Badminton for Life and Exercise) 

 1(0-3-0) 

057128 û.ล.128 เทนนิýเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Tennis for Life and Exercise) 

 1(0-3-0) 

057129 û.ล.129 เทเบิล้เทนนิýเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Table Tennis for Life and Exercise) 

 1(0-3-0) 
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057130 û.ล.130 กĀล์ฟเพื่ĀชีúติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

(Golf for Life and Exercise) 

 1(0-3-0) 

 
)2(  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้Āยกú่ą 212 หน่วยกิต 

� วิชาแกน 74 หน่วยกิต 

305301 พ.จú.301 พฤติกรรมûąýตร์ 
(Behavioral Sciences) 

 2(2-0-4) 

322217 พ.úช.217 บทน ąýุขภąพชุมชน 1 

(Introduction to Community Health 1) 
 2(1-3-2) 

322315 พ.úช.315 บทน ąýุขภąพชุมชน 2 

(Introduction to Community Health 2) 
 2(1-3-2) 

327301 พ.úค.301 บทน ąýุขภąพครĀบครĄú 

(Introduction to Family Health) 
 2(1-3-2) 

329104 พ.พú.104 ทĄกüăทąงúิจĄย 1 
(Research Skill 1) 

 2(1–3-2) 

329304 พ.พú.304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 
(Research Skill 2) 

 2(1–3-2) 

329401 พ.พú.401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3 

(Research Skill 3) 

 2(0-8-0) 

330110 พ.úพ.110 พืน้ฐąนพĄนธุûąýตร์ในมนุüย์ 

(Basic Human Genetics) 
 2(2-0-4) 

330111 พ.úพ.111 บทน ąทąงúิทยąûąýตร์ชีúกąรแพทย์ 1 

(Introduction to Biomedical Sciences 1) 
 3(2-2-5) 

330112 พ.úพ.112 บทน ąทąงúิทยąûąýตร์ชีúกąรแพทย์ 2 

(Introduction to Biomedical Sciences 2) 
 3(2-3-5) 

330212 พ.úพ.212 รăบบภูมคิุ้มกĄนในมนุüย์ 

(Human Immune system) 
 3(2-3-4) 

330213 พ.úพ.213 เชื้Āก่Āโรคในมนุüย์ 1 
(Human Pathogens 1) 

 3(2-3-4) 

330214 พ.úพ.214 เชื้Āก่Āโรคในมนุüย์ 2 

(Human Pathogens 2) 
 3(2-2-5) 

330215 พ.úพ.215 รăบบผúิþนĄงแลăเนืĀ้เยื่Āเกี่ยúพĄนในมนุüย์ 
(Human Skin System and Connective Tissues) 

 2(1-2-3) 
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330216 พ.úพ.216 รăบบโครงกรăดูกแลăกล้ąมเนื้Āในมนุüย์ 
(Human Skeletal and Muscular System) 

 5(3-6-6) 

330217 พ.úพ.217 รăบบþĄúใจþลĀดเลืĀดในมนุüย์ 

(Human Cardiovascular System) 

 5(4-3-8) 

330218 พ.úพ.218 รăบบþąยใจในมนุüย์ 

(Human Respiratory System) 
 4(3-3-6) 

330219 พ.úพ.219 รăบบทąงเดินĀąþąร ตĄบ ทąงเดินน้ ąดี แลăโภชนąกąร

ในมนุüย์ 
(Human Gastrointestinal Heptobiliary System and 

Nutrition) 

 4(3-3-6) 

330311 พ.úพ.311 รăบบโลþติแลăน้ ąเþลืĀงในมนุüย์ 

(Human Hematopoietic and Lymphoreticular 

System) 

 5(3-4-8) 

330312 พ.úพ.312 รăบบไตแลăปัýýąúăในมนุüย์ 
(Human Renal and Urinary System) 

 4(3-3-6) 

330313 พ.úพ.313 รăบบต่Āมไร้ท่ĀแลăāĀร์โมนในมนุüย์ 

(Human Endocrine System and Hormones) 

 3(2-2-4) 

330314 พ.úพ.314 รăบบýืบพĄนธุ์แลăรăยăปริก ąเนิดในมนุüย์ 
(Human Reproductive System and Perinatal Period) 

 4(3-3-6) 

330315 พ.úพ.315 รăบบปรăýąทในมนุüย์ 

(Human Nervous System) 

 4(3-3-6) 

330316 พ.úพ.316 รăบบรĄบคúąมรู้ýกึพิเûüในมนุüย์ 

(Human Special Senses System) 
 3(2-2-5) 

 

� วิชาเอก ไม่น้Āยกú่ą 138 หน่วยกิต 

เอกบังคับ 130 หน่วยกิต 
305501 พ.จú.501 จติเúชûąýตร์ 

(Psychiatry) 
 4(2-6-4) 

307401 พ.Āย.401 ทฤüฎีทąงĀąยุรûąýตร์ 

(Theory in Medicine) 
 4(4-0-8) 

307402 พ.Āย.402 ทĄกüăทąงĀąยุรûąýตร์ 

(Skill in Medicine) 

 4(0-12-0) 
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307501 พ.Āย.501 ทฤüฎีแลăทĄกüăทąงĀąยุรûąýตร์ขĄน้ýูง 

(Advanced Theory and Skill in Medicine) 
 6(1-15-2) 

307601 พ.Āย.601 เúชปฏิบĄติĀąยุรûąýตร์ 

(Clerkship in Medicine) 
 8(0-24-0) 

309501 พ.úý.501 úิýĄญญีúิทยą 

(Anesthesiology) 
 3(1-6-2) 

310401 พ.ûû.401 ทฤüฎทีąงûĄลยûąýตรท์Ą่úไป 

(Theory of General Surgery) 
 4(4-0-8) 

310402 พ.ûû.402 กąรฝึกทĄกüăแลăปฏิบĄติงąนทąงûĄลยûąýตร์ 

(Surgical Practice and Skills) 
 4(0-12-0) 

310501 พ.ûû.501 ûĄลยûąýตร์เฉพąăทąง 

(Subspecialty Surgery) 
 6(2-12-4) 

310601 พ.ûû.601 เúชปฏิบĄติûĄลยûąýตร์ 

(Clerkship in Surgery) 
 8(0-24-0) 

312501 พ.นต.501 นิตเิúชûąýตร์ 

(Forensic Medicine) 

 2(1-3-2) 

314401 พ.ýต.401 ýูติûąýตร์แลăนรเีúชúิทยą 1 

(Obstetrics and Gynecology 1) 
 4(1-9-2) 

314501 พ.ýต.501 ýูติûąýตร์แลăนรเีúชúิทยą 2 

(Obstetrics and Gynecology 2) 
 4(1-9-2) 

314601 พ.ýต.601 เúชปฏิบĄติýูติûąýตร์แลăนรีเúชúิทยą 

(Clerkship in Obstetrics and Gynecology) 
 6(0-18-0) 

315512 พ.จü.512 จĄกüุúิทยą 

(Ophthalmology) 

 3(1-6-2) 

316501 พ.ýน.501 โýต ûĀ นąýิกúิทยą 

(Otolaryngology) 

 3(1-6-2) 

319401 พ.กม.401 กุมąรเúชûąýตร์ 1 

(Pediatrics 1) 

 4(1-9-2) 

319501 พ.กม.501 กุมąรเúชûąýตร์ 2 

(Pediatrics 2) 
 4(1-9-2) 

319601 พ.กม.601 เúชปฏิบĄติกุมąรเúชûąýตร์ 

(Clerkship in Pediatrics) 
 6(0-18-0) 



-20- 

 

322401 พ.úช.401 ýุขภąพชุมชนกĄบกąรýร้ąงเýริมýุขภąพ 

(Community Health and Health Promotion) 
 4(1–9–2) 

323501 พ.Āธ.501 ĀĀร์โธปิดิกý์ 1 
(Orthopedics 1) 

 4(1-9-2) 

323601 พ.Āธ.601 เúชปฏิบĄติĀĀร์โธปิดิกý์ 

(Clerkship in Orthopedics) 
 4(0-12-0) 

324401 พ.รý.401 รĄงýúีิทยąพืน้ฐąน 

(Basic Radiology) 

 2(1-3-2) 

324402 พ.รý.402 รĄงýúีิทยąขĄ้นýูง 

(Advanced Radiology) 
 2(1-3-2) 

326501 พ.úฉ.501 ĀุบĄติเþตุแลăเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 

(Accident and Emergency Medicine) 
 3(1-6-2) 

326601 พ.úฉ.601 เúชปฏิบĄติĀุบĄติเþตุแลăเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 

(Clerkship in Accident and Emergency Medicine) 
 4(0-12-0) 

327401 พ.úค.401 เúชûąýตรค์รĀบครĄú 

(Family Medicine) 
 4(1–9–2) 

328501 พ.úฟ.501 เúชûąýตรฟ์ื้นฟู 

(Rehabilitation Medicine) 
 2(1-3-2) 

331301 พ.คพ.301 บทน ąทąงเúชûąýตร์คลินิก 

(Introduction to Clinical Medicine) 
 6(4-6-8) 

331422 พ.คพ.422 กąรปรăยุกต์ทąงเúชûąýตร์คลินิก 

(Application of Clinical Medicine) 

 2(2-0-4) 

331603 พ.คพ.603 เúชûąýตรชุ์มชนแลăครĀบครĄú 

(Community and Family Medicine) 
 4(1-9-2) 

332609 พ.úป.609 กąรเพิ่มพูนทĄกüăทąงเúชปฏิบĄติ 

(Additional Skill in Major Medical Practice) 

 2(0-8-0) 

 

วิชาเอกเลือก ไม่น้Āยกú่ą 8 หน่วยกิต 
โดยเลืĀกจąกกรăบúนúิชąต่Āไปนี้   

301391 พ.กú.391 กąรช ąแþลăทąงกąยúิภąคขĀงมนุüย์ 

(Dissection of Human Gross Anatomy) 

 2(0-4-2) 

301392 พ.กú.392 มþกąยúิภąคûąýตร์ทąงคลินิก 

(Clinical Human Gross Anatomy) 

 2(2-0-4) 
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303391 พ.ชค.391 ชีúเคมีคลินกิ 
(Clinical Biochemistry) 

 2(2-0-4) 

305492 พ.จú.492 Āนุýąขąทąงจติเúชûąýตร์ý ąþรĄบนĄกûกึüąแพทย์ 

(Subspecialties in Psychiatry for Medical Students) 

 1(0-3-0) 

307491 พ.Āย.491 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงĀąยุรûąýตร์ 1 

(Experiencing in Medicine 1) 
 1(0-4-0) 

307591 พ.Āย.591 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงĀąยุรûąýตร์ 2  

(Experiencing in Medicine 2) 
 1(0-4-0) 

307691 พ.Āย.691 Āąยุรûąýตร์เฉพąăทąง 

(Internal Medicine Subspecialty) 
 1(0-4-0) 

309691 พ.úý.691 กąรจĄดกąรทąงเดินþąยใจ  

(Airway Management) 
 1(0-3-0) 

310495 พ.ûû.495 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงûĄลยûąýตร์ 1  

(Experiencing in Surgery 1) 
 1(0-4-0) 

310596 พ.ûû.596 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงûĄลยûąýตร์ 2  

(Experiencing in Surgery 2) 
 1(0-4-0) 

310691 พ.ûû.691 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงûĄลยûąýตร์ 3  

(Experiencing in Surgery 3) 
 1(0-4-0) 

311391 พ.จช.391 กąรตรúจúนิิจฉĄยทąงþ้ĀงปฏิบĄติกąรจุลชีúúิทยąแลă

úิทยąภูมคิุ้มกĄน 

(Laboratory Investigations in Microbiology and 

Immunology) 

 2(1-3-2) 

311392 พ.จช.392 úิทยąภูมคิุ้มกĄนพืน้ฐąนแลăภูมคิุ้มกĄนต่ĀกąรตดิเชืĀ้ 

(Basic Immunology and Immunity to Infection) 

 2(2-0-4) 

312594 พ.นต.594 เพิ่มพูนปรăýบกąรณก์ąรชĄนýูตรûพตąมกฎþมąย 

(Experiencing In Medicolegal Autopsy) 

 1(0-4-0) 

314496 พ.ýต.496 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงนรีเúชúิทยą  
(Experiencing in Gynecology) 

 1(0-4-0) 

314593 พ.ýต.593 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงýูติûąýตร์  

(Experiencing in Obstetrics) 
 1(0-4-0) 

314691 พ.ýต.691 ýูตินรเีúชเฉพąăทąง  

(Obstetrics and Gynecology Subspecialty) 
 1(0-4-0) 
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315692 พ.จü.692 จĄกüุúิทยąทĄ่úไป 
(General Ophthalmology) 

 1(0-3-0) 

316592 พ.ýน.592 þู คĀ จมูก 1 

(Ear Nose and Throat 1) 
 1(0-3-0) 

316692 พ.ýน.692 þู คĀ จมูก 2 

(Ear Nose and Throat 2) 

 1(0-3-0) 

317391 พ.ปร.391 ปรýิตúทิยąปรăยุกต์ý ąþรĄบนĄกûึกüąแพทย์ 

(Apply Parasitology for Medical Students) 
 2(1-3-2) 

318391 พ.พย.391 พยąธิúิทยąคลินกิ 

(Clinical Pathology) 

 2(1-2-3) 

319492 พ.กม.492 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงกุมąรเúชûąýตร ์1 

(Experiencing in Pediatrics 1) 

 1(0-4-0) 

319591 พ.กม.591 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงกุมąรเúชûąýตร ์2 

(Experiencing in Pediatrics 2) 

 1(0-4-0) 

319691 พ.กม.691 กุมąรเúชûąýตร์เฉพąăทąง  

(Pediatric Subspecialty) 

 1(0-4-0) 

320393 พ.ภý.393   เภýĄชúทิยąคลินกิปรăยุกต์ 1 

(Applied Clinical Pharmacology 1) 
 2(1-3-2) 

320394 พ.ภý.394 เภýĄชúทิยąคลินกิปรăยุกต์ 2 

(Applied Clinical Pharmacology 2) 
 2(1-3-2) 

321392 พ.ýร.392 พยąธิýรีรúิทยąขĀงคúąมผิดปกติที่พบบ่Āยทąงคลินกิ

(Pathophysiology of Common Clinical Problems) 
 2(2-0-4) 

323595 พ.Āธ.595 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงĀĀร์โธปิดิกý์ 1 

(Experiencing In Orthopedics 1) 
 1(0-4-0) 

323691 พ.Āธ.691 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงĀĀร์โธปิดิกý2์ 

(Experiencing in Orthopedics 2) 
 1(0-4-0) 

324493 พ.รý.493 รĄงýúีินจิฉĄย  

(Diagnostic Radiology) 
 1(0-3-0) 

326692 พ.úฉ. 692 เพิ่มพูนปรăýบกąรณท์ąงเúชûąýตรฉ์ุกเฉิน 

(Experiencing in Emergency Medicine) 
 1(0-3-0) 

327494 พ.úค.494 Āąชีúเúชûąýตร์ 

(Occupational Medicine) 
 1(0-3-0) 
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328592 พ.úฟ.592 เúชปฏิบĄติทąงเúชûąýตรฟ์ื้นฟูý ąþรĄบนĄกûกึüąแพทย์ 

(Medical Rehabilitation Practice for Medical 

Students) 

 1(0-3-0) 

328593 พ.úฟ.593 เúชûąýตรฟ์ื้นฟูกąรกีÿą 

(Sports Rehabilitation) 
 1(0-3-0) 

331491 พ.คพ.491 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 1 

(Selective Experiential Learning in Clinic 1) 
 1(0-4-0) 

331492 พ.คพ.492 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 2 

(Selective Experiential Learning in Clinic 2) 
 1(0-4-0) 

331591 พ.คพ.591 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 3 

(Selective Experiential Learning in Clinic 3) 
 1(0-4-0) 

331592 พ.คพ.592 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 4 

(Selective Experiential Learning in Clinic 4) 

 1(0-4-0) 

331691 พ.คพ.691 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 5 

(Selective Experiential Learning in Clinic 5) 
 1(0-4-0) 

331692 พ.คพ.692 เลืĀกเýริมปรăýบกąรณท์ąงคลินกิ 6 

(Selective Experiential Learning in Clinic 6) 

 1(0-4-0) 

 

� úิชąโท ไม่มี   

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี      ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

 
หมายเหตุ คúąมþมąยขĀงเลขรþĄýกรăบúนúิชą 

รþĄýกรăบúนúิชąที่ใชก้ ąþนดเป็นตĄúเลข 6 þลĄก ดĄงตĀ่ไปนี้ 

1. เลข 3 ตĄúแรก แýดงถึง คณă แลăภąคúิชą/ýąขąúิชą ที่กรăบúนúิชąนĄ้นýĄงกĄด 
301 þมąยถึง ภąคúิชąกąยúิภąคûąýตร์ 

303 þมąยถึง ภąคúิชąชีúเคมี 

305 þมąยถึง ภąคúิชąจิตเúชûąýตร์ 

307 þมąยถึง ภąคúิชąĀąยุรûąýตร์ 

309 þมąยถึง ภąคúิชąúิýĄญญีúิทยą 

310 þมąยถึง ภąคúิชąûĄลยûąýตร์ 

311 þมąยถึง ภąคúิชąจุลชีúúิทยą 

312 þมąยถึง ภąคúิชąนิตเิúชûąýตร์ 

314 þมąยถึง ภąคúิชąýูติûąýตร์แลăนรเีúชúิทยą 
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315 þมąยถึง ภąคúิชąจĄกüุúิทยą 

316 þมąยถึง ภąคúิชąโýต ûĀ นąýิกúิทยą 

317 þมąยถึง ภąคúิชąปรýิตúทิยą 

318 þมąยถึง ภąคúิชąพยąธิúิทยą 

319 þมąยถึง ภąคúิชąกุมąรเúชûąýตร์ 

320 þมąยถึง ภąคúิชąเภýĄชúิทยą 

321 þมąยถึง ภąคúิชąýรีรúทิยą 

322 þมąยถึง ภąคúิชąเúชûąýตรชุ์มชน 
323 þมąยถึง ภąคúิชąĀĀร์โทปิดิกý์ 

324 þมąยถึง ภąคúิชąรĄงýúีิทยą 

326 þมąยถึง ภąคúิชąเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 
327 þมąยถึง ภąคúิชąเúชûąýตรค์รĀบครĄú 

328 þมąยถึง ภąคúิชąเúชûąýตรฟ์ื้นฟู 

329 þมąยถึง คณăแพทยûąýตร ์(กลุ่มúิชąพĄฒนąกąรคúąมเป็นúิชąชีพแพทย์) 

330 þมąยถึง คณăแพทยûąýตร์ (กลุ่มúชิąúิทยąûąýตร์กąรแพทย์พื้นฐąน) 
331 þมąยถึง คณăแพทยûąýตร์ (กลุ่มúิชąคลินิกพืน้ฐąน) 
332 þมąยถึง คณăแพทยûąýตร์ (กลุ่มúิชąเúชปฏิบĄติคลินิก) 

 2. เลข 3 ตĄúท้ąย จ ąแนกได้ดĄงนี้ 
 1) เลขตĄúแรก (þลĄกร้Āย) แýดงถึง รăดĄบขĀงกรăบúนúิชą 

 “1” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 1 

 “2” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 2 

 “3” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 3 

 “4” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 4 

 “5” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 5 

 “6” แýดงถึง กรăบúนúิชąในรăดĄบปีที่ 6 

2) เลขตĄúกลąง (þลĄกýิบ) แýดงถึง þมúดþมูใ่นýąขąúิชą 
3) เลขตĄúท้ąย (þลĄกþน่úย) แýดงถึง Āนุกรมในþมúดþมู่ขĀงýąขąúิชą 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
 

ชั้นปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1  

 

รหัสกระบวนวิชา  หน่วยกิต 

001101 ม .Ā.  101 ภąüąĀĄงกฤüพื้นฐąน 1 

(Fundamental English 1) 
3(3-0-6) 

001102 ม .Ā.  102 ภąüąĀĄงกฤüพื้นฐąน 2 

(Fundamental English 2) 

3(3-0-6) 

330110 พ .úพ.  110 พืน้ฐąนพĄนธุûąýตรใ์นมนุüย์ 

(Basic Human Genetics) 
2(2-0-4) 

330111 พ .úพ.  111 บทน ąทąงúิทยąûąýตรชี์úกąรแพทย์ 1 

(Introduction to Biomedical Sciences 1) 
3(2-2-5) 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่มนุüยûąýตรแ์ลăýĄงคมûąýตร์ 3 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่úิทยąûąýตรแ์ลăคณิตûąýตร์ 3 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่กąรเรยีนรูผ้่ąนกจิกรรม 1 

úิชąเลืĀกเýร ี 3 

   รวม 21 

 

ชั้นปีท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

001201 ม .Ā.  201 กąรĀ่ąนเชิงúิเครąăþ์แลăกąรเขียนĀย่ąงมีปรăýิทธิผล 

(Critical Reading and Effective Writing) 
3(3-0-6) 

329103 พ .พú.  103 กąรเรียนรูผ้่ąนกจิกรรม 2 

(Learning through Activities 2) 

2(0-6-0) 

329104 พ .พú.  104 ทĄกüăทąงúิจĄย 1 

(Research Skill 1) 

2(1–3-2) 

330112 พ .úพ.  112 บทน ąทąงúิทยąûąýตรชี์úกąรแพทย์ 2 

(Introduction to Biomedical Sciences 2) 

3(2-3-5) 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่มนุüยûąýตรแ์ลăýĄงคมûąýตร์ 3 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่úิทยąûąýตรแ์ลăคณิตûąýตร์ 3 

............ ......... ...... กรăบúนúิชąในกลุม่กąรเรยีนรูผ้่ąนกจิกรรม 1 
úิชąเลืĀกเýร ี 3 

   รวม 20 
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ชั้นปีท่ี 2 

 

รหัสกระบวนวิชา  หน่วยกิต 

001226 ม .Ā.  226 ภąüąĀĄงกฤüในบรบิทúิทยąûąýตรý์ุขภąพ 

(English in Health Sciences Context) 
3(3-0-6) 

322217 พ .úช.  217 บทน ąýุขภąพชุมชน 1 

(Introduction to Community Health 1) 

2(1-3-2) 

329203 พ .พú.  203 กąรพĄฒนąบุคลิกภąพý ąþรĄบนĄกûึกüąúิทยąûąýตรý์ุขภąพ 

(Personality Development for Health Science Students) 
1(0-3-0) 

330212 พ .úพ.  212 รăบบภูมิคุม้กĄนในมนุüย ์

(Human Immune system) 

3(2-3-4) 

330213 พ .úพ.  213 เชืĀ้ก่Āโรคในมนุüย์ 1 
(Human Pathogens 1) 

3(2-3-4) 

330214 พ .úพ.  214 เชืĀ้ก่Āโรคในมนุüย์ 2 
(Human Pathogens 2) 

3(2-2-5) 

330215 พ .úพ.  215 รăบบผิúþนĄงแลăเนืĀ้เยื่Āเก่ียúพĄนในมนุüย์ 

(Human Skin System and Connective Tissues) 
2(1-2-3) 

330216 พ .úพ.  216 รăบบโครงกรăดูกแลăกลą้มเนืĀ้ในมนุüย์ 
(Human Skeletal and Muscular System) 

5(3-6-6) 

330217 พ .úพ.  217 รăบบþĄúใจþลĀดเลืĀดในมนüุย์ 

(Human Cardiovascular System) 

5(4-3-8) 

330218 พ .úพ.  218 รăบบþąยใจในมนุüย ์

(Human Respiratory System) 

4(3-3-6) 

330219 พ .úพ.  219 รăบบทąงเดนิĀąþąร ตĄบ ทąงเดินน้ ąดี แลăโภชนąกąรในมนüุย์ 

(Human Gastrointestinal Heptobiliary System and Nutrition) 
4(3-3-6) 

   รวม 35 
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ชั้นปีท่ี 3 

 

รหัสกระบวนวิชา  หน่วยกิต 

305301 พ .จú.  301 พฤติกรรมûąýตร ์

(Behavioral Sciences) 

2(2-0-4) 

322315 พ .úช.  315 บทน ąýุขภąพชุมชน 2 

(Introduction to Community Health 2) 

2(1-3-2) 

327301 พ.úค. 301 บทน ąýุขภąพครĀบครĄú 
(Introduction to Family Health) 

2(1-3-2) 

329303 พ .พú.  303 กąรเรียนรูผ้่ąนกจิกรรม 3 

(Learning through Activities 3) 
1(0-3-0) 

329304 พ .พú.  304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 

(Research Skill 2) 

2(1–3-2) 

330311 พ.úพ. 311 รăบบโลþติแลăน้ ąเþลืĀงในมนุüย์ 

(Human Hematopoietic and Lymphoreticular System) 
5(3-4-8) 

330312 พ.úพ. 312 รăบบไตแลăปัýýąúăในมนุüย์ 

(Human Renal and Urinary System) 
4(3-3-6) 

330313 พ.úพ. 313 รăบบต่Āมไร้ท่ĀแลăāĀรโ์มนในมนุüย์ 

(Human Endocrine System and Hormones) 
3(2-2-4) 

330314 พ.úพ. 314 รăบบýืบพĄนธุ์แลăรăยăปรกิ ąเนิดในมนุüย์ 

(Human Reproductive System and Perinatal Period) 

4(3-3-6) 

330315 พ.úพ. 315 รăบบปรăýąทในมนุüย ์
(Human Nervous System) 

4(3-3-6) 

330316 พ.úพ. 316 รăบบรĄบคúąมรู้ýึกพิเûüในมนุüย ์

(Human Special Senses System) 
3(2-2-5) 

331301 พ.คพ. 301 บทน ąทąงเúชûąýตรค์ลนิิก 

(Introduction to Clinical Medicine) 

6(4-6-8) 

úิชąเĀกเลืĀก 2 

   รวม 40 
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ชั้นปีท่ี 4 

 

รหัสกระบวนวิชา หน่วยกิต 

307401 พ.Āย. 401 ทฤüฎีทąงĀąยุรûąýตร ์

(Theory in Medicine) 

4(4-0-8) 

307402 พ.Āย. 402 ทĄกüăทąงĀąยุรûąýตร ์

(Skill in Medicine) 
4(0-12-0) 

310401 พ.ûû. 401 ทฤüฏีทąงûĄลยûąýตรท์Ą่úไป 

(Theory of General Surgery) 
4(4-0-8) 

310402 พ.ûû. 402 กąรฝึกทĄกüăแลăปฏิบĄตงิąนทąงûĄลยûąýตร์ 

(Surgical Practice and Skills) 

4(0-12-0) 

314401 พ.ýต. 401 ýูติûąýตรแ์ลăนรเีúชúิทยą 1 

(Obstetrics and Gynecology 1) 

4(1-9-2) 

319401 พ.กม. 401 กุมąรเúชûąýตร ์1 

(Pediatrics 1) 

4(1-9-2) 

322401 พ.úช. 401 ýุขภąพชุมชนกĄบกąรýร้ąงเýรมิýุขภąพ 

(Community Health and Health Promotion) 
4(1–9–2) 

324401 พ.รý. 401 รĄงýีúทิยąพืน้ฐąน 

(Basic Radiology) 

2(1-3-2) 

324402 พ.รý. 402 รĄงýีúทิยąขĄน้ýงู 

(Advanced Radiology) 

2(1-3-2) 

327401 พ.úค. 401 เúชûąýตรค์รĀบครĄú 

(Family Medicine) 

4(1–9–2) 

329401 พ .พú.  401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3 

(Research Skill 3) 

2(0-8-0) 

331422 พ.คพ. 422 กąรปรăยุกต์ทąงเúชûąýตรค์ลินิก 
(Application of Clinical Medicine) 

2(2-0-4) 

úิชąเĀกเลืĀก 1 

úิชąเĀกเลืĀก 1 

   รวม 42 
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ชั้นปีท่ี 5 

 

รหัสกระบวนวิชา หน่วยกิต 

305501 พ.จú. 501 จิตเúชûąýตร ์

(Psychiatry) 

4(2-6-4) 

307501 พ.Āย. 501 ทฤüฎีแลăทĄกüăทąงĀąยุรûąýตรข์Ą้นýงู 

(Advanced Theory and Skill in Medicine) 

6(1-15-2) 

309501 พ.úý. 501 úิýĄญญีúิทยą 

(Anesthesiology) 

3(1-6-2) 

310501 พ.ûû. 501 ûĄลยûąýตรเ์ฉพąăทąง 

(Subspecialty Surgery) 

6(2-12-4) 

312501 พ.นต. 501 นิติเúชûąýตร์ 

(Forensic Medicine) 

2(1-3-2) 

314501 พ.ýต. 501 ýูติûąýตรแ์ลăนรเีúชúิทยą 2 

(Obstetrics and Gynecology 2) 

4(1-9-2) 

315512 พ.จü. 512 จĄกüุúทิยą 
(Ophthalmology) 

3(1-6-2) 

316501 พ.ýน. 501 โýต ûĀ นąýิกúิทยą 

(Otolaryngology) 

3(1-6-2) 

319501 พ.กม. 501 กุมąรเúชûąýตร ์2 

(Pediatrics 2) 

4(1-9-2) 

323501 พ.Āธ. 501 ĀĀรโ์ธปดิิกý ์1 

(Orthopedics 1) 

4(1-9-2) 

326501 พ.úฉ. 501 ĀุบĄติเþตุแลăเúชûąýตรฉ์ุกเฉิน 

(Accident and Emergency Medicine) 
3(1-6-2) 

328501 พ.úฟ. 501 เúชûąýตรฟ์ื้นฟ ู

(Rehabilitation Medicine) 
2(1-3-2) 

úิชąเĀกเลืĀก 1 

úิชąเĀกเลืĀก 1 

   รวม 46 
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ชั้นปีท่ี 6 

 

รหัสกระบวนวิชา หน่วยกิต 

307601 พ.Āย. 601 เúชปฏิบĄติĀąยุรûąýตร์ 

(Clerkship in Medicine) 

8(0-24-0) 

310601 พ.ûû. 601 เúชปฏิบĄติûĄลยûąýตร ์

(Clerkship in Surgery) 

8(0-24-0) 

314601 พ.ýต. 601 เúชปฏิบĄติýูติûąýตรแ์ลăนรเีúชúิทยą 

(Clerkship in Obstetrics and Gynecology) 
6(0-18-0) 

319601 พ.กม. 601 เúชปฏิบĄติกุมąรเúชûąýตร ์

(Clerkship in Pediatrics) 

6(0-18-0) 

323601 พ.Āธ. 601 เúชปฏิบĄติĀĀรโ์ธปิดิกý ์

(Clerkship in Orthopedics) 

4(0-12-0) 

326601 พ.úฉ. 601 เúชปฏิบĄติĀุบĄติเþตุแลăเúชûąýตรฉ์ุกเฉิน 

(Clerkship in Accident and Emergency Medicine) 

4(0-12-0) 

331603 พ.คพ. 603 เúชûąýตรชุ์มชนแลăครĀบครĄú 

(Community and Family Medicine) 

4(1-9-2) 

332609 พ.úป. 609 กąรเพิ่มพูนทĄกüăทąงเúชปฏบิĄติ 

(Additional Skill in Major Medical Practice) 
2(0-8-0) 

úิชąเĀกเลืĀก 1 
úิชąเĀกเลืĀก 1 

   รวม 44 
 
3.1.5 ค าอธิบายลักษณะกระบวนวชิา (ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

รăบุไú้ในภąคผนúก 
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3.2 ชื่อ ต าแหน่งและคุณวุฒขิองอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศกึษา, 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน/สัปดาห ์

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิดสอน/

ปรับปรุงหลักสูตร 

ตรี บû. ตรี บû. 
1 รû.พญ.ýุปรียą úงü์ตรăþง่ąน 

(x xxxx xxxxx xx x) 
- ú.ú. ýูตûิąýตร์แลăนรีเúชúทิยą  
(เúชûąýตร์กąรเจรญิพĄนธ์ุ), 2548 

- ú.ú. ýูตûิąýตร์แลăนรีเúชúทิยą  
(เĀ็นโดครีนทąงนรีเúช), 2527 

- พ.บ. มþąúิทยąลĄยเชยีงใþม่, 2523 

5.4 10.0 5.4 10.0 

2 Ā.ดร.พญ.úรลĄกüณ์ ýĄปจąตุรă 

(x xxxx xxxxx xx x) 
- Ā.ú. (เúชûąýตร์ครĀบครĄú),  
รąชúทิยąลĄยแพทยเ์úชûąýตร์

ครĀบครĄúแþ่งปรăเทûไทย, 2548 

- Ph.D. Dermatology, Juntendo 

University School of Medicine, 

Japan, 2002 

- พ.บ. จุÿąลงกรณม์þąúทิยąลĄย, 

2537 

- úท.ม. (จุลชีúúทิยą), 
มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2528 

- úท.บ. (เทคนิคกąรแพทย)์ 

มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2525 

10.02 11.39 10.02 11.39 

3 û.พญ.ณþทĄย úงû์ปกąรĄนย์ 

(x xxxx xxxxx xx x) 
- Postdoctoral Fellowship Certificate 

in Geriatric Psychiatry, University of 

Toronto, Canada, 2549 

- ú.ú. (จิตเúชûąýตร์), แพทยýภą, 
2545 

- ปรăกąûนียบĄตรบĄณฑิตทąง 

úทิยąûąýตร์กąรแพทยค์ลินิก 

(จิตเúชûąýตร์), 

มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2542 

- พ.บ. มþąúิทยąลĄยเชยีงใþม่, 2541 

10.13 9.79 10.13 9.79 

 
 
 
 
 



-32- 

 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศกึษา, 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน/สัปดาห ์

ปัจจุบัน เมื่อเปิดสอน/

ปรับปรุงหลักสูตร 

ตรี บû. ตรี บû. 
4 ผû.นพ.ĀดิûĄกดิ์ ตĄนติúรúทิย์ 

(x xxxx xxxxx xx x) 

- Ā.ú. (พยąธิúิทยąคลินิก), แพทยýภą, 
2554 

- ú.ú. (Āąยุรûąýตร์โรคเลĀืด),  
แพทยýภą, 2549 

- พ.บ. มþąúิทยąลĄยเชยีงใþม่, 2544 

5.55 21 5.55 21 

5 Ā.นพ.คมýĄนต ์úรรณไýย 

(x xxxx xxxxx xx x)   
-  ú.ú. (พยąธิúิทยąทĄ่úไป), แพทยýภą, 

2556 

-ú.ú. (พยąธิúิทยąกąยúิภąค), แพทย
ýภą, 2553 

- พ.บ. มþąúทิยąลĄยเชยีงใþม่, 2550 

22.1 14.7 22.1 14.7 

 

3.2.2 อาจารย์ประจ า 
รăบุไú้ในภąคผนúก 

 

3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

รăบุไú้ในภąคผนúก 

 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 

4.1 ผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ฝึกปฏิบัติงาน/ฝึกภาคสนาม 
 คúąมคąดþúĄงในผลกąรเรียนรูป้รăýบกąรณ์ฝกึปฏิบĄติงąน/ฝึกภąคýนąมขĀงนĄกûึกüą มดีĄงนี้ 

1. ตรăþนĄกในคุณค่ąแลăคุณธรรม จริยธรรม เýียýลă แลăซื่ĀýĄตย์ýุจริต มจีรรยąบรรณ

ทąงúิชąกąรแลăúิชąชีพ 

2. มีúนิĄย ตรงต่Āเúลą แลăคúąมรĄบผดิชĀบต่ĀตนเĀงแลăýĄงคม เคąรพกฎรăเบียบแลă

ข้ĀบĄงคĄบต่ąงๆ ขĀงĀงค์กรแลăýĄงคม 

3. มีภąúăคúąมเป็นผู้น ąแลăผู้ตąม ýąมąรถท ąงąนเป็นทีมแลăýąมąรถแก้ไขข้ĀขĄดแย้ง

ตąมล ąดĄบคúąมý ąคĄญ 

4. เคąรพýิทธิแลăรĄบฟังคúąมคิดเþ็นขĀงผูĀ้ื่น รúมทĄ้งเคąรพในคุณค่ąแลăûĄกดิ์ûรีขĀงคúąม

เป็นมนุüย์ 

5. มีคúąมรู้แลăคúąมเข้ąใจเกี่ยúกĄบþลĄกกąรแลăทฤüฎีที่ý ąคĄญในเนืĀ้þąที่ûึกüą 
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6. ýąมąรถúิเครąăþป์ัญþą รúมทĄ้งปรăยุกต์คúąมรูท้Ąกüă แลăกąรใช้เครื่ĀงมĀืที่เþมąăýม

กĄบกąรแก้ไขปัญþą 

7. ýąมąรถติดตąมคúąมก้ąúþน้ąทąงúิชąกąร แลăมีคúąมรู้ในแนúกú้ąงขĀงýąขąúิชąที่

ûกึüą เพื่Āใþ้เล็งเþ็นกąรเปลี่ยนแปลง แลăเข้ąใจผลกรăทบขĀงเทคโนโลยีใþม่ๆ  

8. ýąมąรถบูรณąกąรคúąมรู้ในýąขąที่ûกึüąกĄบคúąมรูใ้นûąýตร์Āื่นๆ ที่เกี่ยúข้Āง 

9. คิดĀย่ąงมúีิจąรณญąณแลăĀย่ąงเป็นรăบบ 

10. ýąมąรถýืบค้น รúบรúม ûึกüą úเิครąăþ ์แลăýรุปปรăเด็นปัญþą เพื่Āใชใ้นกąรแก้ไข

ปัญþąĀย่ąงýร้ąงýรรค์ 

11. ýąมąรถปรăยุกต์คúąมรูแ้ลăทĄกüăกĄบกąรแก้ไขปัญþąได้Āย่ąงเþมąăýม 

12. มีมนุüยýĄมพĄนธ์ที่ดี ýąมąรถýื่ĀýąรกĄบกลุ่มþลąกþลąยทĄ้งภąüąไทยแลăภąüąĀĄงกฤüได้

Āย่ąงมปีรăýิทธิภąพ 

13. ýąมąรถใช้คúąมรูใ้นûąýตร์มąชี้น ąýĄงคมในปรăเด็นที่เþมąăýมแลăเป็นผู้รเิริ่มแýดง

ปรăเด็นในกąรแก้ไขýถąนกąรณ์ทĄ้งý่úนตĄúแลăý่úนรúม พรĀ้มทĄ้งแýดงจุดยืนĀย่ąง

พĀเþมąăทĄ้งขĀงตนเĀงแลăขĀงกลุ่ม 

14. มีคúąมรĄบผดิชĀบในกąรพĄฒนąกąรเรียนรู้ทĄ้งขĀงตนเĀงแลăทąงúิชąชีพĀย่ąงต่Āเนื่Āง 

15. มีทĄกüăในกąรใชเ้ครื่ĀงมĀืที่จ ąเป็นที่มีĀยู่ในปัจจุบĄนต่Āกąรท ąงąนที่เกี่ยúกĄบกąรใช้

ýąรýนเทûแลăเทคโนโลยีýื่ĀýąรĀย่ąงเþมąăýม 

16. ýąมąรถýื่ĀýąรĀย่ąงมีปรăýิทธิภąพทĄ้งปąกเปล่ąแลăกąรเขียน เลืĀกใช้รูปแบบขĀงýื่Ā

กąรน ąเýนĀĀย่ąงเþมąăýม 

17. มีคúąมýąมąรถทąงúิชąชีพ โดยýąมąรถมีทĄกüăในกąรซĄกปรăúĄติ ตรúจร่ąงกąย ใþก้ąร

รĄกüą þรĀืúąงแผนกąรรĄกüą แลăกąรý่งตĀ่ผูปุ้úยได้Āย่ąงเþมąăýม แลăýąมąรถท ą

þĄตถกąรพืน้ฐąนตąมที่เกณฑม์ąตรฐąนแพทยýภąได้ก ąþนดไú้ 

 

4.2 ช่วงเวลา  

ชĄ้นปีที่ 6 
 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

1. กรăบúนúิชą 307601 เúชปฏิบĄติĀąยุรûąýตร์ใช้เúลąฝกึปฏิบĄติงąน  4 ýĄปดąþ์ 

2. กรăบúนúิชą 310601 เúชปฏิบĄติûĄลยûąýตรใ์ช้เúลąฝกึปฏิบĄติงąน  4 ýĄปดąþ์ 

3. กรăบúนúิชą 314601 เúชปฏิบĄติýูตûิąýตร์แลăนรีเúชúิทยąใช้เúลąฝกึปฏิบĄติงąน 3-6  

ýĄปดąþ ์(ทĄ้งนีข้ึ้นกĄบกąรจĄดตąรąงกąรฝกึปฏิบĄติงąนขĀงนĄกûกึüą) 
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4. กรăบúนúิชą 319601 เúชปฏิบĄติกุมąรเúชûąýตร ์ใชเ้úลąฝกึปฏิบĄติงąน 3-6 ýĄปดąþ์ 
(ทĄ้งนีข้ึน้กĄบกąรจĄดตąรąงกąรฝกึปฏิบĄติงąนขĀงนĄกûกึüą) 

 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  

ในþลĄกýูตรแพทยûąýตรบĄณฑิต ฉบĄบปรĄบปรุงปี 2558 ก ąþนดใþ้นĄกûึกüąชĄ้นปีที่ 3 

แบ่งกลุ่ม กลุ่มลă 5-10 คน ท ąโครงงąนþรืĀงąนúิจĄย ในลĄกüณăกąรúิจĄยในชุมชน นĄกûึกüąจăต้Āง

น ąเýนĀโครงรą่งงąนúิจĄยแลăผลงąนúิจĄยใþแ้ก่Āąจąรย์ที่ปรึกüąปรăเมินผลกąรเรียนรู้ในกรăบúนúิชą 

329304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 นĀกจąกนี้ นĄกûึกüąชĄ้นปีที่ 4 ทุกคนจăมีโĀกąýท ąงąนúิจĄยทąงคลินิก  
ในกรăบúนúิชą 329401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3  โดยกąรปรăเมินผล แบบ S/U จăพิจąรณąจąกบทคúąม

úิจĄยภąüąĀĄงกฤü ทĄ้งนี้ Āąจąรย์ปรăจ ąที่ûูนย์แพทยûąýตรûึกüąจăท ąþน้ąที่เป็นĀąจąรย์ที่ปรึกüą

งąนúิจĄยใþแ้ก่นĄกûึกüąที่ปฏิบĄติงąนที่ûูนย์แพทยûąýตรûกึüą  
 

5.2 ผลการเรียนรู้  

นĄกûึกüąýąมąรถมีทĄกüăพื้นฐąนในกąรท ąúิจĄย โดยýąมąรถเขียนโครงร่ąงงąนúิจĄย เýนĀขĀ

จริยธรรมกąรท ąúิจĄยในมนุüย์ ท ąúิจĄยทĄ้งúิจĄยชุมชน แลăúิจĄยทąงคลินิก/ปรีคลินิก นĄกûึกüąýąมąรถ

úิเครąăþข์้Āมูลโดยใช้ýถิติขĄ้นพื้นฐąนทąงกąรúิจĄย เขียนรąยงąนúิจĄยแลăบทคúąมúิจĄยที่พร้Āมตีพิมพ์ 

(โดยไม่ต้Āงมีกąรตพีิมพ์จริง) 
 

5.3 ช่วงเวลา  

 นĄกûึกüąมีเúลąกąรท ąงąนúิจĄยในกรăบúนúิชą 329304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 ตลĀดภąค

กąรûกึüąที่ 1 ในชĄ้นปีที่ 3 แลăขณăที่นĄกûึกüąเรียนกรăบúนúิชą 329401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3 ในชĄ้นปีที่ 4 

ซึ่งจĄดกąรเรียนกąรýĀนแบบ module เป็นรăยăเúลą 4 ýĄปดąþ ์
 

5.4 จ านวนหน่วยกิต 

 กรăบúนúิชąทĄกüăทąงúิจĄย 2 แลă 3 กรăบúนúิชąลă 2 þน่úยกิตรúมทĄ้งýิ้น 4 þน่úยกิตทĄ้งนี้ 

นĄกûึกüąจăได้เรียนรู้ทฤüฎีพื้นฐąนในกąรท ąงąนúิจĄยเพิ่มเติมĀีก 2 กรăบúนúิชą รúม 4 þน่úยกิต 

ได้แก่ ทĄกüăทąงúิจĄย 1 แลă บทน ąทąงเúชûąýตร์ชุมชน 2  
 

5.5 การเตรยีมการ  

 คณăĂ จĄดใþ้มีกąรเตรียมคúąมพร้ĀมขĀงĀąจąรย์ที่ปรึกüąกąรท ąúิจĄย รăบบแลăกลไกที่

รúดเร็úในกąรพิจąรณąขĀĀนุมĄตจิรยิธรรมในกąรท ąúิจĄยในมนุüย์ý ąþรĄบในงąนúิจĄยที่ไม่ซĄบซ้Āน þรืĀ

มีผลกรăทบน้Āยต่Āผู้ปุúยคณăĂ จĄดใþ้มีกąรýนĄบýนุนทุนúิจĄยใþ้แก่นĄกûึกüą ผ่ąนĀąจąรย์ที่ปรึกüą 

แลăเปิดโĀกąýใþน้Ąกûึกüąýąมąรถตีพิมพ์ผลงąนúิจĄยในúąรýąรเชียงใþม่เúชýąรได้ 
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5.6 กระบวนการประเมินผล 

กรăบúนúิชą 329304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 จăใช้กąรปรăเมินผลแบบล ąดĄบขĄ้น แต่กรăบúนúิชą

329401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3 เป็นกąรปรăเมนิผลแบบ S/U 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศกึษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์การสอนหรอืกิจกรรมนักศึกษา 

1.  มคีุณธรรม จริยธรรม แลăคúąม

รĄบผิดชĀบต่Āúิชąชีพ 
- ýร้ąงคúąมตรăþนĄกแลăเจตคติที่ดีตĀ่úิชąชีพแพทย์ ผą่น

ต้นแบบที่ด ี(role model) กąรจĄดกąรเรยีนกąรýĀนใน

กรăบúนกąรเรียนรู้ผą่นกิจกรรม (จติĀąýą) แลăกิจกรรม

เýริมþลĄกýูตร 

- มĀบþมąยงąนกąรดูแลผูปุ้úย กąรĀยู่เúร 

- ฝกึúินĄยในกąรตรงตĀ่เúลąในกąรเข้ąชĄ้นเรียน กąรýĀบ 

þรĀืกąรนĄดþมąย 

- ĀĀกแบบกąรปรăเมนิใþ้ýąมąรถúĄดคุณลĄกüณăดĄงกล่ąú

ได้Āย่ąงเที่ยงตรงแลăแมน่ย ą 

2. มีทĄกüăกąรเรียนรูด้้úยตนเĀง - ใช้úธิีกąรเรียนแบบ Problem-based LearningในกąรจĄด

กąรûกึüą 

- กąรท ą group project 

- มĀบþมąยงąนโครงงąนใþ้นĄกûึกüąไปค้นคú้ąแลăน ąเýนĀ

ผลงąน 

- กąรเขียนรąยงąนผูปุ้úย 
3. ทĄกüăในกąรท ąúิจĄย - มีกรăบúนúิชąทĄกüăทąงúิจĄย 1-3 รúมถึงกรăบúนúิชąบท

น ąทąงเúชûąýตร์ชุมชน 2 ที่ใþ้คúąมรูแ้ลăเýริมýร้ąง

ทĄกüăในด้ąนนี้ 

- เตรียมĀąจąรย์ แลăกรăบúนกąรýนĄบýนุน เช่นกąรขĀทุน

úิจĄย กąรขĀจรยิธรรมทąงúิจĄย ใþ้นĄกûกึüąได้เข้ąýู่

กรăบúนกąรได้ýăดúก รúดเร็ú เพื่ĀเĀืĀ้ต่Āกąรเรียนรู้ 

- มีกąรĀบรมĀąจąรย์ใþ้มทีĄกüăในกąรคúบคุมงąนúิจĄย 

แลăกąรปรăเมินผลงąนúิจĄย โดยมีแนúปฏิบĄติกลąง 

- ýนĄบýนุนใþ้มกีąรตีพมิพ์ แลăเผยแพร่ผลงąนúิจĄยที่มี

ปรăโยชน์ แลăมีคุณค่ą 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 
1. คุณธรรม จรยิธรรม 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ตรăþนĄกในคุณค่ąแลăคุณธรรมจริยธรรม เýียýลă แลăซื่ĀýĄตย์ýุจริต  

มีจรรยąบรรณทąงúิชąกąรแลăúิชąชีพ 

1.2 มีúนิĄย ตรงต่ĀเúลąแลăคúąมรĄบผดิชĀบต่ĀตนเĀงแลăýĄงคม เคąรพกฎรăเบียบ

แลăข้ĀบĄงคĄบต่ąงๆ ขĀงĀงค์กรแลăýĄงคม 

1.3 มีภąúăคúąมเป็นผู้น ąแลăผู้ตąมýąมąรถท ąงąนเป็นทีมแลăýąมąรถแก้ไขข้Ā
ขĄดแย้งแลăล ąดĄบคúąมý ąคĄญ 

1.4 เคąรพýิทธิแลăรĄบฟังคúąมคิดเþ็นขĀงผูĀ้ื่นรúมทĄ้งเคąรพในคุณค่ąแลăûĄกดิ์ûรี

ขĀงคúąมเป็นมนุüย์ 

1.5 มีคุณธรรมจริยธรรมในกąรด ąเนนิชีúิตบนพืน้ฐąนปรĄชญąเûรüฐกิจพĀเพียง 

1.6 ตรăþนĄกแลăý ąนึกในคúąมเป็นไทย 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

1) กąรýĀดแทรกในภąคบรรยąยขĀงกรăบúนúิชą 

2) กąรจĄดกิจกรรมý่งเýริมคุณธรรม จริยธรรม คúąมซื่ĀýĄตย์ ýุจริต 

3) กąรมกีรăบúนúิชąเฉพąăที่เกี่ยúข้ĀงกĄบกąรพĄฒนąจรรยąบรรณในúิชąชีพ 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
1) กąรปรăเมินจąกพฤติกรรมขĀงกąรตรงตĀ่เúลąกąรเข้ąชĄ้นเรียนแลăกąรเข้ąฝกึงąน 

2) กąรปรăเมนิจąกกąรซื่ĀýĄตย์ในกąรเรียน แลăกąรýĀบ 

3) กąรปรăเมนิจąกคúąมรĄบผิดชĀบในงąนที่ได้รĄบมĀบþมąย 

4) กąรปรăเมนิจąกกąรมýี่úนร่úมขĀงนĄกûึกüąในกąรท ąกิจกรรมเýริมþลĄกýูตร 

5) กąรปรăเมนิจąกผูใ้ช้บĄณฑิต 

2. ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.1 มีคúąมรู้แลăคúąมเข้ąใจเกี่ยúกĄบþลĄกกąรแลăทฤüฎีที่ý ąคĄญในเนืĀ้þąที่ý ąคĄญ 

2.2 ýąมąรถúิเครąăþป์ัญþąรúมทĄ้งปรăยุกต์คúąมรู ้ทĄกüăแลăกąรใช้เครื่ĀงมĀืที่

เþมąăýมกĄบกąรแก้ไขปัญþą 

2.3 ýąมąรถติดตąมคúąมก้ąúþนą้ทąงúิชąกąร แลăมีคúąมรูใ้นแนúกú้ąงขĀงýąขąúิชą
ที่ûึกüąเพื่Āใþเ้ล็งเþ็นกąรเปลี่ยนแปลง แลăเข้ąใจผลกรăทบขĀงเทคโนโลยีใþม่ๆ  

2.4 ýąมąรถบูรณąกąรคúąมรู้ในýąขąที่ûกึüąกĄบคúąมรูใ้นûąýตร์Āื่นๆ ที่เกี่ยúข้Āง 

2.5 เข้ąใจแลăเþ็นคุณค่ąขĀงตนเĀง ผู้Āื่น ýĄงคม ûิลปúĄฒนธรรมแลăธรรมชąติ 
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  

  จĄดกąรเรียนกąรýĀน โดยจĄดล ąดĄบกąรเรียนรู้จąกง่ąยไปยąก มีกąรเชื่Āมโยงแลă

บูรณąกąรคúąมรู้ โดยใช้ýื่ĀกąรýĀน แลăเทคโนโลยีกąรûึกüą มีกąรเรียนในþลąยรูปแบบ 

ดĄงนี้ 
1) กąรบรรยąย 

2) กąรฝึกปฏิบĄติในþĀ้งปฏิบĄติกąร 

3) กąรûกึüąค้นคú้ąด้úยตนเĀง 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

มีกąรปรăเมินกąรýĀบúĄดคúąมรู้ โดยมีกąรýĀบย่Āย ýĀบกลąงภąคกąรûกึüą แลă

กąรปรăเมนิผลจąกกąรฝกึปฏิบĄติงąน úิธีกąรปรăเมินมีþลąยรูปแบบ ดĄงนี้ 
1) กąรýĀบภąคทฤüฎี 
2) กąรýĀบภąคปฏิบĄติ 
3) ปรăเมินจąกกąรน ąเýนĀผลงąน 

3. ทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 คิดĀย่ąงมúีิจąรณญąณแลăĀย่ąงเป็นรăบบ 

3.2 ýąมąรถýืบค้น รúบรúม ûึกüą úเิครąăþ ์แลăýรุปปรăเด็นปัญþą เพื่Āใช้ในกąร

แก้ไขปัญþąĀย่ąงýร้ąงýรรค์ 

3.3 ýąมąรถปรăยุกต์คúąมรูแ้ลăทĄกüăกĄบกąรแก้ไขปัญþąได้Āย่ąงเþมąăýม 

3.4 มีทĄกüăกąรคิดแบบĀงค์รúม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  

1) ใþ้ท ąกิจกรรมกลุ่ม, กิจกรรมในúĄนเรียนแลăกąรน ąเýนĀผลงąน 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) ปรăเมินจąกกąรúĄดคúąมรู ้โดยใช้ขĀ้ýĀบที่มมีąตรฐąน 

2) กąรปรăเมินผลรăþú่ąงกąรĀภปิรąยกลุ่ม กąรปฏิบĄติงąน กąรน ąเýนĀรąยงąนใน
ชĄ้นเรยีน 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบ 
4.1 มีมนุüยýĄมพĄนธ์ที่ดี  ýąมąรถýื่ĀýąรกĄบกลุ่มคนþลąกþลąยทĄ้งภąüąไทย แลă

ภąüąĀĄงกฤüได้Āย่ąงมปีรăýิทธิภąพ 
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4.2 ýąมąรถใช้คúąมรูใ้นûąýตร์มąชี้น ąýĄงคมในปรăเด็นที่เþมąăýม แลăเป็นผู้เริ่ม
แýดงปรăเด็นในกąรแก้ไขýถąนกąรณท์Ą้งý่úนตĄúแลăý่úนรúมพร้ĀมทĄ้งแýดง

จุดยืนĀย่ąงพĀเþมąăทĄ้งขĀงตนเĀง แลăขĀงกลุ่ม 

4.3 มีคúąมรĄบผดิชĀบกąรพĄฒนąกąรเรียนรูท้Ą้งขĀงตนเĀงแลăทąงúิชąชีพĀย่ąง

ต่Āเนื่Āง 

4.4 มีจิตĀąýąแลăý ąนึกýąธąรณăเป็นพลเมืĀงที่มคีุณค่ąขĀงýĄงคมไทยแลăýĄงคมโลก 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ  

1) กąรจĄดกิจกรรมกąรýĀนใþ้ผูเ้รียนได้มปีฏิýĄมพĄนธ์กĄบผู้Āื่น ใþม้ีกąรท ąงąนเป็นกลุ่ม 

มีกąรปรăýąนงąนกĄบผู้Āื่น มกีąรค้นคú้ąจąกแþล่งข้Āมูล มีกąรมĀบþมąยงąนใþ้ 

2) ฝกึใþ้นĄกûึกüąมีคúąมรĄบผดิชĀบในกąรด ąเนินกąรเรียนรู้ด้úยตนเĀงแลăร่úมกĄบผูĀ้ื่น 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
  ปรăเมินพฤติกรรมกąรแýดงĀĀก แลăทĄกüăคúąมýĄมพĄนธ์ ในแต่ลăบทบąทขĀง

ผู้เรียนในชĄ้นเรียน þรืĀรăþú่ąงท ąกิจกรรม ปรăเมินผลงąนตąมคúąมรĄบผิดชĀบที่ได้รĄบ

มĀบþมąย 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ  
5.1 มีทĄกüăในกąรใชเ้ครื่ĀงมĀืที่จ ąเป็นที่มีĀยู่ในปัจจุบĄนต่Āกąรท ąงąนที่เกี่ยúกĄบกąรใช้

ýąรýนเทûแลăเทคโนโลยีĀย่ąงเþมąăýม 

5.2 ýąมąรถแก้ไขปัญþąโดยใช้ýąรýนเทûทąงคณิตûąýตร์ þรĀืน ąýถิตมิą

ปรăยุกต์ใชใ้นกąรแก้ปัญþąที่เกี่ยúข้ĀงĀย่ąงýร้ąงýรรค์ 

5.3 ýąมąรถýื่ĀýąรĀย่ąงมีปรăýิทธิภąพทĄ้งปąกเปล่ą แลăกąรเขียน เลืĀกใช้รูปแบบ

ขĀงýื่Āกąรน ąเýนĀĀย่ąงเþมąăýม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  จĄดกิจกรรมกąรýĀนใþ้ผูเ้รียนได้ฝึกปรăýบกąรณก์ąรúิจĄย กąรแก้ไขปัญþą จąก

กรณีûกึüąþรĀืýถąนกąรณ์ภąคýนąม 
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กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

  ปรăเมินผลงąน þรืĀ พĄฒนąกąรด้ąนกąรใช้เทคนิคúิเครąăþ์ข้Āมูลโดยใช้ข้ĀýĀบþรืĀ

ตรúจýĀบจąกรąยงąน ปรăเมินทĄกüăกąรýื่Āýąรจąกคúąมýąมąรถในกąรน ąเýนĀþน้ąชĄ้นเรียน 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่กระบวนวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (Curriculum mapping) 

 

กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร � � � �   � �    �  �  �  �    �

001101 ภąüąĀĄงกฤüพืน้ฐąน 1 

 (Fundamental English 1) 
c� c� c� c�   z� z�    z�  z�  c�  c�    c�

001102 ภąüąĀĄงกฤüพืน้ฐąน 2 

 (Fundamental English 2) 
� c� � �   z� z�    z�  z�  c�  �    c�

001201 กąรĀą่นเชงิúเิครąăþ์แลăกąรเขยีนĀย่ąงม ี

 ปรăýิทธิผล 

 (Critical Reading and Effective Writing) 

� c� c� c�   z� z�  z�  z� z� z� z� c�  �  c�  c�

001226 ภąüąĀĄงกฤüในบริบทúทิยąûąýตร์ýุขภąพ 

 (English in Health Sciences Context) 
c� c� c� c�   z� z� z� z�  z� z� z� z�   c� c� c�  c�

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  �     �  � �   �    �   �  �

009103  กąรรู้ýąรýนเทûแลăกąรน ąเýนĀýąรýนเทû 

 (Information Literacy and Information 

 Presentation) 

 c�     z�  z� z�   c�    c�   z�  z�
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

013110  จิตúทิยąกĄบชúีติปรăจ ąúĄน 

 (Psychology and Daily Life) 
 c� c� c�   z� c�    c� c� z�  c� c�     c�

050106 ûลิปăแþ่งกąรเป็นมนุüยท่ี์มีคุณค่ą 

 (Humanistic Arts) 
z� z� z� z� z�  c�   c� c� c� c� c� c� z� z�  z� c�  c�

154106 ภĄยพบิĄตใินโลกýมĄยใþม ่

 (Disaster in Modern World) 
c� c� � c�   z� z� z� z� � z� z� z� z�   � c� c�  c�

176100 กฎþมąยแลăโลกýมĄยใþม ่

 (Law and Modern World) 
 c  c   z  c   z     c   c   

571151 ûąýตร์แลăûลิป์ในกąรýร้ąงคúąมýุข 

 (Science and Art for Happiness Creation) 
z z z z z  c    c z z z z   c c c  c 

702101 กąรเงินในชีúิตปรăจ ąúĄน 

 (Finance for Daily Life) 
� z� � �   z� �    �  c�  c�  �   c �

751100 เûรüฐûąýตร์ในชีúิตปรăจ ąúĄน 

 (Economics for Everyday Life) 
c� � � �   z� z� z   z� z z�  � c �  c  �

3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์ � � � �   � � � �  � � � �   � � � � �

204100 เทคโนโลยýีąรýนเทûแลăชúีติýมĄยใþม ่

 (Information Technology and Modern Life) 
c� � � �   z� z� z� �  � c� c� �   c� � z� z z�
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

208101 ýถิตýิ ąþรĄบกąรด ąรงชีúิตแลăกąรท ąงąน 

 (Statistics for Everyday Life and Work) 
c c     c c c    z z   c c  z z c 

261111 ĀนิเทĀร์เน็ตแลăýĄงคมĀĀนไลน์ 

 (Internet and Online Community) 
c �  c   z� z z� z�  z z� z   �  c c� c �

461170 เครื่Āงý ąĀąงในชีúิตปรăจ ąúĄน 

 (Cosmetics in Everyday Life) 
z z� z� z� z z z� z� z z z c� c� c� c c� �  c   c�

571111 กąรคิดเชงิúพิąกüแ์ลăกąรคิดýร้ąงýรรค์ 
 (Critical Thinking and Creative Thinking) 

� c� � � �  c�   � � z� z� � � c� �  � z�  z�

571112 กąรเตรียมกąรแลăกąรจĄดกąรกĄบภąúăฉุกเฉิน 

 (Emergency Preparedness and Management) 
� c� c� c�   z� z� � � � � z� � � c  c� � �  c�

801100 ýถąปัตยกรรมในชúีติปรăจ ąúĄน 

 (Architecture in Everyday Life) 
z� � � z�   � � c� � � � z� � �   � c� �  c�

951100 ชúีติýมĄยใþม่กĄบแĀนนเิมชĄน 

 (Modern Life and Animation) 
� c� � �   z� � z� z� � � � c� �   c� � z�  z�
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

4. กลุ่มวิชาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม                       

329103 กąรเรียนรู้ผ่ąนกิจกรรม 2 

 (Learning through Activities 2) 
z� z� z� z� c z c� c�  c c z� z z� c c�  � c c  c�

329203 กąรพĄฒนąบุคลิกภąพý ąþรĄบนĄกûกึüą

 úทิยąûąýตร์ýุขภąพ 

 (Personality Development for Health 

 Science Students) 

c c c c c c z� c�  z c c� c c� c z  z c   c�

329303 กąรเรียนรู้ผ่ąนกิจกรรม 3 

 (Learning through Activities 3) 
c c c c c c z� z� c z� z c c c c z� c z� z c�  c�

057121 ฟุตบĀลเพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Football for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057122 úą่ยน้ ąเพ่ืĀชúีติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Swimming for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057123 úĀลเลยบ์Āลเพื่ĀชúีติแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Volleyball for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

057125 กิจกรรมเข้ąจĄงþúăเพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀก

 ก ąลĄงกąย 

 (Rhythmic Activities for Life and Exercise) 

� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057126 บąýเกตบĀลเพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Basketball for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057127 แบดมนิตĄนเพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Badminton for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057128 เทนนิýเพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Tennis for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057129 เทเบิล้เทนนýิเพื่ĀชúีิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Table Tennis for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

057130 กĀลฟ์เพื่ĀชีúิตแลăกąรĀĀกก ąลĄงกąย 

 (Golf for Life and Exercise) 
� z� � � �  z� � � � � � � c� � � � c� � c� � �

 
ความหมายของผลการเรียนรูใ้นตาราง เป็นไปตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้น (เอกสารหน้า 36 – 39) 
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3. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน (หมวดวิชาเฉพาะ) 
1. คุณธรรม จรยิธรรม 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ตรăþนĄกในคุณค่ąแลăคุณธรรมจริยธรรม เýียýลă แลăซืĀ่ýĄตย์ýุจริต มีจรรยąบรรณ

ทąงúิชąกąรแลăúิชąชีพ 

1.2 มีúนิĄย ตรงต่ĀเúลąแลăคúąมรĄบผดิชĀบต่ĀตนเĀงแลăýĄงคม เคąรพกฎรăเบียบ

แลăข้ĀบĄงคĄบต่ąงๆ ขĀงĀงค์กรแลăýĄงคม 

1.3 มีภąúăคúąมเป็นผู้น ąแลăผู้ตąมýąมąรถท ąงąนเป็นทีมแลăýąมąรถแก้ไขข้Ā
ขĄดแย้งแลăล ąดĄบคúąมý ąคĄญ 

1.4 เคąรพýิทธิแลăรĄบฟังคúąมคิดเþ็นขĀงผูĀ้ื่นรúมทĄ้งเคąรพในคุณค่ąแลăûĄกดิ์ûรี

ขĀงคúąมเป็นมนุüย์ 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

1) เรียนรู้จąกปรăýบกąรณต์รงกąรเป็นแบบĀย่ąงที่ดีขĀงĀąจąรย์ýถąนกąรณ์

จ ąลĀง กรณีûกึüą โดยนĄกûกึüąจăได้เþ็นแบบĀย่ąงúิธีกąรใþ้ค ąปรึกüąแนăน ą

แก่ผู้ปุúยในกąรเลืĀกúิธีกąรรĄกüą กąรใþ้กąรรĄกüąแบบปรăคĄบปรăคĀง กąร

ดูแลผู้ปุúยในรăยăýุดท้ąย เป็นต้น 

2) มีกรăบúนúิชąที่ýĀนแนúปฏิบĄติดą้นจริยธรรมแþง่úิชąชีพ โดยได้น ąþĄúข้Āทąง

จรยิธรรม ใþ้ภąคúิชąที่เกี่ยúข้Āง น ąไปจĄดกąรเรยีนรู้ในรูปแบบขĀงกąรúพิąกü์

กรณีûกึüą เป็นต้น 

3) ýĀดแทรกในกąรเรียนกąรýĀน กิจกรรมต่ąงๆ เช่น ปฐมนเิทû 

4) จĄดกิจกรรมเýริมþลĄกýูตร ในþลĄกýูตร ใþเ้þ็นปัญþąĀื่นๆ ขĀงผูปุ้úย นĀกเþนืĀจąก

ปัญþąýุขภąพ แลăมีกรăบúนúิชąเรียนรู้ผ่ąนกิจกรรมเพื่ĀพĄฒนąจิตĀąýąใþ้กĄบ

นĄกûึกüą 

5) ฝกึกąรท ąงąนเป็นทีม แลăกąรเป็นผู้น ą โดยนĄกûึกüąแพทย์ต้Āงท ąงąนร่úมกĄบรุ่น

พี่ Āąจąรย์ พยąบąล แลăรุ่นน้Āง ในกąรใþ้กąรดูแลผู้ปุúยในþĀผู้ปุúย นĀกจąกนี้

ยĄงมีกąรเýริมýร้ąงทĄกüăทąงดą้นนี้ผ่ąนกิจกรรมเýริมþลĄกýูตรĀีกþลąยกิจกรรม 

เชน่กิจกรรมรĄบน้Āงขึ้นดĀย กิจกรรมเชยีร์ เป็นต้น 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
1) ปรăเมินผลด้ąนจรยิธรรม )เจตคติ (ในทุกกรăบúนúิชą  

2) ปรăกąûเกียรติคุณนĄกûึกüąที่มจีรยิธรรมดเีด่นปรăจ ąปี 

3) ปรăเมินกąรเข้ąร่úมกิจกรรมจริยธรรมขĀงนĄกûึกüą 

4) ใþ้ผู้ใชบ้Ąณฑติปรăเมินผลกąรเรียนรู้ดą้นจรยิธรรม 
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5) ใþ้นĄกûึกüąเพิ่มกąรปรăเมินผลกąรเรียนรู้ดą้นจรยิธรรม ในโครงงąนขĀง

กิจกรรมนĀกþลĄกýูตรแลăý่งผลกąรปรăเมินใþ้ผูเ้กี่ยúข้Āง 

2. ความรู้ 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

2.1 มีคúąมรู้แลăคúąมเข้ąใจเกี่ยúกĄบþลĄกกąรแลăทฤüฎีที่ý ąคĄญในเนืĀ้þąที่ûึกüą 

2.2 ýąมąรถúิเครąăþป์ัญþąรúมทĄ้งปรăยุกต์คúąมรู ้ทĄกüăแลăกąรใช้เครื่ĀงมĀืที่

เþมąăýมกĄบกąรแก้ไขปัญþą 

2.3 ýąมąรถติดตąมคúąมก้ąúþนą้ทąงúิชąกąร แลăมีคúąมรูใ้นแนúกú้ąงขĀง
ýąขąúิชąที่ûึกüąเพื่Āใþ้เล็งเþ็นกąรเปลี่ยนแปลง แลăเข้ąใจผลกรăทบขĀง

เทคโนโลยีใþม่ๆ 

2.4 ýąมąรถบูรณąกąรคúąมรู้ในýąขąที่ûกึüąกĄบคúąมรูใ้นûąýตร์Āื่นๆ ที่เกี่ยúข้Āง 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  

1) กąรเชื่Āมโยงคúąมรูพ้ื้นฐąนน ąไปýู่คúąมรู้ปรăยุกต์ตąมล ąดĄบขĀงชĄ้นปี 

2) ใช้กąรýĀนþลąยรูปแบบตąมคúąมเþมąăýมแลăลĄกüณăเนื้Āþąýąรă ได้แก่ กąร

บรรยąยรúมแลăกąรบรรยąยกลุ่มย่Āย กąรฝึกปฏิบĄติในþĀ้งปฏิบĄติกąรแลăกąร 

พบผูปุ้úย กąรýĀนที่เน้นผู้เรียนเป็นûูนย์กลąง เชน่ กąรเรียนแบบใช้ปัญþąเป็นฐąน 

กąรปรăชุมþรĀืýĄมมนąúิชąกąร กąรท ąงąนกลุ่ม 

3) เน้นกąรเรยีนรู้จąกýถąนกąรณ์จริง ใþ้มีปรăýบกąรณต์รง โดยเริ่มตĄ้งแตร่ăดĄบ 
ชĄ้นปีต้นๆ 

4) กąรûกึüąค้นคú้ąด้úยตนเĀง ใþ้นĄกûึกüąเรียนรู้úธิีค้นþąข้Āมูลจąกแþล่ง 
คúąมรูต้่ąง ๆ 

5) มีกรăบúนúิชąที่มกีąรบูรณąกąรĀงค์คúąมรู้ดą้นแพทยûąýตร์ýมĄยใþม ่กĄบĀงค์

คúąมรูใ้นûąýตร์Āื่นๆ เชน่กąรแพทย์แผนไทย กąรแพทย์ทąงเลืĀก กฎþมąยที่

เกี่ยúข้ĀงกĄบกąรแพทย์ เป็นต้น 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) ในรăดĄบชĄ้นปีที่ 2-3 ปรăเมินผลรăþú่ąงกรăบúนúิชą แลăเมื่Āýิน้ýุดในรăดĄบชĄ้น 
ปีที่ 4-6 กąรปรăเมนิผลเกิดขึน้ตลĀดในรูปขĀงกąรýĄงเกต กąรเข้ąร่úมกิจกรรม
กąรเรียนกąรýĀน กąรýĀบข้Āเขียน แลăกąรปฏิบĄติจริงกĄบผูปุ้úย 

2) กąรปรăเมนิครบทุกพิýĄย 

3) รูปแบบขĀงกąรปรăเมินมีþลąกþลąยตąมคúąมเþมąăýมแลăýĀดคล้ĀงกĄบ
úิธีกąรเรียนแลăลĄกüณăเนื้Āþąýąรă 
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4) กąรก ąþนดมąตรฐąนกąรผ่ąนกรăบúนúิชąĀย่ąงชĄดเจน แลăมีกąรýĀบรĄบรĀง
คúąมรูค้úąมýąมąรถ เพื่ĀรĄบใบĀนุญąตปรăกĀบúิชąชีพเúชกรรม ขĄ้นตĀนที่ 3 

5) ปรăเมินคúąมรูค้úąมýąมąรถขĀงบĄณฑติจąกผู้ใชบ้Ąณฑิต 

 

3. ทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 คิดĀย่ąงมúีิจąรณญąณแลăĀย่ąงเป็นรăบบ 

3.2 ýąมąรถýืบค้น รúบรúม ûึกüą úเิครąăþ ์แลăýรุปปรăเด็นปัญþąเพื่Āใช้ในกąร

แก้ไขปัญþąĀย่ąงýร้ąงýรรค์ 

3.3 ýąมąรถปรăยุกต์คúąมรูแ้ลăทĄกüăกĄบกąรแก้ไขปัญþąได้Āย่ąงเþมąăýม 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  

1) จĄดรăบบกąรûกึüąในรăดĄบชĄ้นปีที่ 2-3 ใช้กąรเรียนรู้แบบใช้ปัญþąเป็นฐąน แลă

ใþ้ท ąโครงงąนเล็กๆ ในแตล่ăกรăบúนúิชą 

2) มีกรăบúนúิชąทĄกüăทąงúิจĄย เพื่Āใþ้นĄกûึกüąได้ฝึกท ąงąนúิจĄยĀย่ąงง่ąย 

3) ในรăดĄบชĄ้นปีที่ 4-6 ใþ้พบผูปุ้úยจรงิ แลăฝกึúิเครąăþแ์ลăแก้ปัญþąผูปุ้úย 

4) ใช้เทคนิคกąรýĀนที่ý่งเýริมกąรคิด úิเครąăþ์ เชน่ กąรใช้ค ąถąม แลăกรăตุ้นใþ้
เกิดกąรýăท้Āนคúąมคิดผ่ąนกąรท ąแฟูมýăýมงąน 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) ปรăเมินผลจąกผลงąนที่ได้รĄบมĀบþมąย เช่นกąรท ąงąนúิจĄย Group project  

กąรเขียนรąยงąนผูปุ้úย 

2) รăดĄบขĀงค ąถąมในกąรปรăเมินผลต่ąงๆ Āยู่ในขĄ้นýูง (úิเครąăþ,์ ýĄงเครąăþ)์  
ในรăþú่ąงýĀนข้ąงเตียงผู้ปุúย 

3) เลืĀกรูปแบบขĀงกąรปรăเมินผลที่ใþ้นĄกûึกüąแýดงคúąมýąมąรถในกąร
úิเครąăþไ์ด้ เช่น MEQ (Modified Essay Question) 

4) มีกąรน ąกąรปรăเมินโดยกąรใชแ้ฟูมýăýมงąนมąใช้ในþลĄกýูตรปรĄบปรุง  
พ.û. 2558 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบ 
4.1 มีมนุüยýĄมพĄนธ์ที่ดี ýąมąรถýื่ĀýąรกĄบกลุ่มคนþลąกþลąยทĄ้งภąüąไทยแลă

ภąüąต่ąงปรăเทûĀย่ąงมปีรăýิทธิภąพ 
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4.2 ýąมąรถใช้คúąมรูใ้นûąýตร์มąชี้น ąýĄงคมในปรăเด็นที่เþมąăýมแลăเป็นผู้รเิริ่ม
แýดงปรăเด็นในกąรแก้ไขýถąนกąรณท์Ą้งý่úนตĄúแลăý่úนรúมพร้ĀมทĄ้งแýดง

จุดยืนĀย่ąงพĀเþมąăทĄ้งขĀงตนเĀงแลăขĀงกลุ่ม 

4.3 มีคúąมรĄบผดิชĀบกąรพĄฒนąกąรเรียนรูท้Ą้งขĀงตนเĀงแลăทąงúิชąชีพĀย่ąง

ต่Āเนื่Āง 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ  

1) ใช้รูปแบบกąรเรียนกąรýĀนแบบกลุ่มย่Āย โดยมีกąรแนăน ąกąรเรียนรู้ลĄกüณăนี ้

ที่ตĀ้งĀąûĄยคúąมรú่มมĀืขĀงýมąชิกในกลุ่มทุกคนก่Āน แล้úใþ้นĄกûึกüąทุกคนมี

โĀกąýท ąþน้ąที่ในต ąแþนง่ต่ąงๆ 

2) จĄดกลุ่มย่Āยขึ้นฝกึปฏิบĄติงąนที่þĀผู้ปุúยในรăดĄบชĄ้นคลินิก ท ąใþ้นĄกûึกüąมีโĀกąý
เข้ąไปมีปฏิýĄมพĄนธ์กĄบผูร้่úมงąนýąขąĀื่นๆ เช่น พยąบąล, เภýĄชกร เป็นต้น 

รúมทĄ้งกąรĀĀกฝกึปฏิบĄติงąนในชุมชนที่จăต้ĀงพบกĄบปรăชąชน, เจ้ąþนą้ที่ขĀงรĄฐ 

แลăบุคลąกรĀื่นๆ 

3) มĀบþมąยงąน þรĀืผูปุ้úย ใþ้นĄกûกึüąรĄบผิดชĀบ ทĄ้งงąนกลุ่ม แลăงąนเดี่ยú 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
1) ปรăเมินจąกกąรýĄงเกตพฤติกรรมขĀงนĄกûกึüąในýถąนกąรณต์่ąงๆ 

2) ปรăเมินจąกผลงąนกลุ่ม แลăรąยงąนพฤติกรรมที่ผิดปกติ (Incidental Report) 

 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

 สารสนเทศ  
5.1 มีทĄกüăในกąรใชเ้ครื่ĀงมĀืที่จ ąเป็นที่มีĀยู่ในปัจจุบĄนต่Āกąรท ąงąนที่เกี่ยúกĄบกąร

ใช้ýąรýนเทûแลăเทคโนโลยีýื่ĀýąรĀย่ąงเþมąăýม 

5.2 ýąมąรถแก้ไขปัญþąโดยใช้ýąรýนเทûทąงคณิตûąýตร์ þรืĀน ąýถิติมąปรăยุกต์ใช้

ในกąรแก้ปัญþąที่เกี่ยúข้ĀงĀย่ąงýร้ąงýรรค์ 

5.3 ýąมąรถýื่ĀýąรĀย่ąงมีปรăýิทธิภąพทĄ้งปąกเปล่ąแลăกąรเขียน เลืĀกใช้รูปแบบ

ขĀงýื่Āกąรน ąเýนĀĀย่ąงเþมąăýม 
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) Āบรมเทคนิคกąรýื่Āýąร แลăกąรใชเ้ทคโนโลยีýąรýนเทûตĄง้แต่รăดĄบชĄ้นปีต้นๆ 

เพื่Āใช้ในกąรท ąงąนกลุ่มแลăกąรค้นคú้ąข้Āมูล พรĀ้มทĄ้งเปิดโĀกąýนĄกûึกüąได้

ฝกึฝนเพื่Āใþ้เกิดคúąมรู ้คúąมเข้ąใจ แลăทĄกüăเพิ่มขึน้ 

2) ใþค้úąมรู้เรื่ĀงþลĄกฐąนเชิงปรăจĄกü์ (Evidence - Based Medicine) ตĄ้งแต่รăดĄบ 
ชĄ้นปีตน้ๆ แลăลงลึกในรąยลăเĀียดเพิ่มขึน้ในรăดĄบชĄ้นปีที่ýูงขึน้ไป จนถึงกąรýĀน

รăเบียบúิธีúิจĄยทąงรăบąดúิทยą 

3) มĀบþมąยโครงงąนเล็กๆ ใþน้Ąกûึกüąได้ฝึกฝนกąรúิเครąăþข์้Āมูล 

4) ฝกึúิเครąăþข์้ĀมูลทąงýถิติในกรăบúนúิชąทĄกüăทąงúิจĄย แลăในขณăท ąงąนúิจĄย 

5) นĄกûึกüąจăได้ฝกึทĄกüăกąรýื่ĀýąรกĄบผูปุ้úยตลĀดในรăดĄบชĄ้นคลินิก รúมทĄ้งกąร
บĄนทึกข้Āมูลทąงกąรแพทย์ 

6) มีกąรจĄดกąรเรียนรู้ในþลąยกรăบúนúิชąที่เน้นใþ้นĄกûึกüąต้ĀงฝกึทĄกüăกąร
ýื่Āýąรในþลąยรูปแบบ ตĄง้แตก่ąรน ąเýนĀปąกเปล่ą กąรเขียน แลăกąรน ąเýนĀ

โดยใช้ýื่Āผýม 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

1) ปรăเมินจąกผลงąนที่ได้รĄบมĀบþมąย þรĀืกąรýĀบข้Āเขียน 

2) ปรăเมินจąกกąรýĄงเกตพฤติกรรมกąรýื่Āýąรในรูปแบบต่ąงๆ ในýถąนกąรณ์ต่ąงๆ 

3) ปรăเมินจąกผลงąนúิจĄย 

 

6. ทักษะทางคลินิก 
 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางคลินิก 

6.1 รúบรúมข้ĀมูลกąรซĄกปรăúĄติกąรตรúจร่ąงกąย แลăผลกąรตรúจทąงþ้ĀงปฏิบĄติกąร
มąúิเครąăþý์ąเþตุขĀงปัญþą 

6.2 เลืĀกใช้úธิีกąรตรúจทąงþĀ้งปฏิบĄติกąรต่ąงๆ แลăกąรท ąþĄตถกąรต่ąงๆ Āย่ąงเþมąăýม 

6.3 ตĄดýินใจเลืĀกúิธีบ ąบĄดรĄกüąผูปุ้úยĀย่ąงถูกต้ĀงเþมąăýมแลăทĄนท่úงทีแลăใþ้กąร
บริบąลผู้ปุúยแบบĀงค์รúม 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางคลินิก 

1) ใþ้เรียนรู้จąกปรăýบกąรณ์ตรง โดยเริ่มจąกกąรเรียนจąกþุ่น Āุปกรณ์ ผูปุ้úย

จ ąลĀงจนถึงกąรเรียนจąกผู้ปุúยจรงิ 
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2) ใþเ้รียนจąกปรăýบกąรณ์ที่แตกต่ąงกĄนในรăบบýąธąรณýุข เช่นในรăดĄบ

โรงพยąบąลûูนย์ โรงพยąบąลทĄ่úไป แลăโรงพยąบąลชุมชน 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางคลินิก 

1) ปรăเมินจąกกąรýĄงเกตพฤติกรรมทุกๆ ขĄ้นตĀนขĀงทĄกüăทąงคลินกิ 

2) ปรăเมินจąกกąรýĀบปฏิบĄติ เช่น Long Case, Examination, OSCE (Objective 

Structured Clinical Examination) 

3) ปรăเมินจąกกąรýĀบข้Āเขียน ýú่นที่เป็นพุทธิพิýĄย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่กระบวนวชิา หมวดวิชาเฉพาะ (Curriculum mapping) 
 

กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

1. หมวดวิชาเฉพาะ                     

 1.1 วิชาแกน                     
305301 พฤตกิรรมûąýตร์ 

 (Behavioral Sciences) 
z z z z z z  z z z z z z z z  z    

322217 บทน ąýุขภąพชุมชน 1 

 (Introduction to Community Health 1) 
c z z c z z z z z z z z c z z z z    

322315 บทน ąýุขภąพชุมชน 2 

 (Introduction to Community Health 2) 
z z  z z z z  z z   c z  z     

327301 บทน ąýุขภąพครĀบครĄú 

 (Introduction to Family Health) 
z z  z z z z z z z  z  z   z    

329104 ทĄกüăทąงúิจĄย 1 

 (Research Skill 1) 
z z z  z z z z z z  z  z z z z    

329304 ทĄกüăทąงúิจĄย 2 

 (Research Skill 2) 
z z z  z z z z z z z z z z z z z    
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

329401 ทĄกüăทąงúิจĄย 3 

 (Research Skill 3) 
z z  z z z z  z z z  c z z z z    

330110 พื้นฐąนพĄนธุûąýตร์ในมนุüย์ 

 (Basic Human Genetics) 
 c   z z z   c    c  z     

330111 บทน ąทąงúิทยąûąýตร์ชีúกąรแพทย ์1 

 (Introduction to Biomedical Sciences 1) 
z z   z z    z    c   c    

330112 บทน ąทąงúิทยąûąýตร์ชีúกąรแพทย ์2 

 (Introduction to Biomedical Sciences 2) 
z z z  z z z  c z  c  c   z    

330212 รăบบภูมิคุม้กĄนในมนุüย ์

 (Human Immune system) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z 

   

330213 เชื้Āก่Āโรคในมนุüย ์1 

 (Human Pathogens 1) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z 

   

330214 เชื้Āก่Āโรคในมนุüย ์2 

 (Human Pathogens 2) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z 

   

330215 รăบบผิúþนĄงแลăเนืĀ้เยื่Āเกี่ยúพĄนในมนุüย์ 

 (Human Skin System and Connective Tissues) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

330216 รăบบโครงกรăดูกแลăกลą้มเนื้Āในมนุüย์ 

 (Human Skeletal and Muscular System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330217 รăบบþĄúใจþลĀดเลĀืดในมนุüย์ 

 (Human Cardiovascular System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330218 รăบบþąยใจในมนุüย์ 

 (Human Respiratory System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z 

   

330219 รăบบทąงเดินĀąþąร ตĄบ ทąงเดินน้ ąดี แลă

 โภชนąกąรในมนุüย ์

 (Human Gastrointestinal Heptobiliary System 

 and Nutrition) 

 z z z z z z z z z z z  c z  z 

   

330311 รăบบโลþติแลăน้ ąเþลĀืงในมนุüย์ 

 (Human Hematopoietic and Lymphoreticular 

 System) 

 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330312 รăบบไตแลăปัýýąúăในมนุüย ์

 (Human Renal and Urinary System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

330313 รăบบตĀ่มไร้ท่ĀแลăāĀร์โมนในมนุüย์ 

 (Human Endocrine System and Hormones) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330314 รăบบýบืพĄนธ์ุแลăรăยăปริก ąเนิดในมนุüย์ 

 (Human Reproductive System and Perinatal Period) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330315 รăบบปรăýąทในมนุüย์ 

 (Human Nervous System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

330316 รăบบรĄบคúąมรู้ýกึพิเûüในมนุüย์ 

 (Human Special Senses System) 
 z z z z z z z z z z z  c z  z    

 2.2 วิชาเอก                     

 2.2.1 เอกบังคับ                     
305501 จิตเúชûąýตร์ 

 (Psychiatry) 
z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z 

307401 ทฤüฎีทąงĀąยุรûąýตร์ 

 (Theory in Medicine) 
z z   z z z  z z z   z z  z z z z 

307402 ทĄกüăทąงĀąยุรûąýตร์ 

 (Skill in Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z z  z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

307501 ทฤüฎีแลăทĄกüăทąงĀąยุรûąýตร์ขĄน้ýูง 

 (Advanced Theory and Skill in Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z z  z z z z 

307601 เúชปฏบิĄตĀิąยุรûąýตร์ 

 (Clerkship in Medicine) 
z z z z z z z z z z z z z z c  z z z z 

309501 úýิĄญญีúทิยą 

 (Anesthesiology) 
z z z z z z c c z z c z  z c  z z z c 

310401 ทฤüฏีทąงûĄลยûąýตร์ทĄ่úไป 

 (Theory of General Surgery) 
z z z z z z z z z z z   z z  z z z z 

310402 กąรฝึกทĄกüăแลăปฏิบĄตงิąนทąงûĄลยûąýตร์ 

 (Surgical Practice and Skills) 
z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z 

310501 ûĄลยûąýตร์เฉพąăทąง 

 (Subspecialty Surgery) 
z z z z z z z z z z z z  z z  z z z z 

310601 เúชปฏบิĄตûิĄลยûąýตร์ 

 (Clerkship in Surgery) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 

312501 นติเิúชûąýตร์ 

 (Forensic Medicine) 
z z c c z z c z z z z c  z   z z z  
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

314401 ýูตûิąýตร์แลăนรีเúชúทิยą 1 

 (Obstetrics and Gynecology 1) 
z z z z z z z  z z z z z z z z z z z z 

314501 ýูตûิąýตร์แลăนรีเúชúทิยą 2 

 (Obstetrics and Gynecology 2) 
z z z z z z z  z z z z z z z z z z z z 

314601 เúชปฏบิĄตýิูตûิąýตร์แลăนรีเúชúทิยą 

 (Clerkship in Obstetrics and Gynecology) 
z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z 

315512 จĄกüุúทิยą 

 (Ophthalmology) 
z z z c z z c  z z z z  z  z z z z z 

316501 โýต ûĀ นąýิกúิทยą 

 (Otolaryngology) 
z z c c z z c c z z z z  z  c z z z z 

319401 กุมąรเúชûąýตร์ 1 

 (Pediatrics 1) 
z z z z z z z c z z z z  z c c z z z z 

319501 กุมąรเúชûąýตร์ 2 

 (Pediatrics 2) 
z z z z z z z c z z z z c z c c z z z z 

319601 เúชปฏบิĄตกิุมąรเúชûąýตร์ 

 (Clerkship in Pediatrics) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

322401 ýุขภąพชุมชนกĄบกąรýร้ąงเýริมýุขภąพ 

 (Community Health and Health Promotion) 
z z z z z z z z z z z z z z z z z z  z 

323501 ĀĀร์โธปิดกิý์ 1 

 (Orthopedics 1) 
z z c c z z c c z z z z  z  c z z z z 

323601 เúชปฏบิĄตĀิĀร์โธปิดกิý์ 

 (Clerkship in Orthopedics) 
z z z c z z z c z z z z z z z z z z z z 

324401 รĄงýีúิทยąพื้นฐąน 

 (Basic Radiology) 
z z z z z z z z z z z z c z z  z z z  

324402 รĄงýีúิทยąขĄ้นýูง 

 (Advanced Radiology) 
z z z z z z z z z z z z c z z  z z z z 

326501 ĀุบĄตเิþตุแลăเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 

 (Accident and Emergency Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z   z z z z 

326601 เúชปฏบิĄตĀิุบĄตเิþตุแลăเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 

 (Clerkship in Accident and Emergency Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z z z z z z z 

327401 เúชûąýตร์ครĀบครĄú 

 (Family Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z  z z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

328501 เúชûąýตร์ฟ้ืนฟู 

 (Rehabilitation Medicine) 
z z z z z z c z z z z z  z z  z z z z 

331301 บทน ąทąงเúชûąýตร์คลนิกิ 

 (Introduction to Clinical Medicine) z z  z z z   z z c z  c  c z z z  

331422 กąรปรăยุกตท์ąงเúชûąýตร์คลนิกิ 

 (Application of Clinical Medicine) 
z z z z z  z z z  z c  z   z    

331603 เúชûąýตร์ชุมชนแลăครĀบครĄú 

 (Community and Family Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z z z z z z z 

332609 กąรเพิ่มพูนทĄกüăทąงเúชปฏบิĄติ 

 (Additional Skill in Major Medical Practice) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 

 2.2.2 วิชาเอกเลือก                     

301391 กąรช ąแþลăทąงกąยúภิąคขĀงมนุüย ์

 (Dissection of Human Gross Anatomy) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    

301392 มþกąยúภิąคûąýตร์ขĀงมนุüยท์ąงคลินกิ 

 (Clinical Human Gross Anatomy) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    

303391 ชúีเคมีคลนิกิ 

 (Clinical Biochemistry) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

305492 Āนุýąขąทąงจิตเúชûąýตร์ý ąþรĄบนĄกûกึüą
 แพทย ์

 (Subspecialties in Psychiatry for Medical Students) 

z z z z z z z z z z z z z z z z z z z z 

307491 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงĀąยุรûąýตร์ 1 

 (Experiencing in Medicine 1) 
z z z z z z z z z z z z z z c c z z z z 

307591 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงĀąยุรûąýตร์ 2 

 (Experiencing in Medicine 2) 
z z z z z z z  z z z z z z z z z z z z 

307691 Āąยุรûąýตร์เฉพąăทąง 

 (Internal Medicine Subspecialty) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 

309691 กąรจĄดกąรทąงเดินþąยใจ 

 (Airway Management) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 

310495 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงûĄลยûąýตร์ 1 

 (Experiencing in Surgery 1) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 

310596 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงûĄลยûąýตร์ 2 

 (Experiencing in Surgery 2) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 

310691 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงûĄลยûąýตร์ 3 

 (Experiencing in Surgery 3) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

311391 กąรตรúจúินิจฉĄยทąงþ้ĀงปฏบิĄตกิąรจุล

 ชúีúทิยąแลăúทิยąภูมิคุม้กĄน 

 (Laboratory Investigations in Microbiology 

 and Immunology) 

 c   z c c  z c  c  c c  c    

311392 úทิยąภูมิคุม้กĄนพื้นฐąนแลăภูมคิุม้กĄนต่Āกąร

 ตดิเชื้Ā 

 (Basic Immunology and Immunity to Infection) 

 c   z c c  z c  c  c c  c    

312594 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์กąรชĄนýูตรûพตąม

 กฎþมąย 

 (Experiencing In Medicolegal Autopsy) 

z z c c z z  c z c c z  c   z z z  

314496 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงนรีเúชúทิยą 

 (Experiencing in Gynecology) 
z z z z z z c c z z c z  z c c  z z z 

314593 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงýูตûิąýตร์ 

 (Experiencing in Obstetrics) 
z z z z z z c c z z c z  z c c  z z z 

314691 ýูตนิรีเúชเฉพąăทąง 

 (Obstetrics and Gynecology Subspecialty) 
z z z z z z c c z z c z  z c c  z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

315692 จĄกüุúทิยąทĄ่úไป 

 (General Ophthalmology) 
z z   z z   z z  z  z   z z z z 

316592 þู คĀ จมกู 1 

 (Ear Nose and Throat 1) 
z   c c z  c  c z z     z c z c 

316692 þู คĀ จมกู 2 

 (Ear Nose and Throat 2) 
z   c c z  c  c z z     z c z c 

317391 ปรýิตúทิยąปรăยุกตý์ ąþรĄบนĄกûกึüąแพทย์ 

 (Apply Parasitology for Medical Students) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    

318391 พยąธúิทิยąคลินิก 

 (Clinical Pathology) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    

319492 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงกุมąรเúชûąýตร์ 1 

 (Experiencing in Pediatrics 1) 
z z z z z z c c z z z z c z c c z z z z 

319591 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงกุมąรเúชûąýตร์ 2 

 (Experiencing in Pediatrics 2) 
z z z z z z c c z z z z c z c c z z z z 

319691 กุมąรเúชûąýตร์เฉพąăทąง 

 (Pediatric Subspecialty) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

320393 เภýĄชúทิยąคลินิกปรăยุกต ์1 
 (Applied Clinical Pharmacology 1) 

 c   z c c  z c  c  c c  c    

320394 เภýĄชúทิยąคลินิกปรăยุกต ์2 

 (Applied Clinical Pharmacology 2) 
 c   z c c  z c  c  c c  c    

321392 พยąธýิรีรúทิยąขĀงคúąมผิดปกติท่ีพบบ่Āย

 ทąงคลินกิ 

 (Pathophysiology of Common Clinical Problems) 

 c   z c c  z c  c  c c  c    

323595 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงĀĀร์โธปิดกิý์ 1 

 (Experiencing in Orthopedics 1) 
z z z z z z c c z z z z c z c c z z z z 

323691 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงĀĀร์โธปิดกิý์ 2 

 (Experiencing in Orthopedics 2) 
z z z z z z z c z z z z z z z z z z z z 

324493 รĄงýีúินิจฉĄย 

 (Diagnostic Radiology) 
z z z z c c c c z z z z c z z  z c c  

326692 เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ทąงเúชûąýตร์ฉุกเฉิน 

 (Experiencing in Emergency Medicine) 
z z z z z z   z z z z  c z  z z z z 

327494 Āąชีúเúชûąýตร์ 

 (Occupational Medicine) 
z z z z z z z z z z z z  z z z z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

328592 เúชปฏบิĄตทิąงเúชûąýตร์ฟ้ืนฟูý ąþรĄบ 
 นĄกûกึüąแพทย ์

 (Medical Rehabilitation Practice for Medical 

 Students) 

z z z z z z z z z z z z  z   z z z z 

328593 เúชûąýตร์ฟ้ืนฟูกąรกีÿą 

 (Sports Rehabilitation) 
z z   z z z z   z   c z  z z  z 

331491 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 1 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 1) 
z z z z z c c  z c c z  c   z z c c 

331492 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 2 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 2) 
z z z z z c c  z c c z  c   z z c c 

331591 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 3 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 3) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z c 

331592 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 4 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 4) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z c 

331691 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 5 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 5) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 
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กระบวนวิชา 
คุณธรรมจริยธรรม ความรู ้

ทักษะทาง

ปัญญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลขการ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะทาง

คลินิก 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

331692 เลĀืกเýริมปรăýบกąรณ์ทąงคลินกิ 6 

 (Selective Experiential Learning in Clinic 6) 
z z z z z z z  z z z z  c   z z z z 

 

ความหมายของผลการเรียนรูใ้นตาราง เป็นไปตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้น (เอกสารหน้า 45 – 50)
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศกึษา 
 

1. กฎระเบียบหรอืหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน  
 ใช้รăบบล ąดĄบขĄ้น แลăค่ąล ąดĄบขĄ้นในกąรúĄดแลăปรăเมินผล นĀกจąกกรăบúนúิชąที่ก ąþนดใþ้úĄด
แลăปรăเมินผลดú้ยĀĄกüร S แลă U เป็นล ąดĄบขĄ้น ซึ่งไม่มีค่ąล ąดĄบขĄ้น 

 ýĄญลĄกüณ์แลăคúąมþมąยขĀงกąรúĄดแลăปรăเมินผลกรăบúนúิชąตą่งๆ ใþ้ก ąþนดดĄงนี้ 
 (1) ĀĄกüรล ąดĄบขĄ้นที่มคี่ąล ąดĄบขĄ้น ใþ้ก ąþนดดĄงนี้ 
 อักษรล าดับขั้น ความหมาย ค่าล าดับขั้น 
  A ดีเยี่ยม (EXCELLENT) 4.00 

  B+ ดีมąก (VERY GOOD) 3.50 

  B ด ี(GOOD) 3.00 

  C+ ดีพĀใช ้(FAIRLY GOOD) 2.50 

  C พĀใช้ (FAIR) 2.00 

  D+ Ā่Āน (POOR) 1.50 

  D Ā่Āนมąก (VERY POOR) 1.00 

  F ตก (FAILED) 0.00 

 (2) ĀĄกüรล ąดĄบขĄ้นที่ไม่มคี่ąล ąดĄบขĄ้น ใþ้ก ąþนดดĄงนี้ 
 อักษรล าดับขั้น ความหมาย 
  S เป็นที่พĀใจ (SATISFACTORY) 

  U ไม่เป็นที่พĀใจ (UNSATISFACTORY) 

  V ผูเ้ข้ąร่úมûกึüą (VISITOR) 

  W กąรถĀนกรăบúนúิชą (WITHDRAWN) 

    CE þนú่ยกิตที่ได้จąกกąรทดýĀบ 

     (CREDITS FROM EXAMINATION) 

    CP þนú่ยกิตที่ได้จąกกąรเýนĀแฟูมýăýมงąน  
     (CREDITS FROM PORTFOLIO) 

    CS þนú่ยกิตที่ได้จąกกąรทดýĀบมąตรฐąน  
(CREDITS FROM STANDARDIZED TESTS) 

    CT þน่úยกิตที่ได้จąกกąรปรăเมินþรืĀĀบรมที่จĄดโดยþน่úยงąนต่ąงๆ 

     (CREDITS FROM TRAINING) 

    CX þนú่ยกิตที่ได้รĄบจąกกąรยกเú้นกąรเรียน   
      (CREDITS FROM EXEMPTION) 

 (3) ĀĄกüรล ąดĄบขĄ้นที่ยĄงไม่มกีąรปรăเมินผล ใþ้ก ąþนดดĄงนี้ 
 อักษรล าดับขั้น ความหมาย 
  I กąรúĄดผลยĄงไม่ýมบูรณ์ (INCOMPLETE)  

  P กąรเรียนกąรýĀนยĄงไม่ýิน้ýุด (IN PROGRESS) 

 กรăบúนúิชąที่นĄกûึกüąได้ล ąดĄบขĄ้น A, B+, B, C+, C, D+, D þรืĀĀĄกüร S เท่ąนĄ้น จึงจăนĄบ
þนú่ยกิตขĀงกรăบúนúิชąนĄ้นเป็นþน่úยกิตýăýม 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษา  
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษาที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษา 

• กąรทúนýĀบในรăดĄบกรăบúนúิชą 

 คณăโดยคณăกรรมกąรบริþąรþลĄกýูตร มนีโยบąยใþ้ภąคúิชąด ąเนินกąรแต่งตĄ้งคณă
กรรมดูแลกรăบúนúิชą ท ąþน้ąที่ในกąรก ąกĄบดูแลกąรปรăเมินผลกąรเรียนรู้ใþ้นĄกûึกüąได้
บรรลุ learning outcome ที่ก ąþนด โดยก ąþนดใþ้มีกąรúิเครąăþ์ข้ĀýĀบ แลăปรĄบปรุง
ข้ĀýĀบ พร้ĀมทĄ้งúิเครąăþ์คúąมแปรปรúนขĀงคăแนนในแต่ลăพิýĄยที่ปรăเมิน แลăท ąกąร
บĄนทึกไú้ใน มคĀ.5 

• กąรทúนýĀบในรăดĄบþลĄกýูตร 
กąรปรăชุมýĄมมนąþลĄกýูตร ทĄ้งในรăดĄบปรีคลินิก คลินิก แลăกรรมกąรบริþąร

þลĄกýูตร เพื่ĀติดตąมตĄúชีú้Ąด แลăกąรจĄดกąรเรียนกąรýĀนขĀงนĄกûึกüą 
 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศกึษาส าเร็จการศึกษา 

 • ปรăเมินจąกบĄณฑติที่จบ 

 • ปรăเมินจąกผู้ใชบ้Ąณฑติ 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.1 ต้Āงเรียนกรăบúนúิชąต่ąงๆใþ้ครบตąมþลĄกýูตรแลăเงื่ĀนไขขĀงýąขąúิชąแพทยûąýตร์

แลăต้Āงไม่มกีรăบúนúิชąใดที่ได้รĄบĀĄกüร I þรĀืĀĄกüร P 

3.2 มีคุณýมบĄติตąมข้ĀบĄงคĄบมþąúิทยąลĄยเชียงใþม ่ú่ąด้úยกąรพิจąรณąเกียรติแลăûĄกดิ์ขĀง

นĄกûึกüąที่จăเýนĀขĀĀนุมĄติใþไ้ด้รĄบปริญญąขĀงมþąúิทยąลĄยเชียงใþม่ 

3.3 ไม่มþีนี้ýนิใดๆ ตĀ่มþąúิทยąลĄย 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย ์
1. การเตรยีมการส าหรับอาจารย์ใหม่  

(1) มีกąรปฐมนิเทûแนăแนúกąรเป็นครูแก่Āąจąรย์ใþม่ ใþ้มีคúąมรู้แลăเข้ąใจนโยบąยขĀง

มþąúิทยąลĄย แลăคณă รúมถึงกąรใþ้คúąมรู้เกี่ยúกĄบþลĄกýูตรที่ýĀน แลăทĄกüăด้ąน

แพทยûąýตรûกึüą 

(2) ý่งเýริมĀąจąรย์ใþ้มกีąรเพิ่มพูนคúąมรู้ ýร้ąงเýริมปรăýบกąรณ์เพื่Āý่งเýริมกąรýĀนแลăกąร

úิจĄยĀย่ąงต่Āเนื่Āง กąรýนĄบýนุนด้ąนกąรûึกüąต่Ā ฝึกĀบรม ดูงąนทąงúิชąกąรแลăúิชąชีพใน

Āงค์กรต่ąงๆ กąรปรăชุมทąงúิชąกąรทĄ้งในปรăเทûแลă/þรืĀต่ąงปรăเทû þรืĀกąรลąเพื่Ā

เพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
(1) ý่งเýริมĀąจąรย์ใþ้มกีąรเพิ่มพูนคúąมรู้ ýร้ąงเýริมปรăýบกąรณ์เพื่Āý่งเýริมกąรýĀนแลă

กąรúิจĄยĀย่ąงต่Āเนื่Āง กąรýนĄบýนุนด้ąนกąรûึกüąต่Ā ฝึกĀบรม ดูงąนทąงúิชąกąรแลă

úิชąชีพในĀงค์กรต่ąงๆ กąรปรăชุมทąงúิชąกąรทĄ้งในปรăเทûแลă/þรืĀต่ąงปรăเทû þรืĀ

กąรลąเพื่Āเพิ่มพูนปรăýบกąรณ์ 

(2) กąรเพิ่มพูนทĄกüăกąรจĄดกąรเรียนกąรýĀนแลăกąรปรăเมนิผลใþท้ĄนýมĄย 

 

2.2 การพัฒนาวชิาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ  
(1) กąรมýี่úนรú่มในกิจกรรมบริกąรúิชąกąรแก่ชุมชนที่เกี่ยúข้ĀงกĄบกąรพĄฒนąคúąมรู้แลă

คุณธรรม 

(2) มีกąรกรăตุ้นĀąจąรย์ท ąผลงąนทąงúิชąกąรýąยตรงในýąขąúิชą 

(3) ý่งเýริมกąรท ąúิจĄยýร้ąงĀงค์คúąมรู้ใþมเ่ป็นþลĄกแลăเพื่ĀพĄฒนąกąรเรียนกąรýĀนแลăมี

คúąมเช่ียúชąญในýąขąúิชąชีพ 
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพหลักสูตร 

1. การบรหิารหลักสูตร 

 คณăก ąþนดใþ้มีกąรแต่งตĄ้งคณăกรรมกąรบริþąรþลĄกýูตร ซึ่งปรăกĀบไปด้úยผู้บริþąรทąง

กąรûึกüą ปรăธąนคณăĀนุกรรมกąรบริþąรþลĄกýูตรรăดĄบชĄ้นปรีคลินิก แลăคลินิก Āąจąรย์ปรăจ ą

þลĄกýูตรแพทยûąýตรบĄณฑิต Āąจąรย์ผู้ทรงคุณúุฒิด้ąนแพทยûąýตรûึกüą ตĄúแทนนĄกûึกüą 

นĄกúิชąกąรกąรûกึüą โดยคณăกรรมกąรชุดนี้มีบทบąทในกąรติดตąม แลăบริþąรþลĄกýูตรใþ้ได้มąตรฐąน

ในรăดĄบชąติ (TQF) แลăนąนąชąติ (WFME) นĀกจąกนี้ยĄงมีคณăĀนุกรรมกąรบริþąรþลĄกýูตรรăดĄบชĄ้น 
ปรีคลินิก แลăคลินิก ที่ปรăกĀบไปด้úยปรăธąนกรăบúนúิชąต่ąงๆ มąร่úมปรăชุมเพื่ĀพĄฒนąกąรเรียน 
กąรýĀนแลăกąรปรăเมิน โดยจĄดใþม้ีýĄมมนąþลĄกýูตรเป็นปรăจ ąทุกปี 
 ด้ąนนĄกûึกüą จăได้รĄบกąรดูแลด้ąนกąรเรียนกąรýĀน กąรพĄฒนąทĄกüăชีúิตจąกþลąยๆ  
ฝุąยที่เกี่ยúข้Āง ทีมผู้บริþąรþลĄกýูตรจăเป็นผู้ดูแลด้ąนúิชąกąร แลăทีมผู้บริþąรฝุąยกิจกąรนĄกûึกüą

ดูแลด้ąนทĄกüăชีúิต โดยจăมีกąรทบทúนเรื่Āงต่ąงๆ ที่เกี่ยúข้Āง ได้แก่ รăบบĀąจąรย์ที่ปรึกüą 

ýúĄýดิกąรþĀพĄก กąรเýริมýร้ąงýุขภąพ รăบบคúąมปลĀดภĄย กิจกรรมเýริมþลĄกýูตร ร่úมกĄบýโมýร

นĄกûึกüąปรăธąนชมรม ปรăธąนþĀพĄก เป็นปรăจ ą เพื่ĀตĀบýนĀงคúąมต้ĀงกąรขĀงนĄกûึกüąĀย่ąง

เþมąăýม 

 ด้ąนกąรปรăเม ินผล ผู้บริþąรกąรûึกüąร่úมกĄบผู้เช่ียúชąญด้ąนแพทยûąýตรûึกüą ก ąþนด

นโยบąยใþ้กąรúĄดแลăปรăเมินผลนĄกûึกüąได้มąตรฐąนตąมþลĄกกąรûึกüą ได้แก่ ข้ĀýĀบแต่ลăข้Ā

ต้Āงได้รĄบกąรตรúจýĀบจąกรรมกąรปรăจ ąกรăบúนúิชą þรืĀกรรมกąรที่คณăแต่งตĄ้งขึ้น กąรตĄดเกรด

ใþ้เป็นไปตąมþลĄกúิชą มีกąรúิเครąăþข์้ĀýĀบเพื่Āใþ้ขĀ้มูลย้ĀนกลĄบต่Āผู้ĀĀกข้ĀýĀบ 

 ด้ąนþĀ้งเรียน Āุปกรณ์ýื่ĀกąรýĀน แþล่งข้Āมูล ด ąเนินโดยงąนĀąคąรýถąนที่ งąนโýตทĄûนûึกüą 

งąนเทคโนโลยีýąรýนเทû þ้Āงýมุด แลăภąคúิชą ซึ่งมีรăบบกąรดูแลแลăพĄฒนąภąยในแต่ลăงąนที่

เกี่ยúข้Āง 

 ทĄ้งนี้ ในแต่ลăขĄ้นตĀนขĀงกąรบริþąรþลĄกýูตร จăมีกąรตรúจýĀบผ่ąนกรรมกąรปรăจ ą

กรăบúนúิชąþรืĀภąคúิชą แลăกąรได้รĄบข้Āมูลย้ĀนกลĄบจąกคณąจąรย์ นĄกûึกüąแลăเจ้ąþน้ąที่  
เพื่Āน ąมąแก้ไขปรĄบปรุงผ่ąนทąงแผนด ąเนนิกąรตĀ่ไป 
 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 

2.1 การบรหิารงบประมาณ 
แต่ลăปีคณăจăจĄดýรรงบปรăมąณ ทĄ้งงบปรăมąณแผ่นดิน งบปรăมąณþมúดเงินĀุดþนุน 

โครงกąรผลิตแพทย์เพิ่มเพื่Āชąúชนบท แลăงบปรăมąณเงินรąยได้ เพื่ĀกąรเรียนกąรýĀนĀย่ąง

เพียงพĀ เพื่ĀýนĄบýนุนด้ąนกąรûึกüąใþ้มีปรăýิทธิภąพ ได้แก่ กąรจĄดซื้Āต ąรąทĄ้งเป็นรูปแบบýิ่งพิมพ์ 
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แลăĀิเล็กทรĀนิกý์  กąรจĄดþąýื่ĀกąรýĀนโดยเฉพąăþุ่นที่ทĄนýมĄย กąรฝึกผู้ปุúยจ ąลĀง กąรจĄดใþ้มี

โýตทĄûนูปกรณ์ ในþĀ้งบรรยąยครบทุกþ้Āง จĄดใþ้มีúĄýดุครุภĄณฑ์โดยเฉพąăคĀมพิúเตĀร์ที่เĀื้ĀĀ ąนúย

ต่Āกąรýืบค้นข้Āมูล โดยในปีกąรûึกüą 2558 เป็นต้นไป คณăได้จĄดท ąโครงกąรýĀบด้úยรăบบ

คĀมพิúเตĀร์ เพื่Āลดกąรใชก้รăดąüลง 

นĀกจąกนีย้ĄงจĄดýรรงบปรăมąณจ ąนúนมąก ในกąรพĄฒนąĀąจąรย์ ซึ่งเป็นทรĄพยąกรที่ý ąคĄญ

ในรăบบกąรûกึüą 

2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 

 คณăĂ มีþ้Āงýมุดที่ทĄนýมĄย แลăจ ąนúนต ąรą/þนĄงýืĀมąกเพียงพĀต่Āจ ąนúนนĄกûึกüą มีผู้ปุúย

ใþ้นĄกûึกüąได้เรยีนรู้จ ąนúนมąก มีฐąนข้Āมูลทąงúิชąกąร ใþ้นĄกûึกüąýąมąรถýืบค้นได้Āย่ąงมąกมąย

แลăกú้ąงขúąงคณăĂ มýีื่ĀกąรýĀน/Āุปกรณ์ใþน้Ąกûึกüąยืมใช ้เช่น ýไลด์ เครื่ĀงมืĀตรúจþู/ตą จนกú่ą

จăจบกąรûกึüą 
2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

 ผู้บริþąรที่ดูแลþ้Āงýมุดได้เปิดโĀกąýใþ้Āąจąรย์ที่ýนใจต้Āงกąรต ąรą/úąรýąรúิชąกąรใþม่ๆ

เýนĀเข้ąมąเพื่ĀจĄดซืĀ้ต่Āไป คณăĂ มีคณăกรรมกąรที่ดูแล Clinical Skill Center เป็นýถąนที่ฝึกปฏิบĄติขĀง

นĄกûึกüąใþ้ýąมąรถเýนĀซื้Āþุ่นจ ąลĀง (Manikin) แบบจ ąลĀง (Model) þรืĀใþ้þน่úยโýตทĄûนูปกรณ์

พĄฒนąแลăจĄดท ąขึ้นเพิ่มเติม เพื่Āใþ้นĄกûึกüąได้ฝึกฝนĀย่ąงเพียงพĀ โดยในปีกąรûึกüą 2558 คณăได้

ด ąเนินกąรจĄดþąงบปรăมąณมąýร้ąง simulation center เพื่ĀฝึกทĄกüăทąงคลินิก แลăค ąนึงถึงคúąม

ปลĀดภĄยขĀงผูปุ้úยซึ่งเป็นคúąมเýี่ยงทąงกąรûกึüąที่ý ąคĄญĀĄนþนึ่ง 

 นĀกจąกนี ้คณăĂ ยĄงรĄบฟังขĀ้เýนĀแนăจąกĀąจąรย์ แลăนĄกûกึüąในกąรจĄดþąทรĄพยąกรกąร

เรียนกąรýĀนเพิ่มเติม ผą่นมąทąงภąคúิชąþรĀืþนú่ยงąนที่เกี่ยúข้Āง 

 2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

 1. มีกąรปรăเมินแลăติดตąมคúąมเพียงพĀขĀงþนĄงýืĀ ต ąรą úąรýąรที่เกี่ยúข้ĀงกĄบกąร

เรียนกąรýĀน ซึ่งด ąเนนิกąรโดยþĀ้งýมุดขĀงคณă ดĄงนี้ 

 - ýĀบถąมคúąมพึงพĀใจแลăคúąมต้ĀงกąรขĀงผูใ้ช้บริกąรþĀ้งýมุดเป็นปรăจ ąทุกปี 

 - เปิดโĀกąýใþ้คณąจąรย์แต่ลăท่ąนเýนĀใþ้þ้ĀงýมุดพิจąรณąýĄ่งซื้Ā/จĄดþą þนĄงýืĀ 

ต ąรą úąรýąรที่เกี่ยúข้Āง มีคúąมจ ąเป็นแลăมีปรăโยชน์มąใþ้บริกąร 

 2. ในแต่ลăปีกąรûกึüąคณă/ýąขąúิชąจăมีกąรý ąรúจแลăติดตąมคúąมเพียงพĀขĀงĀุปกรณ์

กąรเรียน กąรýĀน แลăทรĄพยąกรต่ąงๆ ที่ช ąรุดþรืĀใช้กąรไม่ได้ þรืĀยĄงไม่เพียงพĀต่Āคúąมต้Āงกąร

จąกĀąจąรย์ผู้ýĀนแลăนĄกûึกüą 
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3. การบริหารคณาจารย์ 
3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

เมื่ĀมีĀĄตรąก ąลĄงขĀงĀąจąรย์เพิ่มขึน้  คณăจăด ąเนนิกąรจĄดýรรใþ้แก่ภąคúิชąที่มีคúąมจ ąเป็น 

โดยภąคúิชąจăมีกąรคĄดเลืĀกĀąจąรย์ที่มีคúąมรู้ คúąมýąมąรถ แลăมีเจตคติที่ดีในกąรเป็นĀąจąรย์ 

ทĄ้งนี้ คณăได้ก ąþนดนโยบąยในกąรรĄบĀąจąรย์ใþ้มีคúąมþลąกþลąย โดยร้Āยลă 20 þรืĀมąกกú่ą 

คúรเป็นĀąจąรย์ที่ý ąเร็จกąรûึกüąรăดĄบปริญญąตรีจąกมþąúิทยąลĄยĀื่น Āąจąรย์ต้Āงมีเกรดเฉลี่ยใน

รăดĄบปริญญąตรีไม่น้Āยกú่ą 3.00 แลăýĀบภąüąĀĄงกฤü TOEFL (paper-based) ได้คăแนนไม่ต่ ąกú่ą 

530 (þรืĀเทียบเท่ą) กąรýĀบýĄมภąüณ์Āąจąรย์จăพิจąรณąคุณýมบĄติด้ąนคúąมýąมąรถในด้ąนกąร

ýĀน กąรท ąúิจĄย 

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  

คณąจąรย์ผู้รĄบผิดชĀบþลĄกýูตรแลăผู้ýĀนจăต้Āงปรăชุมร่úมกĄนในกąรúąงแผนจĄดกąรเรียน

กąรýĀนปรăเมินผลแลăใþค้úąมเþ็นชĀบกąรปรăเมนิผลทุกกรăบúนúิชąเก็บรúบรúมข้Āมูลเพื่Āเตรียม

ไú้ý ąþรĄบกąรปรĄบปรุงþลĄกýูตรตลĀดจนปรึกüąþąรĀืแนúทąงที่จăท ąใþ้บรรลุเปูąþมąยตąมþลĄกýูตร

แลăได้บĄณฑิตเป็นไปตąมคุณลĄกüณăบĄณฑิตที่พึงปรăýงค์ โดยคúąมเþ็นชĀบขĀงคณăแลă

มþąúิทยąลĄย 

3.3 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ  

þลĄกýูตรแพทยûąýตร์ เป็นúิชąชีพที่ต้ĀงฝกึปฏิบĄติ จงึมกีąรý่งนĄกûึกüąĀĀกไปฝึกปฏิบĄติงąนที่

ýถąบĄนร่úมผลิต แลăโรงพยąบąลýมทบ แพทย์ปรăจ ąโรงพยąบąลเþล่ąนĄ้นจăท ąþน้ąที่เป็นĀąจąรย์

พิเûü เพื่ĀคĀยเพิ่มพูนแลăพĄฒนąปรăýบกąรณ์กąรเรียนรู้ขĀงนĄกûึกüąทąงคณăแพทยûąýตร์จăขĀ

รąยชื่Āแพทย์ที่เกี่ยúข้ĀงจąกýถąบĄนร่úมผลิตแลăโรงพยąบąลýมทบ แลăขĀĀนุมĄติมþąúิทยąลĄยใน

กąรแต่งตĄ้งเป็นĀąจąรย์พิเûü (ด ąเนนิกąรเป็นปีต่Āปี) 

 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
4.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

มีกąรก ąþนดคุณýมบĄติบุคลąกรใþ้ครĀบคลุมภąรăþนą้ที่ที่ตĀ้งรĄบผดิชĀบ โดยคณăกรรมกąร

คĄดเลืĀกบุคลąกร ก่ĀนรĄบเข้ąท ąงąน  
4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน 

มีกąรพĄฒนąบุคลąกรใþ้มีพĄฒนąกąรเพิ่มพูนคúąมรู้ ýร้ąงเýริมปรăýบกąรณ์ในภąรăงąนที่

รĄบผิดชĀบ ýąมąรถýนĄบýนุนบุคลąกรýąยúิชąกąรþรืĀþน่úยงąนใþ้เกิดกąรพĄฒนąĀย่ąงต่Āเนื่Āง  

โดยกąรĀบรม ดูงąน ทĄûนûึกüą แลăกąรúิจĄยýถąบĄน  
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5. การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศกึษา 

5.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นักศึกษา 

คณăมีกąรแต่งตĄ้งĀąจąรย์ที่ปรึกüąทąงúิชąกąรใþ้แก่นĄกûึกüąทุกคน โดยนĄกûึกüąýąมąรถ

ปรึกüąกĄบĀąจąรย์ที่ปรึกüąในกąรúąงแผนกąรเรียน กąรแนăน ąแผนกąรเรียนในþลĄกýูตร กąรเลืĀก

แลăúąงแผนý ąþรĄบĀąชีพ แลăกąรใช้ชีúิตในมþąúิทยąลĄย โดยĀąจąรย์ที่ปรึกüąต้Āงก ąþนดชĄ่úโมงใþ้

ค ąปรึกüą (Office Hours) เพื่Āใþ้นĄกûึกüąเข้ąปรึกüąได้ นĀกจąกนี้ ต้Āงมีที่ปรึกüąกิจกรรมเพื่Āใþ้

ค ąปรึกüąแนăน ąในกąรจĄดท ąกิจกรรมแก่นĄกûึกüą 

5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  

นĄกûึกüąที่ถูกลงโทü มีýิทธิยื่นĀุทธรณ์ต่ĀคณăกรรมกąรĀุทธรณ์ ภąยใน 30 úĄน นĄบแต่úĄน

รĄบทรąบค ąýĄ่งลงโทü โดยค ąร้Āงต้Āงท ąเป็นþนĄงýืĀพร้ĀมเþตุผลปรăกĀบ แลăยื่นเรื่Āงผ่ąนงąนúินĄย 

กĀงพĄฒนąนĄกûกึüą แลăใþค้ณăกรรมกąรĀุทธรณ์ พิจąรณąใþ้แลú้เýร็จภąยใน 30 úĄน นĄบตĄ้งแต่úĄนที่

ได้รĄบþนĄงýืĀĀุทธรณ์ โดยค ąúินจิฉĄยขĀงคณăกรรมกąรĀุทธรณ์ถืĀเป็นที่ýิ้นýุด 

 

6. ความต้องการของตลาดแรงงานสังคมและ/หรอืความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

6.1 มีกąรติดตąมกąรเปลี่ยนแปลงขĀงýถąนกąรณ์ทąงด้ąนเûรüฐกิจ ýĄงคม ขĀงปรăเทû  

แลăโลก เพื่ĀûึกüąทิûทąงขĀงตลąดแรงงąนทĄ้งในรăดĄบท้Āงถิ่น แลăปรăเทû  

6.2 ใþ้มกีąรý ąรúจคúąมตĀ้งกąรขĀงตลąดแรงงąนแลăคúąมพึงพĀใจขĀงผูใ้ช้บĄณฑิตก่Āน

กąรปรĄบปรุงþลĄกýูตร 

 

7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 ปีท่ี 7 

มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา        

1. Āąจąรย์ปรăจ ąþลĄกýูตรĀย่ąงนĀ้ยร้Āยลă 80 มีýú่นร่úม

ในกąรปรăชุมเพื่Āúąงแผน ติดตąม แลăทบทúนกąร

ด ąเนนิงąนþลĄกýูตร 

x x x x x x x 

2. มีรąยลăเĀียดขĀงþลĄกýูตร ตąมแบบ มคĀ.2 ที่

ýĀดคล้ĀงกĄบกรĀบมąตรฐąนคุณúุฒิแþง่ชąติ þรืĀ

มąตรฐąนคุณúุฒิýąขą/ýąขąúิชą 

x x x x x x x 

3. มีรąยลăเĀียดขĀงกรăบúนúิชą แลăรąยลăเĀียดขĀง

ปรăýบกąรณภ์ąคýนąม (ถ้ąมี) ตąมแบบ มคĀ.3 แลă 

มคĀ.4 Āย่ąงนĀ้ยก่ĀนกąรเปิดýĀนในแต่ลăภąค

กąรûกึüąใþ้ครบทุกกรăบúนúิชą 

x x x x x x x 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 ปีท่ี 7 
4. จĄดท ąรąยงąนผลกąรด ąเนินกąรขĀงกรăบúนúิชą แลă

รąยงąนผลกąรด ąเนินกąรขĀงปรăýบกąรณ์ภąคýนąม  

ตąมแบบ มคĀ.5 แลă มคĀ.6 ภąยใน 30 úĄน þลĄงýิ้นýุด

ภąคกąรûกึüąที่เปิดýĀนใþ้ครบทุกกรăบúนúิชą 

x x x x x x x 

5. จĄดท ąรąยงąนผลกąรด ąเนินกąรขĀงþลĄกýูตรตąมแบบ

มคĀ.7ภąยใน 60 úĄนþลĄงýิ้นýุดปีกąรûึกüą 

x x x x x x x 

6. มีกąรทúนýĀบผลýĄมฤทธิ์ขĀงนĄกûึกüąตąมมąตรฐąนผล

กąรเรียนรู ้ทีก่ ąþนดใน มคĀ.3แลă มคĀ.4 (ถ้ąมี) Āย่ąง

น้Āยร้Āยลă 25 ขĀงกรăบúนúิชąที่เปิดýĀนในแต่ลăปี

กąรûกึüą 

x x x x x x x 

7. มีกąรพĄฒนą/ปรĄบปรุงกąรจĄดกąรเรียนกąรýĀน กลยุทธ์

กąรýĀน þรĀื กąรปรăเมินผลกąรเรียนรู้ จąกผลกąร

ปรăเมินกąรด ąเนินงąนที่รąยงąนใน มคĀ.7 ปีที่แล้ú 

 x x x x x x 

8. Āąจąรย์ใþม่ (ถ้ąมี) ทุกคน ได้รĄบกąรปฐมนเิทûþรืĀ

ค ąแนăน ąด้ąนกąรจĄดกąรเรียนกąรýĀน 

x x x x x x x 

9. Āąจąรย์ปรăจ ąทุกคนได้รĄบกąรพĄฒนąทąงúิชąกąร  
แลă/þรĀืúิชąชีพ Āย่ąงน้Āยปีลă 1 ครĄ้ง 

x x x x x x x 

10. จ ąนúนบุคลąกรýนĄบýนุนกąรเรียนกąรýĀน (ถ้ąมี) 
ได้รĄบกąรพĄฒนąúิชąกąร แลă/þรĀืúิชąชีพ ไม่น้Āยกú่ą

ร้Āยลă 50 ต่Āปี 

x x x x x x x 

11. รăดĄบคúąมพึงพĀใจขĀงนĄกûกึüąปีýุดท้ąย/บĄณฑติใþม่

ที่มตี่ĀคุณภąพþลĄกýูตร เฉลี่ยไม่น้Āยกú่ą 3.5 จąก

คăแนนเต็ม 5.0 

     x x 

12. รăดĄบคúąมพึงพĀใจขĀงผู้ใช้บĄณฑิตที่มตี่ĀบĄณฑติใþม่ 

เฉลี่ยไม่น้Āยกú่ą 3.5 จąกคăแนนเต็ม 5.0 

      x 

เกณฑ์ประเมิน : þลĄกýูตรได้มąตรฐąนตąมกรĀบมąตรฐąนคุณúุฒิĂ ต้Āงผ่ąนเกณฑ์ปรăเมินดĄงนี้ 
ตĄúบ่งชี้บĄงคĄบ 1 (ตĄúบ่งชี้ที่ 1-5) มีผลด ąเนินกąรบรรลุตąมเปูąþมąย แลăมีจ ąนúนตĄúบ่งชี้ที่มีผล

ด ąเนินกąรบรรลุเปูąþมąย ไม่น้Āยกú่ą 80% ขĀงตĄúบ่งชี้รúม โดยพิจąรณąจąกจ ąนúนตĄúบ่งชี้บĄงคĄบ

แลăตĄúบ่งชีร้úมในแต่ลăปี 
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หมวดที่ 8 กระบวนการประเมนิและปรับปรุงหลักสูตร 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 กระบวนการประเมินและปรับปรุงแผนกลยุทธ์การสอน 

5 มีกąรปรăเมินผลกąรýĀนขĀงĀąจąรย์โดยนĄกûึกüą แลăน ąผลกąรปรăเมินมąúิเครąăþ์

เพื่ĀþąจุดĀ่Āนแลăจุดแข็งในกąรýĀนขĀงĀąจąรย์ผู้ýĀน เพื่ĀปรĄบกลยุทธ์กąรýĀนใþ้

เþมąăýม โดยĀąจąรย์แต่ลăท่ąน 

5 มีกąรปรăเมินผลกąรเรียนรู้ขĀงนĄกûึกüąโดยกąรýĀบ  

5 มีกąรปรăเมินผลกąรเรียนรู้ขĀงนĄกûึกüąโดยกąรปฏิบĄติงąนกลุ่ม 

5 úิเครąăþเ์พื่ĀþąจุดĀ่Āนแลăจุดแข็งในกąรเรียนรู้ขĀงนĄกûกึüą เพื่ĀปรĄบกลยุทธ์กąรýĀน

ใþ้เþมąăýมกĄบนĄกûึกüąแต่ลăชĄ้นปี โดยĀąจąรย์แตล่ăท่ąน 

 1.2 กระบวนการประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

5 ใþ้นĄกûึกüąได้ปรăเมนิผลกąรýĀนขĀงĀąจąรย์ในทุกด้ąน ทĄ้งในด้ąนทĄกüă กลยุทธ์กąร

ýĀน แลăกąรใช้ýื่Āในทุกกรăบúนúิชą ผ่ąนรăบบ CMU-MIS 

 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

5 ปรăเมินโดยนĄกûึกüąปีýุดท้ąย 
5 ปรăเมินโดยบĄณฑติที่ý ąเร็จกąรûึกüą 
5 ปรăเมินโดยผูใ้ช้บĄณฑิต/ผูม้ีýú่นได้ý่úนเýียĀื่นๆ 

 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

กąรปรăเมินคุณภąพกąรûกึüąปรăจ ąปีตąมดĄชนีบ่งช้ีผลกąรด ąเนินงąนที่รăบุในþมúดที่ 7 ข้Ā 7 

โดยคณăกรรมกąรปรăเมินĀย่ąงน้Āย 3 คน ปรăกĀบด้úยผู้ทรงคุณúุฒิในýąขąúิชąĀย่ąงน้Āย 1 คน  
ที่ได้รĄบกąรแตง่ตĄง้จąกมþąúทิยąลĄย 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

ใþ้กรรมกąรúิชąกąรปรăจ ąýąขąúิชą/ภąคúิชą รúบรúมข้Āมูลจąกกąรปรăเมินกąรเรียนกąร

ýĀนขĀงĀąจąรย์ นĄกûึกüą บĄณฑิต แลăผู้ใช้บĄณฑิต แลăข้Āมูลจąก มคĀ.5,6,7 เพื่ĀทรąบปัญþąขĀง

กąรบริþąรþลĄกýูตรทĄ้งในภąพรúมแลăในแต่ลăกรăบúนúิชą แลăน ąไปýู่กąรด ąเนินกąรปรĄบปรุง

กรăบúนúิชąแลăþลĄกýูตรต่Āไป ý ąþรĄบกąรปรĄบปรุงþลĄกýูตรนĄ้นจăกรăท ąทุกๆ 5 ปี ทĄ้งนี้เพื่Āใþ้

þลĄกýูตรมีคúąมทĄนýมĄยแลăýĀดคล้ĀงกĄบคúąมต้ĀงกąรขĀงผูใ้ช้บĄณฑิต 


