
 
รายงานผลการจัดการความรู้ ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ปีงบประมาณ 2563 

 

สนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : บริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ที่ 1 : บริหารจัดการให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลง 

องค์ความรู้เรื่อง : แผนปฏิบัติการส าคัญตอบสนองแผนกลยุทธ์ IWISH ตามหลักการ OKRs ของ

หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์ 

ผู้ด าเนินการจัดการความรู้: ชุมชนนักปฏิบัติคนใกล้หมอจัดกิจกรรมบ่งช้ีความรู ้ตามปีงบประมาณ 

2563 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตัวแทนสมาชิกชุมชนนักปฏิบัติคนใกล้หมอ  

วัตถุประสงค์  

 เพื่อก าหนดองค์ความรู้และแหลง่เรียนรูท้ี่จ าเป็นตามประเด็นความรู้ที่ก าหนด ประจ าปีการศึกษา 

2563 และเพื่อชีแ้จงให้สมาชิกชุมชนรับทราบ 

 

สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการจัดกิจกรรม 

 ชุมชนนักปฏิบัติคนใกล้หมอได้มกีารประชุมระหว่างตัวแทนสมาชิกชุมชนคนใกล้หมอ เพื่อก าหนด

ประเด็นการจัดการความรูใ้นปีการศกึษา 2563 และก าหนดหน้าที่ของสมาชิกในชุมชน โดยได้หารือ

ประเด็นที่จะนามาจัดการความรู้กันในหลายประเด็น จนได้ขอ้สรุปร่วมกัน นอกจากนีไ้ด้มกีารการก าหนด

หนา้ที่สมาชิกในชุมชนฯ ดังนี้ 

- คุณเพียงขอบฟ้า ปัญญาเพ็ชร ท าหนา้ที่เป็น ประธานของชุมชน หรือ คุณเอื้อคอยใหท้ิศทาง

และแนวคิดต่างๆในการจัดกิจกรรม KM ในปีการศกึษานี้ 

- คุณสุรชาติ สุวรรณ์ ท าหน้าที่เป็น คุณอานวย ซึ่งเป็นผูด้าเนนิกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 

- คุณกมลชนก มาแสงตา ท าหนา้ที่เป็น คุณลิขติ ที่คอยจดบันทึก สรุปความรูห้รอืประเด็นต่างๆ 

ในกิจกรรมแตล่ะครั้ง 

นอกจากนีย้ังมีการก าหนดประเด็นที่จะจัดการความรู้ โดยประเด็นหลักที่จะน ามาเป็นหัวข้อในปี

การศกึษานีค้ือ “แผนปฏิบัติการส าคัญตอบสนองแผนกลยุทธ์ IWISH ตามหลักการ OKRs ของหอ้งสมุด

คณะแพทยศาสตร์” ซึ่งประธานของชุมชนจะจัดกิจกรรมตา่งๆต่อไป ได้แก่ การสร้างและแสวงหาความรู้ 

การแบ่งปัน และแลกเปลี่ยนความรู้ และการจัดเก็บความรู ้รวมทั้งการน าความรูท้ี่ได้จากการถอดความรู้

ไปประยุกต์หรอืบูรณาการใชใ้นการปฏิบัติงานจริง 
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แนวทางการน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ชุมชนคนใกล้หมอก าหนดประเด็นที่จะจัดการความรู้ โดยประเด็นหลักที่จะน ามาเป็นหัวข้อในปี

การศึกษา 2563 นี้คือ “แผนปฏิบัติการส าคัญตอบสนองแผนกลยุทธ์ IWISH ตามหลักการ OKRs ของ

หอ้งสมุดคณะแพทยศาสตร์” 

 


