
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวทิยาลัย 

 ฉบับท่ี      6/2552    (คาเลี้ยงรับรอง และคาเลี้ยงอาหาร/เครื่องด่ืมแกผูปฏิบติังานใน 
                   มหาวิทยาลัย และนักศึกษา)   

------------------------------------- 
 

 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดใหมีการจายคาเล้ียงรับรองของมหาวิทยาลัย และคาเล้ียงอาหาร/
เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 35 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม       
พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 
และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังท่ี 8/2551   เม่ือวันท่ี 26 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 27 
กันยายน   พ.ศ. 2551 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. ในประกาศนี้ 
   “สวนงาน” หมายถึง สํานักงานสภามหาวิทยาลัย สํานักงานมหาวิทยาลัย สวนงานวิชาการ     
สวนงานอ่ืน ท่ีจัดต้ังข้ึนตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
   “ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย” หมายถึง พนักงานมหาวิทยาลัย ขาราชการและลูกจางของ       
สวนราชการซ่ึงปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และลูกจางของมหาวิทยาลัย  
       “นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 2. ใหมีรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําป งบดําเนินงาน   เรียกวา 
“คาเล้ียงรับรอง และคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา” 
 3. ใหเบิกจายเงินคาเล้ียงรับรองไดในกรณีดังนี้ 
  (1) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลจากตางประเทศท่ีมาเจรจางานของมหาวิทยาลัย เยี่ยม
ชมหรือปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับมหาวิทยาลัย 
  (2) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีไดรับเชิญมารวมงานของ
มหาวิทยาลัยในฐานะใดฐานะหนึ่ง 
  (3) การเล้ียงรับรองบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมาเยี่ยมชมกิจการของมหาวิทยาลัย 
  (4) การเล้ียงรับรองผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีไดรับเชิญใหเขารวมในการเล้ียง
รับรอง ตาม (1) ถึง (3) 
 4. ในการจัดเล้ียงรับรองทุกคร้ัง จะตองเปนไปโดยประหยัดและใหเหมาะสมกับฐานะของบุคคลท่ี
จะเล้ียงรับรอง ท้ังนี้ ใหสวนงานพิจารณาเชิญผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเขารวมในงานเล้ียงรับรองเฉพาะผูท่ี
เกี่ยวของโดยตรงเทาท่ีจําเปน และตามจํานวนท่ีเหมาะสม 
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 5. ใหระบุรายช่ือ หรือ จํานวนผูเขารวมในงานเล้ียงรับรองไวเปนเอกสารประกอบในการเบิกจายเงิน
ดวยทุกคร้ัง 
 6. ใหเบิกจายเงินคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและนักศึกษาไดในกรณี 
ดังนี้ 
  (1) ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และ/หรือ นักศึกษาท่ีไดรับการแตงต้ังใหปฏิบัติงานเฉพาะกิจ 
  (2) ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และ/หรือ นักศึกษา ท่ีมาชวยงานของมหาวิทยาลัย โดยมิไดรับ
คาตอบแทนในการปฏิบัติงานนั้น 
  (3) การเล้ียงเพื่อเปนการแสดงความยินดีแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและ/หรือนักศึกษาใน
โอกาสพิเศษ หรือการจัดเล้ียงในงานพิธีตาง ๆ 
  (4) การเล้ียงอ่ืนๆ ท่ีจะมีผลอํานวยประโยชนใหแกสวนงาน 
 7. การจัดเล้ียงรับรอง และการจัดเล้ียงเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยและ
นักศึกษา ใหอยูในดุลยพินิจของหัวหนาสวนงาน เปนผูพิจารณาอนุมัติไดตามความจําเปนและเหมาะสม 
 8. การจายเงินคาเล้ียงรับรอง หรือคารับรองประเภทอ่ืน และการจายเงินคาเล้ียงอาหาร/เคร่ืองดื่มแก
ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา ท่ีนอกเหนือจากท่ีไดกําหนดไวแลวในประกาศนี้ ใหอยูในดุลยพินิจ
ของอธิการบดีท่ีจะอนุมัติใหเบิกจายไดตามความจําเปนและเหมาะสม 
 

 ท้ังนี้   ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                     ประกาศ   ณ    วนัท่ี      10      กุมภาพันธ   พ.ศ. 2552 
 
     (ลงนาม)            พงษศักดิ์    อังกสิทธ์ิ 
      (ศาสตราจารย ดร. พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 
 
 
 
 
 


