
 
  

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  กาํหนดประเภทรายจา่ย รายการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินรายไดข้องมหาวิทยาลัย  

                       ฉบับที่ 1/2562 (ค่าตอบแทนวิสัญญีแพทย์ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาทําการปกติ โรงพยาบาล 
                       มหาราชนครเชียงใหม่ คณะแพทยศาสตร์) 

------------------------------ 
 
 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการกําหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนสําหรับวิสัญญีแพทย์ซึ่งปฏิบัติหน้าที่
ในการสอนและให้บริการด้านวิสัญญีนอกเวลาทําการปกติแก่ผู้ ป่วยโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่               
คณะแพทยศาสตร์ไว้ ทั้งน้ี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการสอนภาคปฏิบัติและเพ่ิมความปลอดภัยให้แก่ผู้ป่วยที่มา         
รับบริการด้านวิสัญญีนอกเวลาทําการปกติ  
 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 35 และมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551       
ประกอบกับข้อ 33 และข้อ 34 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 และ      
มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2551 และ  
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่ 2/2562 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์    
พ.ศ. 2562 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเง่ือนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี  
 1. ให้มีรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเงิน
บํารุงโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ งบดําเนินงาน เรียกว่า “ค่าตอบแทนวิสัญญีแพทย์ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาทําการ
ปกติ โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ คณะแพทยศาสตร์”  
 2. ในประกาศฉบับน้ี  
  “วิสัญญีแพทย์”  หมายความว่า อาจารย์แพทย์ประจําภาควิชาวิสัญญีวิทยา  
    คณะแพทยศาสตร์ ที่ได้รับวุฒิบัตร/อนุมัติบัตรเป็นแพทย์ผู้มี 
    ความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมสาขา 
    วิสัญญีวิทยา ตามข้อบังคับแพทยสภา รวมถึงวิสัญญีแพทย์ที่ 
    คณะแพทยศาสตร์ได้ประกาศรายช่ือไว้เป็นการเฉพาะ  
  “นอกเวลาทําการปกติ” หมายความว่า เวลาที่ไม่ได้อยู่ในช่วงเวลาทําการปกติ  
 3. วิสัญญีแพทย์ที่ปฏิบัติหน้าที่ในการสอนและให้บริการด้านวิสัญญีนอกเวลาทําการปกติแก่ผู้ป่วย
โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ คณะแพทยศาสตร์ ให้ได้รับค่าตอบแทนในอัตราช่ัวโมงละไม่เกิน 500 บาท คิดเวลา
เป็นจํานวนเต็มของหน่วยช่ัวโมง เศษของช่ัวโมงให้ตัดทิ้ง  
 4. ให้มีรายละเอียดการปฏิบัติงาน วัน เวลา และมีคําสั่งหรือประกาศให้ปฏิบัติงานเป็นเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายเงิน โดยคณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมาย รับรองการปฏิบัติงาน  
 ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

 

 ประกาศ    ณ    วันที ่     9      กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2562  
  
 (ลงนาม)                   นิเวศน์  นันทจิต 

 (ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 


