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2. ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
2.1 หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมหลายประการที่ส่งผลต่อระบบสุขภาพ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการเปิดประชาคมอาเซียน นอกจากส่งผลให้เกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อเพ่ิมมากขึ้น เมื่อมีการเปิด
ประชาคมอาเซียนในปี 2558 สิ่งที่จะเกิดตามมาคือ ประชาชนในภูมิภาคกว่า 600 ล้านคน มีการเคลื่อนย้ายระหว่าง
ประเทศได้สะดวกมากขึ้น ซึ่งการไปมาหาสู่นี่เอง จะเพ่ิมความเสี่ยงในการเคลื่อนย้ายของโรคระบาด หรืออุบัติโรค
ใหม่ที่อาจจะตามมาด้วย ในขณะเดียวกันก็พบว่า ประชาชนวัยแรงงาน ทั้งในภาคแรงงานในระบบและแรงงานนอก
ระบบ มีแนวโน้มของสภาพปัญหาสุขภาพที่เป็นโรคเรื้อรัง รวมทั้งปัญหาด้านจิตใจในประเด็นสิ่งคุกคามสุขภาพ
อนามัยในงานมากขึ้นตามไปด้วย ประชาชนวัยแรงงานดังกล่าวต้องการบริการด้านสุขภาพที่มีความต่อเนื่อง และ
การดูแลที่คำนึงถึงสภาพจิตใจและสภาพสังคมมากขึ้น 

อาชีวเวชศาสตร์เป็นเวชศาสตร์ป้องกันแขนงที่มุ่งดูแลประชากรวัยทำงานในประเด็นสิ่งคุกคามสุขภาพ ใน
งานและประชากรทั่วไปในประเด็นของสิ่งแวดล้อม จำเป็นจะต้องใช้แพทย์ที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง เพ่ือ
ทำหน้าที่วางแผน ให้บริการและประเมินผล การดูแลรักษาและป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 
โดยใช้หลักการของเวชศาสตร์ป้องกัน และหลักการของเวชศาสตร์ชุมชน โดยที่สถานประกอบการเป็นชุมชน
ประเภทหนึ่งด้วย จึงควรจัดให้มีการฝึกอบรมแพทย์เฉพาะทางแขนงนี้ขึ้นเป็นพิเศษแยกจากแพทย์เฉพาะทางแขนง
อ่ืน ๆ เพ่ือนำไปสู่การมีหลักประกันสุขภาพอย่างทั่วถึง และให้คนไทยได้รับบริการสาธารณสุขด้านการป้องกันโรคที่มี
คุณภาพ อีกทั้งช่วยลดภาระรายจ่ายด้านสุขภาพของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การนำระบบปฏิรูประบบ
สุขภาพไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ 
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 2.2 วัตถุประสงค ์
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะแพทย์ที่ปฏิบัติงานในสถานพยาบาลภาครัฐ และภาคเอกชน ให้มีความสามารถ ในการ

ตรวจวินิจฉัย รักษาพยาบาลโรคที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน ตลอดจนมีความรู้ความชำนาญในการวางแผนดำเนินงาน 
และประเมินผลการจัดบริการอาชีวเวชกรรมแก่ผู้ประกอบอาชีพในสาขาต่าง ๆ และจัดบริการด้านเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 2.3 โครงสร้างหรือเนื้อหาของหลักสูตร 

หลักสูตรอบรมความรู้พ้ืนฐานด้านอาชีวเวชศาสตร์สำหรับแพทย์ เป็นหลักสูตรเพ่ือการรับรองสมรรถนะและ
การเก็บสะสมหน่วยกิต มีระยะเวลาการเรียนรู้รวมจำนวน 240 ชั่วโมง ซึ่งเป็นการสอนบรรยาย ฝึกปฏิบัติ สนทนา
กลุ่ม และศึกษาดูงานนอกสถานที่ด้านอาชีวเวชศาสตร์ เพื่อให้มีความสามารถในการตรวจวินิจฉัย รักษาพยาบาลโรค
ที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน ตลอดจนมีความรู้ความชำนาญในการวางแผนดำเนินงาน และประเมินผลการจัดบริการ  
อาชีวเวชกรรมแก่ผู้ประกอบอาชีพในสาขาต่าง ๆ และจัดบริการด้านเวชกรรมสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยมีเนื้อหา ดังนี้ 

 
หัวข้อที่ หัวข้อการอบรม รูปแบบการอบรม ระยะเวลา 

1 บทนำอาชีวเวชศาสตร์ บรรยาย 4 ชั่วโมง 
2 สถานการณ์โรคจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
3 สิ่งคุกคามด้านชีวภาพ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
4 สิ่งคุกคามด้านกายภาพ  บรรยาย 7 ชั่วโมง 
5 กายวิภาคของระบบกล้ามเนื้อ กระดูก หลักการสิ่งคุกคามด้าน 

biomechanical และการแก้ไขสิ่งคุกคาม 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

6 สิ่งคุกคามด้านเคมี บรรยาย 3 ชั่วโมง 
7 พิษโลหะหนักและสารระเหย บรรยาย 3 ชั่วโมง 
8 โรคปอดจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
9 ฝึกปฏิบัติอาชีวอนามัยในโรงพยาบาล ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
10 การทำงานกับรังสี บรรยาย 3 ชั่วโมง 
11 อนามัยสิ่งแวดล้อม EIA และ EHIA บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
12 โรคกระดูกกล้ามเนื้อที่เกิดจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
13 การประเมินการยศาสตร์ – Tools บรรยาย 3 ชั่วโมง 
14 หลักความปลอดภัยในการทำงานและการสอบสวนอุบัติเหตุ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
15 โรคผิวหนังจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
16 การเฝ้าระวังทางการชีวการแพทย์ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
17 สิ่งคุกคามทางจิตวิทยา และเครื่องมือการประเมิน บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
18 การเฝ้าระวังสุขภาพ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
19 ระบาดวิทยา บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
20 ตัวชี้วัดการสัมผัสสารเคมี และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับสารเคมี บรรยาย 3 ชั่วโมง 
21 โรคตาจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
22 การกลับเข้าทำงาน  บรรยาย 3 ชั่วโมง 
23 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีวอนามัย บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
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หัวข้อที่ หัวข้อการอบรม รูปแบบการอบรม ระยะเวลา 
24 การสอบสวนโรคจากการประกอบอาชีพ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
25 การวิพากษ์การเฝ้าระวังสุขภาพ การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
26 ตรวจประเมินความพร้อมในการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
27 การวิพากษ์การกลับเข้าทำงาน การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
28 การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค บรรยาย 3 ชั่วโมง 
29 การทำงานเป็นกะ และการประเมินความสามารถในการทำงาน บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
30 การรับสถานการณ์ฉุกเฉิน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
31 การบริการอาชีวอนามัย บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
32 หลักการสำรวจสถานประกอบการและการประเมินความเสี่ยง บรรยาย 3 ชั่วโมง 
33 การทำงานในพ้ืนที่อับอากาศ และการทำงานในที่สูง บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
34 มะเร็งจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
35 เสียงต่อการสูญเสียสมมรถภาพการได้ยิน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
36 แรงงานนอกระบบ  บรรยาย 3 ชั่วโมง 
37 อาชีวอนามัยในโรงพยาบาล บรรยาย 3 ชั่วโมง 
38 การจัดการข้อมูลในสถานประกอบการ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
39 แนวทางการวินิจฉัยโรคจากการทำงาน บรรยาย 3 ชั่วโมง 
40 สำรวจความเสี่ยงในโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
41 เตรียมความพร้อมสำรวจสถานประกอบการ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
42 แนวทางการซักประวัติและฐานข้อมูลด้านอาชีวเวชศาสตร์ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
43 Personnel safety และมาตรฐานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยในโรงพยาบาล 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

44 ศึกษาดูงานคลินิกโรคจากการทำงาน และศูนย์สร้างเสริม
สุขภาพ รพ.มหาราชนครเชียงใหม่ 

ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 

45 อุบัติภัยสารเคมี บรรยาย 3 ชั่วโมง 
46 สำรวจสถานประกอบการ ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
47 การใช้เครื่องมือตรวจสุขภาพทางอาชีวเวชศาสตร์ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
48 โปรแกรมการป้องกันทางระบบทางเดินหายใจ และอุปกรณ์

ป้องกันส่วนบุคคล 
บรรยาย 3.5  ชั่วโมง 

49 แอพพลิเคชั่นสำหรับอาชีวเวชศาสตร์ และอาชีวอนามัย  บรรยาย 6 ชั่วโมง 
50 การสร้างภูมิคุ้มกันในที่ทำงาน Immunization in workplace บรรยาย 3.5 ชั่วโมง 
51 ระบบระบายอากาศ  คุณภาพอากาศภายในอาคารและ         

ซินโดรม ที่เกี่ยวเนื่องกับท่ีทำงาน 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

52 การเดินทางและกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (2005) บรรยาย 3 ชั่วโมง 
53 แนวโน้มและสถานการณ์อาชีวเวชศาสตร์ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
54 เวชศาสตร์ใต้น้ำ บรรยาย 3 ชั่วโมง 
55 การวิพากษ์การวินิจฉัยโรคจากการทำงาน การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
56 นำเสนอการสำรวจความเสี่ยงในโรงพยาบาล การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
57 การใช้เครื่องมือด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม บรรยาย 3 ชั่วโมง 
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หัวข้อที่ หัวข้อการอบรม รูปแบบการอบรม ระยะเวลา 
58 การใช้เครื่องมือตรวจสุขภาพทางอาชีวเวชศาสตร์ ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
59 แรงงานชุมชนและแรงงานนอกระบบ ฝึกปฏิบัติ 4 ชั่วโมง 
60 การวิพากษ์การทำงานในพ้ืนที่อับอากาศ และการทำงานในที่สูง การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
61 ศึกษาดูงาน ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงาน ภาค 3 ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
62 นำเสนอผลการสำรวจสถานประกอบการ การสนทนากลุ่ม 3.5 ชั่วโมง 
63 ศึกษาดูงาน ชมรมกู้ภัยทางสูง ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
64 การใช้เครื่องมือด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม ฝึกปฏิบัติ 3.5 ชั่วโมง 
65 การประเมินการสูญเสียสมรรถภาพทางกายและจิต บรรยาย 26.5 ชั่วโมง 
66 สรุปประเมินการอบรมตลอดหลักสูตร บรรยาย 3 ชั่วโมง 

รวม 242 
 

หลักสูตรนี้สามารถเทียบเนื้อหาสะสมหน่วยกิตในกระบวนวิชา 332901 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 3 หน่วยกิต โดยผู้เรียนจะต้องดำเนินการสอบแบบข้อเขียน 1 ครั้ง เพื่อขอรับอักษรลำดับขึ้น A-F 

 
 2.4 การประเมินผลตลอดหลักสูตร (Course Evaluation) 

เกณฑ์การประเมินด้านการวิเคราะห์ข้อมูลตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) ดังนี้ 
LO1 : ผู้เรียนเข้าใจหลักการตรวจวินิจฉัย และรักษาพยาบาลโรคที่เก่ียวข้องกับการทำงานได้ 
LO2 : ผู้เรียนสามารถวางแผน ดำเนินงาน และประเมินผลการจัดบริการอาชีวเวชกรรมแก่ผู้ประกอบ

อาชีพในสาขาต่าง ๆ 
LO3 : ผู้เรียนสามารถวิพากษ์และประเมินค่างานอาชีวเวชศาสตร์ได้ 

หัวข้อการอบรม ผลลัพธ์การเรียนรู้ การประเมินผล 
1.  บทนำอาชีวเวชศาสตร์ 
2. สถานการณ์โรคจากการทำงาน 
3. สิ่งคุกคามด้านชีวภาพ 
4. สิ่งคุกคามด้านกายภาพ  
5. กายวิภาคของระบบกล้ามเนื้อ กระดูก หลักการสิ่งคุกคาม

ด้าน biomechanical และการแก้ไขสิ่งคุกคาม 
6. สิ่งคุกคามด้านเคมี 
7. พิษโลหะหนักและสารระเหย 
8. โรคปอดจากการทำงาน 
9. การทำงานกับรังสี 
10. อนามัยสิ่งแวดล้อม EIA และ EHIA 
11. โรคกระดูกกล้ามเนื้อที่เกิดจากการทำงาน 
12. การประเมินการยศาสตร์ – Tools 
13. หลักความปลอดภัยในการทำงานและการสอบสวน

อุบัติเหตุ 
14. โรคผิวหนังจากการทำงาน 
15. การเฝ้าระวังทางการชีวการแพทย์ 

LO1, LO2 สอบท้ายบทเรียน 
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หัวข้อการอบรม ผลลัพธ์การเรียนรู้ การประเมินผล 
16. สิ่งคุกคามทางจิตวิทยา และเครื่องมือการประเมิน 
17. การเฝ้าระวังสุขภาพ 
18. ระบาดวิทยา 
19. ตัวชี้วัดการสัมผัสสารเคมี และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

สารเคมี 
20. โรคตาจากการทำงาน 
21. การกลับเข้าทำงาน 
22. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีวอนามัย 
23. การสอบสวนโรคจากการประกอบอาชีพ 
24. ตรวจประเมินความพร้อมในการทำงาน 
25. การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
26. การทำงานเป็นกะ และการประเมินความสามารถในการ

ทำงาน 
27. การรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
28. การบริการอาชีวอนามัย 
29. หลักการสำรวจสถานประกอบการและการประเมินความ

เสี่ยง 
30. การทำงานในพ้ืนที่อับอากาศ และการทำงานในที่สูง 
31. มะเร็งจากการทำงาน 
32. เสียงต่อการสูญเสียสมมรถภาพการได้ยิน 
33. แรงงานนอกระบบ 
34. อาชีวอนามัยในโรงพยาบาล 
35. การจัดการข้อมูลในสถานประกอบการ 
36. แนวทางการวินิจฉัยโรคจากการทำงาน 
37. เตรียมความพร้อมสำรวจสถานประกอบการ 
38. แนวทางการซักประวัติและฐานข้อมูลด้านอาชีวเวชศาสตร์ 
39. Personnel safety และมาตรฐานอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยในโรงพยาบาล 
40. อุบัติภัยสารเคมี 
41. การใช้เครื่องมือตรวจสุขภาพทางอาชีวเวชศาสตร์ 
42. โปรแกรมการป้องกันทางระบบทางเดินหายใจ และอุปกรณ์

ป้องกันส่วนบุคคล 
43. แอพพลิเคชั่นสำหรับอาชีวเวชศาสตร์ และอาชีวอนามัย 
44. การสร้างภูมิคุ้มกันในท่ีทำงาน Immunization in 

workplace 
45. ระบบระบายอากาศ  คุณภาพอากาศภายในอาคารและ 
ซินโดรม ที่เกี่ยวเนื่องกับท่ีทำงาน 
46. การเดินทางและกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 

(2005) 
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 หมายเหตุ 

1) ผู้เรียนจะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80  
2) ผู้เรียนต้องเข้าชั้นเรียนโดยมีระยะเวลาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
3) กรณีเก็บสะสมหน่วยกิต มีการสอบวัดผลเพ่ือให้อักษรลำดับขั้นอีก 1 ครั้ง 

 
กระบวนการประเมินผล 
▪ สำหรับผู้เข้าร่วมการอบรมที่ต้องการรับรองสมรรถนะเท่านั้น 

การสอบท้ายบทเรียนเป็นสอบแบบข้อสอบปรนัย และหรืออัตนัย ประกอบด้วยเนื้อหาในแต่ละหัวข้อการ
อบรมเกณฑ์การผ่านคือได้คะแนนร้อยละ 80 หากไม่ผ่านเกณฑ์สามารถสอบใหม่ได้จนกว่าจะผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

▪ สำหรับผู้เข้าร่วมการอบรมที่ต้องการรับรองสมรรถนะและสะสมหน่วยกิต 
1) การสอบท้ายบทเรียนเป็นสอบแบบข้อสอบปรนัย และหรืออัตนัย ประกอบด้วยเนื้อหาในแต่ละหัวข้อการ

อบรมเกณฑ์การผ่านคือได้คะแนนร้อยละ 80 หากไม่ผ่านเกณฑ์สามารถสอบใหม่ได้จนกว่าจะผ่านเกณฑ์
การประเมิน 

2) ผู้เรียนจะต้องดำเนินการสอบแบบข้อเขียนอีก 1 ครั้ง เพ่ือขอรับอักษรลำดับขึ้น A-F โดยมีเกณฑ์คะแนน
และอักษรลำดับขั้น ดังนี้ 

หัวข้อการอบรม ผลลัพธ์การเรียนรู้ การประเมินผล 
47. แนวโน้มและสถานการณ์อาชีวเวชศาสตร์ 
48. เวชศาสตร์ใต้น้ำ 
49. การใช้เครื่องมือด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
50. ฝึกปฏิบัติอาชีวอนามัยในโรงพยาบาล 
51. การวิพากษ์การเฝ้าระวังสุขภาพ 
52. การวิพากษ์การกลับเข้าทำงาน 
53. สำรวจความเสี่ยงในโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ 
54. ศึกษาดูงานคลินิกโรคจากการทำงาน และศูนย์สร้างเสริม

สุขภาพ รพ.มหาราชนครเชียงใหม่ 
55. สำรวจสถานประกอบการ 
56. การวิพากษ์การวินิจฉัยโรคจากการทำงาน 
57. นำเสนอการสำรวจความเสี่ยงในโรงพยาบาล 
58. การใช้เครื่องมือตรวจสุขภาพทางอาชีวเวชศาสตร์ 
59. แรงงานชุมชนและแรงงานนอกระบบ 
60. การวิพากษ์การทำงานในพ้ืนที่อับอากาศและการทำงานใน

ที่สูง 
61. ศึกษาดูงาน ศูนย์ฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนงาน ภาค 3 
62. นำเสนอผลการสำรวจสถานประกอบการ 
63. ศึกษาดูงาน ชมรมกู้ภัยทางสูง 
64. การใช้เครื่องมือด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
65. การประเมินการสูญเสียสมรรถภาพทางกายและจิต 
66. สรุปประเมินการอบรมตลอดหลักสูตร 

LO1, LO2, LO3 - สอบท้ายบทเรียน 
- รายงาน/นำเสนอ 
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อักษรลำดับชั้น ระดับคะแนนการสอบ อักษรลำดับชั้น ระดับคะแนนการสอบ 
A 90-100 C 70-74 
B+ 85-89 D+ 65-69 
B 80-84 D 60-64 
C+ 75-79 F 0-59 

 
3. คำสำคัญสำหรับการสืบค้น (keyword) และคำอธิบายหลักสูตรอย่างย่อ  

3.1 คำสำคัญสำหรับการสืบค้น (keyword) 
อาชีวเวชศาสตร์ โรคจากการทำงาน อาชีวอนามัย 

3.2 คำอธิบายหลักสูตรอย่างย่อ 
สถานการณ์โรคจากการทำงาน สิ่งคุกคามและการแก้ไขสิ่งคุกคาม กายวิภาคของระบบกล้ามเนื้อ โรคจาก

การทำงาน การประเมินการยศาสตร์ หลักความปลอดภัยในการทำงานและการสอบสวนอุบัติเหตุ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับงานอาชีวอนามัย การสอบสวนโรคจากการประกอบอาชีพ การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค การ
บริการอาชีวอนามัย หลักการสำรวจสถานประกอบการและการประเมินความเสี่ยง แรงงานนอกระบบ การจัดการ
ข้อมูลในสถานประกอบการ แนวทางการวินิจฉัยโรคจากการทำงาน แนวทางการซักประวัติและฐานข้อมูลด้านอาชีว
เวชศาสตร์ การใช้เครื่องมือด้านสุขศาสตร์ และการฝึกปฏิบัติอาชีวอนามัยอุตสาหกรรมและอาชีวเวชศาสตร์ และ
การประเมินการสูญเสียสมรรถภาพทางกายและจิต 
 

4. ช่วงวัน-เวลาของการรับสมัคร  
เปิดรับสมัคร วันที่ 20 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 น. 
ปิดรับสมัคร วันที่ 31 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น. 
 

5. ช่วงวัน-เวลาของการชำระค่าธรรมเนียมในการอบรม 
 ตั้งแต่วันที่ทำการสมัคร ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น. 
 
6. ช่วงวัน-เวลาของการอบรม รูปแบบการอบรม และสถานที่ในการอบรม 

ช่วงวันอบรม  วันที่ 2 ตุลาคม - 30 พฤศจิกายน 2566  เวลา 09.00 - 16.30 น. 
รูปแบบการอบรม อบรม 2 รูปแบบ คือ online และ onsite โดยแบ่งการอบรมออกเป็น 2 ช่วง ได้แก่ 

▪ ช่วงที่ 1 : วันที่ 2 ตุลาคม - 31 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 - 16.30 น. 
ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถเรียนกับอาจารย์ผู้สอนแบบ onsite ณ ภาควิชา

เวชศาสตร์ชุมชน คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ/หรือ แบบ 
online ผ่าน Zoom Meeting  

▪ ช่วงท่ี 2 : วันที่ 1-30 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.00 - 16.30 น. 
ผู้เข้าร่วมอบรมเรียนกับอาจารย์ด้วยระบบ onsite ณ ภาควิชาเวชศาสตร์

ชุมชน คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 
7. ช่วงวันของการส่งผลการอบรม / วันประกาศผลการศึกษา 

▪ สำหรับผู้เข้าร่วมการอบรมที่ต้องการรับรองสมรรถนะเท่านั้น 
เมื่อทำการสอบท้ายบทเรียน ผ่านเกณฑ์คือได้คะแนนร้อยละ 80 ประกาศผลภายใน 14 วันหลังจากการสอบ 
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▪ สำหรับผู้เข้าร่วมการอบรมที่ต้องการรับรองสมรรถนะและสะสมหน่วยกิต 
เมื่อทำการสอบท้ายบทเรียน ผ่านเกณฑ์คือได้คะแนนร้อยละ 80 ประกาศผลภายใน 14 วันหลังจากการสอบ 

และสำหรับผู้เข้าร่วมอบรมที่ต้องการสะสมหน่วยกิต จะต้องสอบข้อเขียน 1 ครั้ง เพ่ือขอรับอักษรลำดับขึ้น A-F และ
จะประกาศผลภายใน 14 วันหลังจากการสอบข้อเขียน 
 

8. ประเภทของหลักสูตร 
8.1 หลักสูตรเพื่อการรับรองสมรรถนะ 

ชื่อสมรรถนะ อาชีวเวชศาสตร์สำหรับแพทย์ 
8.2 หลักสูตรเพื่อการเก็บสะสมหน่วยกิต 

กระบวนวิชา 332901 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จำนวน 3 หน่วยกิต 
 
หมายเหตุ สมรรถนะนี้เพ่ือสนับสนุนการเป็นแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ และการปฏิบัติงานด้านอาชีวเวชศาสตร์มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภาเทียบเท่ามาตรฐานสากล นอกจากนี้แพทย์ที่ผ่านการอบรมใน
หลักสูตรดังกล่าว จะได้ใบรับรองและขึ้นทะเบียนผ่านการอบรมจากสมาคมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมแห่ง
ประเทศไทยซึ่งทำหน้าที่เหมือนราชวิทยาลัยของแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ และใช้เป็นส่วนหนึ่งในการสอบเพ่ือหนังสืออนุมัติ
บัตร สาขา เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงอาชีวเวชศาสตรได้ 
 
9. ค่าธรรมเนียมการอบรม  32,000 บาท/คน (ไม่รวมค่าบำรุงมหาวิทยาลัย 600 บาท)   
 
10. ส่วนลดค่าธรรมเนียมการอบรม/ค่าบำรุงมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 

▪ ยกเว้นค่าธรรมเนียมการอบรมสำหรับบุคลากรคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
▪ ยกเว้นค่าบำรุงมหาวิทยาลัยสำหรับนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หรือผู้ที่สำเร็จการศึกษาจาก

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
11. แหล่งที่มาของงบประมาณการเปิดหลักสูตร 

ดำเนินการจัดหลักสูตรโดยใช้งบประมาณจากค่าลงทะเบียนของผู้เรียน และได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม 

 
12. ข้อมูลในการติดต่อสอบถาม  

1) ชื่อ-สกุล ผศ.นพ.กัมปนาท วังแสน 
อีเมล  kampanat.w@cmu.ac.th 

2) ชื่อ-สกุล อ.นพ.วิทวัส สุรวัฒนสกุล 
อีเมล  vithawat.surawat@cmu.ac.th 

3) ชื่อ-สกุล อ.นพ.พีระสัก อัศวนพคุณ 
อีเมล  pheerasak.assava@cmu.ac.th 

4) ชื่อ-สกุล อ.พญ.จินต์จุฑา ภานุมาสวิวัฒน์ 
อีเมล  jinjuta.p@cmu.ac.th 

5) ชื่อ-สกุล นางสาวณัฐชา อินทา 
เบอร์โทร 053-935472 
อีเมล  natthacha.bim@gmail.com 

mailto:kampanat.w@cmu.ac.th
mailto:vithawat.surawat@cmu.ac.th
mailto:pheerasak.assava@cmu.ac.th
mailto:jinjuta.p@cmu.ac.th
mailto:natthacha.bim@gmail.com


 
 

9 

 

13. เงื่อนไขคุณสมบัติของผู้สมัคร 
1) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาแพทยศาสตรบัณฑิต 
2) เป็นแพทย์แผนปัจจุบันชั้นหนึ่ง 
3) ไม่เคยเข้ารับการอบรมหลักสูตรด้านอาชีวเวชศาสตร์ สำหรับแพทย์ (หลักสูตร 2 เดือน) มาก่อน 
 

14. เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการพิจารณาคัดเลือกผู้สมัคร 
1) สำเนาใบประกอบวิชาชีพเวชกรรม (ใบ ว.) 
2) สำเนาวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (ถ้ามี) 

 
15. หมวดหมู่การเรียนรู้ 

 วิทยาศาสตร์/เทคโนโลยี/นวัตกรรม   การงาน/การอาชีพ   
 วิทยาศาสตร์สุขภาพ     ภาษา/การพัฒนาตนเอง 
 การวิจัย/วิชาการ/ศึกษาต่อ    ดนตรี/ศิลปะ/กราฟิก/การถ่ายภาพ/งานอดิเรก 
 มนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์    เกษตรกรรม/ธรรมชาติ/สิ่งแวดล้อม 
 การเงิน/การบัญชี/การตลาด/การลงทุน  ความรู้ทั่วไป 

 


